
Warsztat refleksyjny

Postęp finansowy i rzeczowy LSR, funkcjonowanie LGD i biura Stowarzyszenia

Wieruszów, 22 lutego 2019 r.



W związku ze zobowiązaniem LGD do przeprowadzania każdego roku
ewaluacji wewnętrznej – do monitorowania i ewaluacji realizacji
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność „Między
Prosną a Wartą” - Lokalna Grupa Działania przeprowadziła warsztat
refleksyjny, którego celem była bieżąca analiza procesu wdrażania
(i jego efektów) oraz zmian w otoczeniu LSR tak, by lepiej rozumieć
osiągane rezultaty i umieć z wyprzedzeniem oszacować, w jakim
stopniu zbliżają się one do osiągnięcia celów. Wyniki ewaluacji
wewnętrznej będą podstawą do podejmowania decyzji o ewentualnej
zmianie kierunku działań — jeśli to będzie konieczne — oraz będą
stanowić wkład w ewaluację zewnętrzną.

W prezentacji przedstawiamy dane, które były podstawą dyskusji
podczas warsztatu. Dane te obrazują postęp rzeczowy i finansowy
realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju „Między Prosną a Wartą”.



Postępy realizacji wskaźników LSR Materiał nr 1

Podpisane 

umowy

Zakończon

e

Podpisane 

Umowy
Zakończone

Liczba operacji w zakresie 

wzrostu kompetencji 

ukierunkowanych na rozwój 

lokalny lub osobisty  

- szt. 1 0 1 100,00% 0,00%

Liczba spotkań informacyjno - 

konsultacyjnych LGD z 

mieszkańcami

4.3 szt. 5 4 5 100,00% 80,00%

Liczba wydarzeń wpływających na 

zachowanie dziedzictwa 

lokalnego

2.12 szt. 10 0 15 66,67% 0,00%

Liczba podmiotów 

należących/działających w sferze 

kultury, które zostały 

ulepszone/wyposażone

szt. 3 2 10 30,00% 20,00%

Liczba nowoutworzonych 

przedsiębiorstw
1.1 szt. 15 11 18 83,33% 61,11%

Liczba przedsiębiorstw, które 

otrzymały wsparcie na rozwój
1.2 szt. 12 5 12 100,00% 41,67%
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Liczba osób korzystających z 

rozwiniętej infrastruktury 

rekreacyjnej, turystycznej lub 

kulturalnej

- osoby 0 6060 1000 606,00%

Rozwój obiektów 

rekreacyjnych, 

turystycznych lub 

kulturalnych

Liczba rozwiniętych obiektów 

infrastruktury rekreacyjnej, 

turystycznej lub kulturalnej

- szt. 28 7 40 70,00% 17,50%

x x x x x x
Liczba osobodni szkoleń

dla pracowników LGD
4.1 szt. 29 23 29 100,00% 79,31%

x x x x x x
Liczba osobodni szkoleń dla 

organów LGD
4.1 szt. 30 22 30 100,00% 73,33%

Liczba osób, które otrzymały 

wsparcie po uprzednim udzieleniu 

indywidualnego doradztwa w 

zakresie ubiegania się o wsparcie 

na realizację LSR, świadczonego 

w biurze LGD

4.2.4 osoby 0 56 56 100,00%
Liczba podmiotów, którym 

udzielono indywidualnego 

wsparcia

4.2 szt. 56 23 80 70,00% 28,75%

Przedsięwzięcie
Stan 

docelowy

Realizacja (%)

Wskaźniki produktu
Jednost

ka miary
Cel ogólny Cel szczegółowy Wskaźniki rezultatu

Kod 

wskaźnika 

(dotyczy 

EFRROW)

Jednost

ka miary

57,14%

Kod  

wskaźnika 

(dotyczy 

EFRROW)

0 71 22,54%

Stan na rok 

2018

56

16

0

Realizacja

0

Stan 

początkowy

Stan 

docelowy

Realizacja 

(%)
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Podnoszenie wiedzy 

osób zaangażowanych 

we wdrażanie LSR.
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Liczba osób uczestniczących w 

operacjach/spotkaniach 

informacyjno-konsultacyjnych

- osoby

Liczba osób, u których nastąpił 

wzrost 

kompetencji/zadowolonych ze 

spotkań przeprowadzonych przez 

LGD

- osoby

1 0,00% 0,00%

Zachowanie dziedzictwa 

lokalnego

3.2

Inicjatywy na rzecz 

rozwoju lokalnego i 

osobistego
liczba projektów współpracy
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Liczba utworzonych miejsc pracy 

w ramach projektów 

otrzymujących wsparcie

1.3 osoby 0 30 106,67%
Podejmowanie i 

rozwijanie działalności 

gospodarczej

100,27%1504

32

Liczba osób objętych działaniami 

w zakresie zachowania 

dziedzictwa lokalnego lub 

korzystających z efektów takich 

działań

- osoby 0 1500

szt.

0 98



Realizacja kroków milowych Materiał nr 2

Cel Przedsięwzięcie Wskaźniki produktu
Jednostka 

miary

Stan 

docelowy

Stan 

docelowy na 

koniec 2018

Wskaźnik 

produktu

(podpisane 

umowy)

Wskaźnik 

produktu

 (operacje 

rozliczone)

% 

kamienia 

milowego

% 

końcowy

Podpisane 

umowy

Liczba 

operacji   

rozliczonych

Liczba złożonych 

wniosków w 

ramach całego 

przedsięwzięcia 

Liczba wniosków 

wybranych do 

realizacji  przez 

Radę

Liczba 

wniosków w 

l imicie 

dostępnych 

środków

Liczba 

protestów

Rezygnacja

wnioskodawcy
Uwagi

Liczba operacji  w 

zakresie wzrostu 

kompetencji 

ukierunkowanych na 

rozwój lokalny lub 

osobisty  

szt. 1 1 1 0 100% 0% 1 0 1 1 1 0

 Projekt współpracy szt. 1 1 0 0 0 0

Liczba spotkań 

informacyjno-

konsultacyjnych LGD z 

mieszkańcami

szt. 5 3 4 4   

Liczba wydarzeń 

wpływających na 

zachowanie dziedzictwa 

lokalnego

szt. 15 5 10 0 200% 0% 3 0 7 7 7 0 1

w tym złożone i 

wybrane 3 granty (w 

limicie) - jeszcze nie 

ma umowy na projekt 

grantowy

Liczba podmiotów 

należących/działających 

w sferze kultury, które 

zostały ulepszone/

wyposażone

szt. 10 2 3 2 150% 20% 3 2 13,00 13 12 0 1

w tym złożone i 

wybrane 8 grantów (w 

l imicie) - jeszcze nie 

ma umowy na projekt 

grantowy

Liczba 

nowoutworzonych 

przedsiębiorstw
szt. 18 4 15 11 375% 61% 15 11 26 23 16

2
(1 uznany

1 odrzucony)

2

Liczba przedsiębiorstw, 

które otrzymały 

wsparcie na rozwój
szt. 12 3 12 5 400% 42% 12 5 23 22 13 0 1
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Przedsięwzięcie 1.3.1

Rozwój obiektów 

rekreacyjnych, 

turystycznych lub 

kulturalnych

Liczba rozwiniętych 

obiektów infrastruktury 

rekreacyjnej, 

turystycznej lub 

kulturalnej

szt. 40 9 28 7 311% 18% 22 5 29 29 29 0

w tym złożone i 

wybrane 7 grantów (w 

l imicie) - jeszcze nie 

ma umowy na projekt 

grantowy

56 23 99 95 78 2 5

realizacja tych 

wskaźników nie 

wpływa na stopień 

realizacji  kamienia 

milowego

Razem
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Przedsięwzięcie 1.1.1 

Inicjatywy na rzecz 

rozwoju lokalnego i 

osobistego

Przedsięwzięcie 1.1.2

  Zachowanie dziedzictwa 

lokalnego
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” Przedsięwzięcie 1.2.1  

Podejmowanie i  rozwijanie 

działalności gospodarczej



Postęp finansowy Materiał nr 3

Realizacja 

budżetu 

[PLN]

Realizacja 

budżetu 

[%]

Realizacja 

budżetu 

[PLN]

Realizacja 

budżetu 

[%]

Inicjatywy na 

rzecz rozwoju 

lokalnego i 

osobistego

EFRROW 164 000,00 50 000,00 30,49% 0,00 0,00%

Zachowanie 

dziedzictwa 

lokalnego

EFRROW 802 630,00 433 299,00 53,98% 123 151,00 15,34%

1 377 500,00

Podnoszenie 

wiedzy osób 

zaangażowanych 

we wdrażanie LSR.

EFRROW 1 377 500,00 1 377 500,00 100,00% 267 384,00 19,41%

6 270 353,38 X 2 438 934,63 XRAZEM

Zestawienie obejmuje projekt wpółpracy (114 000 zł w ramach przedsięwzięcia inicjatywy na rzecz rozwoju lokalnego i osobistego)

1 997 370,00 1 725 635,38 86,40% 395 839,63 19,82%

Wsparcie na rzecz kosztów bieżących i aktywizacji

(poddziałanie 19.4)

2 683 919,00 94,17% 1 652 560,00 57,98%
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1 997 370,00 395 839,63 19,82%

Rozwój obiektów 

rekreacyjnych, 

turystycznych lub 

kulturalnych

EFRROW

2 850 000,00 1 652 560,00 57,98%

Podejmowanie i 

rozwijanie 

działalności 

gospodarczej

EFRROW 2 850 000,00

966 630,00 123 151,00 12,74%
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Realizacja 

budżetu 

[PLN]

Realizacja 

budżetu 

[%]
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Cele ogólne Cele szczegółowe Przedsięwzięcia

Nazwa
Budżet w 

LSR [PLN]

Realizacja 

budżetu 

[PLN]

Realizacja 

budżetu 

[%]

Nazwa
Budżet w 

LSR [PLN]

Pomoc wypłacona

Nazwa
Program / 

fundusz

Budżet w 

LSR [PLN]

Pomoc przyznana

Materiał nr 3



Wnioski złożone w podziale na zakres tematyczny

Liczba

umów

Pomoc

przyznana

Liczba

operacji

Pomoc 

wypłacona

kapitał społeczny 1 1 1 50 000,00 1 50 000,00 0 0,00

dziedzictwo - inwestycje 13 13 12 486 150,00 3 220 409,00 2 123 151,00

dziedzictwo - wydarzenia 7 7 7 316 480,00 3 212 890,00 0 0,00

infrastruktura 29 29 29 1 992 281,00 22 1 725 635,00 5 395 840,00

50 50 49 2 844 911,00 29 2 208 934,00 7 518 991,00

podejmowanie dzia ła lności  

gospodarczej
26 23 17 1 260 000,00 15 1 090 000,00 11 820 000,00

rozwi janie dzia ła lności  

gospodarczej
23 22 13 1 736 576,00 12 1 593 919,00 5 832 560,00

49 45 30 2 996 576,00 27 2 683 919,00 16 1 652 560,00

Operacje zakończone
Pomoc przyznana

(wnioski  w 

l imicie)

Zakres  tematyczny

Liczba 

wniosków 

złożonych

Liczba 

wniosków 

wybranych

Liczba 

wniosków w 

dostępnym 

l imicie

Umowy podpisane

Materiał nr 4



Wnioski złożone w podziale na typ beneficjenta

Liczba

umów

Pomoc

przyznana

Liczba

operacji

Pomoc 

wypłacona

Stowarzyszenia  (w tym OSP) 35 35 35 1 667 368,00 19 1 167 782,00 4 324 444,00

Jednostki  samorządu terytoria lnego 11 11 11 1 017 899,00 8 926 649,00 2 124 047,00

Parafie 4 4 3 159 644,00 2 114 503,00 1 70 500,00

Razem 50 50 49 2 844 911,00 29 2 208 934,00 7 518 991,00

Osoby fizyczne 26 23 17 1 260 000,00 15 1 090 000,00 11 820 000,00

Osoby prowdzące dzia ła lność 

gospodarczą
23 22 13 1 736 576,00 12 1 593 919,00 5 832 560,00

Razem 49 45 30 2 996 576,00 27 2 683 919,00 16 1 652 560,00

Pomoc przyznana

(wnioski  w 

l imicie)

Typ beneficjenta

Liczba 

wniosków 

złożonych

Liczba 

wniosków 

wybranych

Liczba 

wniosków w 

dostępnym 

l imicie

Umowy podpisane Operacje zakończone

Materiał nr 5



Wnioski złożone w podziale na gminy.
(bez przedsiębiorców)

Liczba

umów

Pomoc

przyznana

Liczba

operacji

Pomoc 

wypłacona

Bolesławiec 8 8 8 199 130,00 3 117 090,00 0 0,00

Czastary 3 3 3 247 120,00 1 173 790,00 1 173 790,00

Galewice 6 6 6 432 965,00 5 398 675,00 0 0,00

Klonowa 4 4 4 161 249,00 2 100 003,00 2 98 003,00

Lututów 9 9 9 359 260,00 5 200 235,00 0 0,00

Łubnice 6 6 6 261 698,00 4 236 277,00 2 123 151,00

Sokolniki 5 5 5 291 695,00 4 268 945,00 2 124 047,00

Wieruszów 9 9 8 891 794,00 5 713 919,00 0 0,00

Razem 50 50 49 2 844 911,00 29 2 208 934,00 7 518 991,00

Pomoc przyznana

(wnioski  w 

l imicie)

Operacje zakończone

Gmina

Liczba 

wniosków 

złożonych

Liczba 

wniosków 

wybranych

Liczba 

wniosków w 

dostępnym 

l imicie

Umowy podpisane

Materiał nr 6



Wnioski złożone w podziale na gminy.
(tylko przedsiębiorcy)

Liczba

umów

Pomoc

przyznana

Liczba

operacji

Pomoc 

wypłacona

Bolesławiec 3 3 2 86 301,00 2 86 301,00 0 0,00

Czastary 2 2 2 243 930,00 2 205 381,00 2 205 381,00

Galewice 11 9 7 817 160,00 7 817 160,00 6 717 179,00

Klonowa 4 4 2 170 000,00 1 70 000,00 1 70 000,00

Lututów 1 1 1 70 000,00 1 70 000,00 1 70 000,00

Łubnice 6 5 4 294 849,00 4 292 885,00 1 50 000,00

Sokolniki 6 6 2 400 000,00 2 400 000,00 1 200 000,00

Wieruszów 16 15 10 914 336,00 8 742 192,00 4 340 000,00

49 45 30 2 996 576,00 27 2 683 919,00 16 1 652 560,00

Umowy podpisane Operacje zakończone

Gmina

Liczba 

wniosków 

złożonych

Liczba 

wniosków 

wybranych

Liczba 

wniosków w 

dostępnym 

l imicie

Pomoc przyznana

(wnioski  w 

l imicie)

Materiał nr 7



Przykłady realizowanych operacji 

Beneficjent: Ochotnicza Straż Pożarna w Czastarach
Tytuł operacji: Przebudowa Centrum Kultury w Czastarach
Okres realizacji: kwiecień 2017 – maj 2018
Kwota pomocy/wartość całkowita operacji : 173 790,00 zł / 313 420,37 zł

Realizowana inwestycja polegała na przebudowie części wewnętrznej budynku należącego do Ochotniczej Straży 
Pożarnej w Czastarach. 



Tytuł operacji: Przebudowa Centrum Kultury w Czastarach

W ramach operacji dokonano między innymi 
następujące prace:
- Przebudowano salę główną,
- Wydzielono dodatkowe pomieszczenia gospodarcze,
- Zmodernizowano toalety,
- Wymieniono okna i drzwi,
- Zmodernizowano ogrzewanie i instalację wodno - kanalizacyjną,
- Zamontowano klimatyzację.

Przykłady realizowanych operacji 



Przykłady realizowanych operacji 

Beneficjent: Stowarzyszenie Rozwoju Węglewic „ Biała Góra” 
Tytuł operacji: Ocalić od zapomnienia – renowacja starego cmentarza w Węglewicach
Okres realizacji: od września 2017 do października 2018
Kwota pomocy: 96 500 zł (100% kosztów)

Celem projektu jest renowacja nieużytkowanego starego cmentarza w Węglewicach, udostępnienie go wszystkim 
zainteresowanym, a przede wszystkim zachowanie dziedzictwa kulturowego.



Tytuł operacji: Ocalić od zapomnienia – renowacja starego cmentarza w Węglewicach

W ramach operacji zostały zrealizowane zadania:

- Renowacja drzewostanu o wartości historycznej,
- Renowacja nagrobków o wartości historycznej,
- Odtworzenie traktów pieszych i nasadzenia zieleni,
- Wykonanie i montaż tablic informacyjnych. 

Przykłady realizowanych operacji 



Przykłady realizowanych operacji 

Beneficjent: osoba fizyczna
Tytuł operacji: Otwarcie usługowej działalności gospodarczej w zakresie opieki nad zwierzętami domowym
Okres realizacji: od września 2017 do kwietnia 2018
Kwota pomocy: 70 000 zł (100% kosztów)

W ramach operacji założona została działalność gospodarcza. Utworzone zostało jedno miejsce pracy 
(samozatrudnienie). Zakupiono wyposażenie i materiały niezbędne do prowadzenia działalności. Beneficjent prowadzi 
działalność w zakresie zabiegów kosmetycznych i higienicznych dla zwierząt domowych.



Przykłady realizowanych operacji 

Beneficjent: osoba fizyczna
Tytuł operacji: Usługi geodezyjne i klasyfikacyjne „gst” inż. Gabriela Strzała
Okres realizacji: od kwietnia 2018 do września 2018
Kwota pomocy: 70 000 zł (100% kosztów)

W ramach operacji założona została działalność gospodarcza. Utworzone zostało jedno miejsce pracy 
(samozatrudnienie). Zakupiono wyposażenie i materiały niezbędne do prowadzenia działalności m.in.: odbiornik 
geodezyjny, tachimetr bezlustrowy oraz komputerowy program geodezyjny.



Przykłady realizowanych operacji 

Tytuł operacji: Usługi geodezyjne i klasyfikacyjne „gst” inż. Gabriela Strzała



Funkcjonowanie LGD i biura Stowarzyszenia

Realizacja planu szkoleń dla pracowników LGD 

L.p. Wskaźnik
Wartość

docelowa 
Wartość

osiągnięta

1 Liczba osobodni szkoleń dla pracowników LGD 29 23

2 Liczba osobodni szkoleń dla organów LGD 30 22

Plan szkoleń

L.p. Nazwa Realizator Miejsce Termin Osobodni

1
Monitoring i ewaluacja LSR -�� aspekty praktyczne w kontekście 

obowiązujących wytycznych

Jednostka Regionalna KSOW Województwa 

Łódzkiego oraz Łódzka Sieć LGD
Łódź 4.06.2018 r. 3

2
Ochrona danych osobowych oraz realizacja projektów współpracy w 

ramach działania LEADER objętego PROW 2014-2020

Jednostka Regionalna KSOW Województwa 

Łódzkiego oraz Łódzka Sieć LGD
Łódź 22.05.2018 r. 2

3

Spotkanie szkoleniowo - informacyjne z lokalnymi grupami działania z 

województwa łódzkiego w ramach inicjatywy LEADER objętej 

Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020

Departament Funduszu Rozwoju Obszarów 

Wiejskich Samorządu Województwa 

Łódzkiego

Smardzewice
7 i 8.12.2017 r.

(2 dni)
6

4
Spotkanie przedstawicieli  Lokalnych Grup Działania organizowane 

przez Samorząd Województwa Łódzkiego

Departament Funduszu Rozwoju Obszarów 

Wiejskich Samorządu Województwa 

Łódzkiego

Smardzewice
26 i 27 .07.2017 r.

 (2 dni)
4

5

Szkolenie na temat podniesienia kompetencji, w tym praktycznych 

umiejętności w zakresie prowadzenia przez LGD doradztwa dla 

wnioskodawców i skutecznej komunikacji ze społecznością lokalną, a 

także wypracowanie skutecznych metod komunikacji ze społecznością 

lokalną dla wzmocnienia roli  LGD w środowiskach lokalnych

Dolnośląski Ośrodek Doradztwa Rolniczego 

we Wrocławiu
Wrocław 8.03.2017 2

6
Szkolenie na temat podniesienia kompetencji w zakresie monitoringu i 

ewaluacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność.

Dolnośląski Ośrodek Doradztwa Rolniczego 

we Wrocławiu
Wrocław

16-17.05.2017 r. 

(2 dni)
2

7
Procedury przyjmowania wniosków grantowych, dokonywania oceny 

formalnej i  merytorycznej, podpisywanie umowy
Lider Consulting Piotr Nowacki Uniejów 15.06.2016r. 3

8
Procedury wniosków grantowych i poza grantowych – ocena formalna 

i merytoryczna wniosków, zmiana procedur.
Lider Consulting Piotr Nowacki Nieborów 13.10.2016 r. 1
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Funkcjonowanie LGD i biura Stowarzyszenia

Realizacja planu szkoleń dla członków organu decyzyjnego LGD

L.p. Zakres szkolenia Realizator Miejsce Termin

1

- Regulamin Rady  „Między  Prosną  a  Wartą” - Lokalna  Grupa  Działania
- Zapoznanie z Procedurą  wyboru i oceny grantobiorców w ramach projektów grantowych w 
ramach LSR „Między Prosną a Wartą” – Lokalna Grupa Działania
- Ogólne zasady funkcjonowania Organu Decyzyjnego LGD
- Terminy  obowiązujące  w zakresie  oceny i wyboru grantobiorców
- Zasady oceny i wyboru grantobiorców w ramach LSR  „Między  Prosną  a Wartą” – Lokalna  
Grupa  Działania:

• Sprawdzenie prawomocności naboru
• Ocena zgodności z LSR
• Ocena merytoryczna
• Ocena zgodności z lokalnymi kryteriami wyboru
• Uprawnienia Rady LGD w zakresie ustalania kwoty wsparcia

"Między Prosną a Wartą" - LGD Wieruszów 03.07.2018

2

- Zapoznanie z Regulaminem Rady  „Między  Prosną  a  Wartą” - Lokalna  Grupa  Działania
- Zapoznanie z Procedurą  wyboru i oceny operacji ramach LSR „Między Prosną a Wartą” – Lokalna 
Grupa Działania
- Ogólne zasady funkcjonowania Organu Decyzyjnego LGD
- Terminy  obowiązujące  w zakresie  oceny i wyboru grantobiorców
- Zasady oceny i wyboru operacji w ramach LSR  „Między  Prosną  a Wartą” – Lokalna  Grupa  
Działania:

• Ocena wstępna
• Ocena zgodności z LSR
• Ocena zgodności z lokalnymi kryteriami wyboru
• Uprawnienia Rady LGD w zakresie ustalania kwoty wsparcia

"Między Prosną a Wartą" - LGD Wieruszów 24.02.2017
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Funkcjonowanie LGD i biura Stowarzyszenia
Realizacja planu komunikacji

 Jednostka

 miary

Wartość miernika 
(ogółem) osiągnięta w  

zw iązku z realizacją 

operacji

Lp. 1 2 5

1. Realizacja Planu Komunikacji z lokalną społecznością, w tym:

1.1

Prowadzenie serwisu internetowego, w tym:                                                

- ponowne zamieszczenie informacji o LSR, jej głównych celach, zasadach przyznawania dofinansowania oraz typach projektów, 

które będą miały największe szanse wsparcia w kolejnych latach realizacji budżetu LSR

- ponowne przekazanie informacji o możliwości aplikowania                     

- zamieszczanie informacji o naborach

- zamieszczanie informacji o postępach w realizacji LSR oraz wstępnych efektach wdrażania strategii

- prezentacja dobrych praktyk

Liczba serwisów 1

1.2

Przesłanie newsletterów/informacji mailowej do potencjalnych beneficjentów/beneficjentów  z informacją:

- o naborach (wcześniej: Przesyłanie informacji mailowej o naborach do potencjalnych beneficjentów)

- o postępach w realizacji LSR oraz wstępnych efektach wdrażania strategii

Liczba wiadomości 256

1.3

Przekazanie informacji do gmin oraz gminnych instytucji publicznych:

- o naborach 

- o postępach w realizacji LSR oraz wstępnych efektach wdrażania strategii 

Liczba informacji 149

1.4 Zamieszczenie informacji o naborach w tygodnikach lokalnych Liczba informacji 10

1.5 Wysłanie newsletterów do subskrybentów
liczba 

newsletterów
137

1.6 Spotkanie informacyjno-konsultacyjne na temat zasad oceniania i wyboru projektów/grantobiorców przez LGD sztuka 4

1.7 Wysyłanie ankiety badającej satysfakcję wnioskodawców z jakości pomocy świadczonej przez LGD liczba maili 36

1.8 Zbieranie opinii w biurze LGD

liczba 

przekazanych 

opinii
10

1.9

Zamieszczenie informacji na portalu społecznościowym:

- o naborach

- o postępach w realizacji LSR

Liczba informacji 3

1.10
Kampania informacyjna nt. głównych założeń LSR na lata 2014-2020 oraz efektach jej wdrażania podczas XXXIX 

Wojewódzkiego Rajdu Rowerowego 
Liczba imprez 1

2. Zatrudnienie pracowników w łącznym wymiarze etatów zgodnie z § 5 ust. 1 pkt 3 umowy o przyznaniu pomocy etaty 3,5

3. Realizacja wykonanego planu szkoleń dla członków organu decyzyjnego i pracowników biura LGD

3.1 Szkolenie dla członków organu decyzyjnego Szkolenie dla Rady LGD osobodni 22

3.2 Szkolenia dla pracowników LGD osobodni 23

4. Realizacja doradztwa na rzecz potencjalnych beneficjentów LSR

4.1 Doradztwo na rzecz potencjalnych beneficjentów LSR w formie przekazania informacji oraz odpowiedzi na zapytania sztuka 210

Zestawienie zadań

Mierniki 
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Dane dotyczące doradztwa

Ogółem Produkt Sztuka 42

Osoby fizyczne Produkt Sztuka 12

Instytucje Produkt Sztuka 30

Liczba podmiotów, które złożyły 

wniosek o przyznanie pomocy 
Produkt Sztuka 36

Liczba podmiotów, które zawarły 

umowę o przyznaniu pomocy
Rezultat Sztuka 26

Liczba podmiotów, którym udzielono indywidualnego doradztwa 

210

151

59

99

56

PODDZIAŁANIE 19.4 Wsparcie na rzecz kosztów bieżących i aktywizacji

Nazwa wskaźnika Dezagregacja
Rodzaj 

wskaźnika

Jednostka 

miary

Realizacja

2016-2018

Realizacja

w roku 2018

Doradztwo prowadzono w biurze LGD. Doradztwo polegało między innymi na omówieniu zasad i warunków
udzielania wsparcia. W szczególności omawiano formularz wniosku o przyznanie pomocy, kryteria udzielenia
wsparcia i zakres tematyczny naborów. W przypadku operacji w zakresie podejmowania i rozwijania
działalności gospodarczej omawiano również biznesplan. Udzielano odpowiedzi na pytania wnioskodawców.
Wskazywano na błędy we wnioskach i biznesplanach przygotowanych przez wnioskodawców.
Doradztwo dotyczyło konkretnych wniosków, które wnioskodawcy planowali złożyć w ramach naborów
ogłaszanych przez LGD.
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Funkcjonowanie LGD i biura Stowarzyszenia

Działania informacyjno – promocyjne

I.  Spotkania informacyjno - promocyjne 

L.p. Tytuł szkolenia/zakres tematyczny Organizator Miejsce Termin
Liczba

uczestników

1
Spotkanie informacyjno-konsultacyjne poświęcone zasadom 
oceny i wyboru grantobiorców, którzy będą realizować zadania 
w ramach projektu grantowego

"Między Prosną a Wartą" -
LGD

Wieruszów 30.08.2018 r. 9

2
Spotkanie informacyjno-konsultacyjne poświęcone zasadom 
oceny i wyboru grantobiorców, którzy będą realizować zadania 
w ramach projektu grantowego

"Między Prosną a Wartą" -
LGD

Wieruszów 27.04.2018 r. 8

3

Spotkanie informacyjno – konsultacyjne na temat zasad 
oceniania i wyboru projektów.
Zakres tematyczny: 
- zachowanie dziedzictwa lokalnego – operacje inwestycyjne,
- infrastruktura rekreacyjna, turystyczna lub kulturalna.

"Między Prosną a Wartą" -
LGD

Wieruszów 11.01.2017 10

4

Spotkanie informacyjno – konsultacyjne na temat zasad 
oceniania i wyboru projektów.
Zakres tematyczny:
- podejmowanie działalności gospodarczej,
- rozwijanie działalności gospodarczej.

"Między Prosną a Wartą" -
LGD

Wieruszów 11.01.2017 29
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Funkcjonowanie LGD i biura Stowarzyszenia

Działania informacyjno - promocyjne

II. Pozostałe działania informacyjno – promocyjne prowadzone przez „Między Prosną a Wartą” 
– LGD.
1.  Prowadzenie serwisu internetowego: www.lgd-wieruszow.pl, w tym:

2.   Systematyczne przesyłanie informacji mailowych do potencjalnych beneficjentów.
3.   Zamieszczanie informacji o naborach w tygodnikach lokalnych
4.   Przekazywanie do gmin i instytucji gminnych informacji o naborach.
5.   Zamieszczanie informacji na portalu społecznościowym.

• przekazywanie informacji o możliwości aplikowania, w tym informacji o zasadach i warunkach 
udzielania wsparcia,                    

• zamieszczanie informacji o naborach,
• zamieszczanie informacji o postępach w realizacji LSR oraz wstępnych efektach wdrażania strategii,

• prezentacja dobrych praktyk.
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Funkcjonowanie LGD i biura Stowarzyszenia

Działania informacyjno - promocyjne

Ogłoszenie naboru wniosków

Strona główna



Funkcjonowanie LGD i biura Stowarzyszenia

Działania informacyjno - promocyjne

Promocja „dobrych praktyk”

Informowanie o efektach wdrażania LSR


