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[zapisy w kolorze purpurowym wprowadzono w wers;ji 9]
— rozwijanie dziatalnosci gospodarczej, takze potaczonej z podnoszeniem kompetencji osob realizujacych opera-
cje oraz tworzeniem nowych miejsc pracy.

Przedsiewziecie 1.3.1 - realizacja przedsigwzigcia bgdzie polegac na zrealizowaniu nastgpujacych typow operacji:

— rozwdj obiektow infrastruktury rekreacyjnej, turystycznej i kulturalnej

W zwiazku z problemem zidentyfikowanym przez Zespol projektowy sformutowano przedsigwziecie :
Podnoszenie wiedzy oséb zaangazowanych we wdraZanie LSR. Be¢dzie ono realizowane w ramach dziatania
19.4 PROW 2014-2020 ,,Wsparcie na rzecz kosztow biezacych i aktywizacji”. Zrealizowane zostang na-
stepujace zadania:

— Szkolenia dla pracownikow LGD,

— Szkolenia dla organéw LGD,

— Doradztwo dla wnioskodawcow i potencjalnych wnioskodawcow.
Przedsiewzigcie nie jest ujete w Tabeli celow. Wylaczenie tego przedsiewzigcia z og6lnej struktury powigzan
probleméw, przedsiewziec i celow LSR jest podyktowane tym, ze nie wpisuje si¢ ono w zadne z zadan okre-
slonych w rozporzadzeniu LSR (szkolenia nie sg nakierowane na wzmocnienie kapitatu spotecznego lecz na
wzrost wiedzy). Z powodzeniem za to moga by¢ realizowane jako dziatania LGD nakierowane na usprawnie-
nie procesu wdrazania LSR. Wiecej informacji na ten temat znajduje si¢ w zatgczniku do LSR — ,, Plan dziafa-

”»

nia”.

Uzasadnienie wyboru sposobu realizacji przedsiewziec.

Wybor sposobu realizacji przedsiewzie¢ poprzez wybdr opisanych wyzej typoéw projektow wynika z analizy przy-
czyn probleméw zidentyfikowanych w trakcie konsultacji spotecznych i w nastepnych etapach pracy nad LSR.
Przyczyny wskazuja, w jaki sposob najbardziej efektywnie ztagodzi¢ problemy. Jednoczes$nie odpowiadajg one
oczekiwaniom lokalnej spotecznosci, ktdre zostaty zgltoszone podczas spotkan konsultacyjnych, a takze przez prze-
stanie fiszek projektow.

Przedsiewzigcia przyczyniajg si¢ W sposob bezposredni do osiggnigcia celow LSR. Przedsigwzigcia sg tak sformu-
towane, ze wskazniki realizowanych w ich ramach operacji bedg odpowiadaé¢ wskaznikom LSR.

Przyjete typy projektow sg zgodne z PROW 2014-2020, a takze z rozporzadzeniem W sprawie szczegotowych wa-
runkow itrybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziafania ,, Wsparcie na wdrazanie operacji
W ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢” objetego PROW na lata 1014-2020.
W szczegdlnosci odpowiadajg zakresom operacji, ktore zostaty okre§lone w par. 2 tego rozporzadzenia.

Do przedsigwzigcia nr 1.1.1 zostaly wiaczone operacje realizowane przez LGD w ramach poddziatania 19.4
PROW 2014-2020 ,,Wsparcie na rzecz kosztow biezacych i aktywizacji” w zakresie ,,aktywizacji”. Dzialania te
wpisuja si¢ W cel szczegdtowy nr I.1.

[zapisy dotyczgce projektu wspdtpracy zmieniono w wersji LSR nr 16]

Projekt wspolpracy

LGD zaplanowata realizacje¢ jednego projektu wspotpracy (PW). Przewidziano budzet w wys. 10% kwoty na reali-
zacj¢ LSR. Projekt bedzie realizowany w ramach przedsigwzigcia 1.1.1 ,, Inicjatywy na rzecz rozwoju lokalnego
i osobistego”. Projekt realizuje Cel szczegétowy nr 1.1 LSR ,Wzrost kompetencji mieszkancow w zakresie wyko-
rzystania lokalnego potencjatu na rzecz rozwoju obszaru LSR oraz rozwoju wiasnego osob zamieszkujgcych ten
obszar”. Przyczynia si¢ do osiagnig¢cia wskaznika produktu ,, liczba projektow wspolpracy” oraz wskaznikow re-
zultatu ,, Liczba 0sob uczestniczgcych W operacjach/spotkaniach informacyjno-konsultacyjnych” i ,, Liczba 0sob,
U ktorych nastgpit wzrost kompetencji/zadowolonych ze spotkan przeprowadzonych przez LGD”

Kwota wsparcia i wartosci wskaznikow realizowanych przez PW zostaty ujete w Planie dziatania.

Wg wstepnych ustalen PW bedzie realizowany w partnerstwie z Lokalng Grupa Dzialania - Stowarzyszenie "Dlu-
gosz Krolewski" z siedzibag W Brzezinach (woj. wielkopolskie, powiat kaliski). Projekt ma zasieg miedzywoje-
wodzki. Projekt jest zgodny z LSR partnera i przyczynia si¢ do osiagnigcia wskaznikow okre§lonych w LSR part-
nera. Jeden z celow szczegbtowych LSR partnera zaktada wzrost kapitatu spotecznego i przewiduje zwigzane z tym
przedsiewzigcia w tym projekt wspotpracy.

PW jest skierowany do kot gospodyn wiejskich oraz do mieszkancow obszaru objetego dziataniem partneréw. Ce-
lem projektu jest wzmocnienie kapitalu spotecznego mieszkancoéw obszarow partnerskich LGD w zakresie ochrony
srodowiska oraz cztonkin KGW w zakresie kultywowania lokalnych tradycji i zwyczajow kulinarnych.

W wyniku realizacji operacji na obszarze LGD zostanie zamontowanych kilkadziesigt lamp hybrydowych, ktore
beda stanowi¢ dobra praktyke w zakresie ochrony srodowiska. Na kazdej z zakupionych lamp zostanie zamiesz-
czona informacja o zasadach jej dziatania i jej pozytywnym wptywie na ochrong srodowiska.
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Bogactwem 1 nieocenionym kapitatem spotecznym LGD sg kota gospodyn wiejskich, zrzeszajace kobiety kreatyw-
ne i wyjatkowe. W wyniku realizacji operacji planowane jest wzmocnienie kapitatu spotecznego czlonkin KGW,
poprzez przeprowadzenie przegladu kulinarnego dla KGW oraz nagrodzenie wszystkich organizacji przegladu
talonami na zakup sprzgtu przydatnego w dziatalno$ci KGW. Udziat w przegladzie bedzie polega¢ na podejmowa-
niu oraz realizowaniu dziatan angazujacych grupy osoéb przy wykorzystaniu metod ksztattujacych relacje i sieci
wzajemnego zaufania, budujacych lojalnos¢, czyli wptywajace na rozwdj kapitatu spotecznego. Ponadto planowane
jest wzmocnienie roli KGW w $rodowisku lokalnym poprzez wydanie folderu oraz promocje ich dziatalnosci
w filmie.

Tab. 24 Zrédlia finansowania celow

Zrédlo finansowania
Cel szczegolowy Budzet pan- Srodki 2 .
EFRROW stwa publiczne gmin Srodki prywatne
Cel szczegotowy 1.1 X X X X*)
Cel szczegotowy 1.2 X X - X
Cel szczegotowy 1.3 X X X X*)

* ) Mozliwy jest wkiad wlasny finansowy podmiotow innych niz gminy

W LSR zaplanowano dziatania realizowane w ramach poddz.19.4 PROW 2014-2020 ,,Wsparcie na rzecz kosztow
biezacych i aktywizacji”. W tabeli wskaznikow ujeto dziatania zwigzane z ,,aktywizacja” W zakresie, ktory jest
zgodny z zakresem przedsiewzigcia nr 1.1.1. Pozostate dziatania zostang zrealizowane jako dziatania zwigzane
z zarzadzaniem wdrazaniem strategii i animowaniem realizacji strategii. W zakres tego poddziatania wchodzg mig-
dzy innymi:

a. dziatania prowadzone na biezgco, bez ustalania harmonogramu:

— funkcjonowanie biura LGD (koszty zatrudnienia pracownikow, zakup materiatlow biurowych i eksploata-
cyjnych, oplaty pocztowe i bankowe, czynsz, konserwacja i naprawa sprz¢tu, oplaty za telefony, koszt de-
legacji pracownikow itp.),

— funkcjonowanie organéw LGD (koszty posiedzen Rady, w tym wynagrodzenia cztonkéw Rady, koszty de-
legacji cztonkdéw organdéw LGD itp.),

b. dziatania prowadzone zgodnie z harmonogramem

— realizacja Planu komunikacji,

— aktywizacja (uj¢ta w Planie dziatania)

— szkolenia i doradztwo. To zadanie zajmuje szczegolne miejsce w dzialaniach LGD, z uwagi na to, ze
wplywa na jako§¢ pracy biura oraz wspomaga czlonkéw organéw LGD, w szczegdInosci Zarzadu

i Rady, w wykonywaniu obowiazkéw.
[zapisy w kolorze brgzowym obowigzujg od wersji LSR nr 10]

Tab. 25 Wskazniki osiggane przez poddzialanie ,,Wsparcie na rzecz kosztow biezacych i aktywizacji”

Koszty biezace — nie ujete w tabeli celow i wskaznikéw LSR

Typ wskazni- Nazwa wskaznika Wartos$¢ | Sposob pth1erdze—
ka docelowa nia
Liczba osobodni szkolen .
. dla pracownikow LGD 29 Dokumentacja LGD
WSkgﬁ‘l‘:tla pro- Liczba osobodni szkolen dla organow LGD 30 | Dokumentacja LGD
Liczba podmiotéw, ktérym udzielono indywidualnego .
wsparcia 80 Dokumentacja LGD
Wskaznik re- Liczba oséb, ktore otrzymaly wsparcie po uprzednim udzie-
Sultaty leniu indywidualnego doradztwa w zakresie ubiegania sie o 56 Dokumentacja LGD

wsparcie na realizacje LSR, $wiadczonego w biurze LGD

Aktywizacja — ujete w tabeli celéw i wskaznikéow LSR

Typ wskazni- Nazwa wskaznika Wartos¢ Sposob '
ka docelowa potwierdzenia
Wskaznik pro- Liczba spotkan 1nformacyjnq- konsultacyjnych LGD 5 Dokumentacja LGD
duktu Z mieszkancami
Liczba 0s6b uczestniczacych w spotkaniach informacyjno — .
; 30 Dokumentacja LGD
Wskaznik re- konsultacyjnych )
zultatu Liczba 0s6b zadowolonych ze spotkan przeprowadzonych 21 Ankieta wypetniana
przez LGD przez uczestnikow
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Tab. 26 Tabela celow | wskaznikéw LSR

Wersja nr 7

I CEL OGOLNY Rozwoj lokalny obszaru ,,Miedzy Prosng a Warta” oparty o lokalne zasoby oraz kapitat spoteczny mieszkancow
11 Wazrost kompetencji mieszkancow W zakresie wykorzystania lokalnego potencjatu na rzecz rozwoju obszaru LSR
' oraz rozwoju wlasnego osob zamieszkujacych ten obszar.
CELE SZCZEGO- : S L . . o : "
1.2 LOWE Zwigkszenie mozliwosci uzyskiwania dochodéw przez mieszkancow obszaru ,,Miedzy Prosng a Warta
1.3 Wzrost dostepnosci infrastruktury rekreacyjnej, sportowe;j, turystycznej i kKulturalnej
e . . . Jednostka stan pocz. plan . . -
Wskazniki oddziatywania dla celu ogolnego miary 2016 rok 2023 rok Zrodto danych/sposob pomiaru *)
WI.1 Wzrost aktywnosci spotecznej mieszkancow obszaru objetego LSR punkt procentowy 0 4 Zrédlo danych - LGD
WIL1 | wzrost aktywnosci ekonomicznej mieszkancow obszaru objetego LSR punkt procentowy 0 4 Zrédlo danych - LGD
L , . Jednostka stan pocz. plan Zrédlo danych/
Wskazniki rezultatu dla celow szczegotowych miary 2016 rok 2023 rok Ty
. . L . 0 418 ., )
Liczba 0sob uczestniczgeych W operacjach/spotkaniach informacyjno- osob : _ Zrddto danych - ankieta granto-
konsultacyjnych y W tym proj .wspolpracy biorcy/LGD
0 320
wl.1 . , , . . 0 321 . )
' Liczba osob, u ktorych nastgpit wzrost kompetencji/zadowolonych ze 0s0b - 7 Zrddto danych - ankieta granto-
spotkan przeprowadzonych przez LGD y W tygl Proj -Wspotp ;c;;y biorcy/LGD
Liczba 0s6b objetych dziataniami w zakresie zachowania dziedzictwa osob 0 1500 Zrédto danych - ankieta benefi-
lokalnego lub korzystajgcych Z efektow takich dziatan y cjenta/grantobiorcy
Wl.2 Liczba utworzonych miejsc pravsgp\;vrz?:mch projektow otrzymujgcych osoby 0 56 rédlo danych - ankieta beneficjenta
wl.3 Liczba 0s6b korzystajgcych 7 rozwinietej infrastruktury rekreacyjnej, osoby 0 1000 Zrddto danych - ankieta benefi-

turystycznej lub kulturalnej

cjenta/grantobiorcy

*) Sposob pomiaru jest opisany w tabeli nr 28

[zapisy zakreSlone na szaro wprowadzono w wersji LSR nr 16]

[zapisy zakreslone na z6tto wprowadzono w wersji LSR nr 14]
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Sposob realizacji

Wskazniki produktu

(konkurs, projekt gran- wartosé
Przedsiewziecia Grupy docelowe towy,_operacjc’l wlasna, nazwa Jedr)ostka T RaE Zrédlo danych/
projekt wspoipracy, miary poczgtkowa 2023 sposob pomiaru *)
aktywizacja, itp.) 2016 rok rok
Liczba operacji w zakresie )
Konkurs wzrostu kompetencji u}qe— sat. 0 1 Z_rodio dan)_zc_h -
N runkowanych na rozwdj lo- ankieta beneficjenta
- i osobistego LGD projekt wspoitpracy | liczba projektow wspolpracy Szt. 0 1 Dane LGD
Liczba spotkan informa-
aktywizacja cyjno - konsultacyjnych szt. 0 5 Dane LGD
LGD z mieszkancami
. _ | Liczba wydarzen wplywajg- Zrédlo danych - ankieta
konkurs, t[())rOJekt gran cych na zachowanie dzie- szt. 0 15 beneficjenta lub granto-
L ) , wy dzictwa lokalnego biorcy
112 chhowanle dzie- Mieszkaricy obszaru Liczba podmiotow nalezq- )
71 dzictwa lokalnego LGD K . . Zrédio danych - ankieta
onkurs, projekt gran- | cych/dziatajqcych w sferze .
; szt. 0 13 beneficjenta lub granto-
towy kultury, ktore zostaly ulep- bi
. iorcy
szone/wyposazone
Priorvtetowo: Liczba nowoutworzonych Zrodlo danych - ankieta
Podejmowanie .
. L W miare wolnych . oy
1.2.1| i rozwijanie dzialal- | |, . Liczba przedsigbiorstw, 5 .
.. . | Srodkoéw: , . Zrédio danych - ankieta
nosci gospodarczej o , konkurs ktore otrzymaly wsparcie na Szt. 0 12 .
pozostali mieszkarncy ob- .. beneficjenta
szaru LGD rozwey
Rozwoj obiektow Liczba rozwinigtych obiek- )
rekreacyjnych, tury- |  Mieszkancy obszaru konkurs, projekt gran- | tow infrastruktury rekreacyj- Zrodlo danych - ankieta
131 . : szt. 0 40 e
stycznych lub kultu- LGD towy nej, turystycznej lub kultu- beneficjenta
ralnych ralnej
SUMA 0 131

*) Spos6b pomiaru jest opisany w tabeli nr 28

[zapisy zakreslone na z6tto wprowadzono w wersji LSR nr 14]
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Zalacznik nr 3 do LSR Plan dzialania

Harmonogram osiagania wskaznikow produktu.

Wersjanr 9 (LSR v.16)

— . = 3
s = _E‘ ‘= 2 Z|Lata 2016-2018 2019-2021 2022 -2023 RAZEM 2016-2023 E
kR 3 £ Sz
S = Z O N — — — 2 3 < =
= = "% « N |5 S 8 Planowane N o [T g Planowane N o |5 s S Planowane e 2 Planowane o = &
Sz =90 kL o <82 2 .ERkoﬁ>m:“~:w -ERoeﬁ\mrﬁﬁ«r ie EUR 5 2 ie EUR = s o
0 Sz 2> o ‘2 Z| N E -Z| wsparcieEUR 2 7 AN = -5 wsparcie EU 2% 4N g z| wsparcie EU g = wsparcie EU 2 RS
oEgE;nNazwawskazmka 2 2|l® 8 7 €293 % 2 S 2 9% 3 7 S| o 8 o
S 2 © ) S 5|l ¥ = 55 g0 & 55 0 ¥ s g = =
d &S £ e Z = 3|52 = Planowane = © s 2 5 Planowane SS s 2 = Planowane o < Planowane b
Q N ° = wsparcie PLN ° = wsparcie PLN ° = wsparcie PLN S B wsparcie PLN A
Cel szczegolowy 1 Wzrost kompetencji mieszkancow w zakresie wykorzystania lokalnego potencjatu na rzecz rozwoju obszaru LSR oraz rozwoju wlasnego 0s6b zamieszkujacych PROW
ten obszar.
N . ..
3 Liczba operacji w
;lj zakresie wzrostu 11 683,12 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 11 683,12 EUR
g9 Kompetencj 1szt. | 100,00% 0szt. | 100,00% 0szt. | 100,00% 1szt PROW | Realizacja LSR
; % ukieru,n.kowanych na szt. ,00% szt. ,00% szt. ,00% szt. ealizacja
S rozwoj lokalny lub 46 732,48 PLN 0,00 PLN 0,00 PLN 46 732,48 PLN
= osobisty
£ 3
I
_ g 0,00 EUR 0,00 EUR 173 750,00 EUR 173 750,00 EUR
— % Projekt wspotpracy Oszt. | 0,00% 0 szt. 0,00% 1szt. | 100,00% 1 szt. PROW | Wspotpraca
— X
g < 0,00 PLN 0,00 PLN 695 000,00 PLN 695 000,00 PLN
=}
58 %;ig?;;cp;ﬁgn 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
|7 = - H H
2 Konsultacyjnych LGD z 3szt. | 60,00% 2 szt. | 100,00% 0szt. | 100,00% 5 szt. PROW | Aktywizacja
E mieszkancami 0,00 PLN 0,00 PLN 0,00 PLN 0,00 PLN
[ . .
N Z N Ao 19 270,00 EUR 27 722,50 EUR 18 194,92 EUR 65 187,42 EUR Realizaca
=5 _g sachowanie dziedzictwa | 2 SZ& 33,33% 8szt. | 86,67% 2 szt. | 100,00% 15 szt. PROW LSR
825 lokalnego 77 080,00 PLN 110 890,00 PLN 72779,68 PLN 260 749,68 PLN
o5 2
E QL T Liczba podmiotow
55 S nalezacych/dziatajacych 34 365,00 EUR 75 687,50 EUR 9 635,00 EUR 119 687,50 EUR Realizacia
8 3 w sferze kultury, ktre [ 2 szt. | 15,38% 7szt. | 69,23% 4szt. | 100,00% 13 szt. PROW )
NS zostaty ulepszone/ LSR
~ ﬁ Wyposazone 137 460,00 PLN 302 750,00 PLN 38 540,00 PLN 478 750,00 PLN

Razem cel szczegotowy 1

65 318,12 EUR

261 272,48 PLN

103 410,00 EUR

413 640,00 PLN

201 579,92 EUR

370 308,04 EUR

806 319,68 PLN

1481 232,16 PLN
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Harmonogram osiagania wskaznikow produktu (cd)

Cel szczegolowy 2 Zwiekszenie mozliwosci mozliwosci uzyskiwania dochod6w przez mieszkancow obszaru ,,Miedzy Prosna a Warta” PROW
70 000,00 EUR 210 000,00 EUR 431 477,41 EUR 711 477,41 EUR Realizaci
i iz
- Liczba nowoutworzonyeh | , o\ | g 5q04 12 s2t. | 36,36% 28 szt. | 100,00% 44s7t. pROW | caltzaca
Przedsigwzigcie 1.2.1 przedsigbiorstw LSR
Podejmowanie i 280 000,00 PLN 840 000,00 PLN 1725 909,64 PLN 2845 909,64 PLN
rozwijanie dziatalnosci
gospodarczej Liczba przedsigbiorstw, 99 375,00 EUR 265 000,00 EUR 9 033,13 EUR 373 408,13 EUR Realizacja
ktére otrzymaty wsparcie | 3 szt. | 25,00% 8szt. | 91,67% 1szt. | 100,00% 12 szt. PROW LSR
na rozwoj 397 500,00 PLN 1 060 000,00 PLN 36 132,50 PLN 1493 632,50 PLN
169 375,00 EUR 475 000,00 EUR 440 510,54 EUR 1084 885,54 EUR
Razem cel szczegolowy 2
677 500,00 PLN 1900 000,00 PLN 1762 042,14 PLN 4339 542,14 PLN
Cel szczegolowy 3 Wazrost dostepnosci infrastruktury rekreacyjnej, sportowej, turystycznej i kulturalnej PROW
Przedsiewziceie 1311 ;o 0, o winietych 108 732,50 EUR 315 614,80 EUR 31709,12 EUR 456 056,42 EUR
Rozwdj obickiow obiektow infrastruktury Realizacja
rekreacyjnych, rekreacyjnej, turystycznej 9szt. | 22,50% 26 szt. | 87,50% 5szt. | 100,00% 40 szt. PROW LSR
turyst; h lub ! g
ey lub kulturalnej 434 930,00 PLN 1262 459,21 PLN 126 836,49 PLN 1824 22570 PLN

Razem cel szczegélowy 3

108 732,50 EUR

434 930,00 PLN

315614,80 EUR

1262 459,21 PLN

31709,12 EUR

456 056,42 EUR

126 836,49 PLN

1824 225,70 PLN

Razem cel ogolny

343 425,62 EUR

1373 702,48 PLN

894 024,80 EUR

3576 099,21 PLN

673 799,58 EUR

1911 250,00 EUR

2695 198,31 PLN

7645 000,00 PLN

343 425,62 EUR

1373 702,48 PLN

894 024,80 EUR

3576 099,21 PLN

673 799,58 EUR

1911 250,00 EUR

2695 198,31 PLN

7 645 000,00 PLN

Razem planowane wsparcie na przedsigwziecia dedykowane tworzeniu i utrzymaniu miejsc pracy w ramach poddziatania Realizacja LSR PROW

% budzetu poddziatania

Realizacja LSR

1084 885,54 EUR

4339 542,14 PLN

62,44%

W odniesieniu do wskaznika ,,Liczba spotkan informacyjno-konsultacyjnych LGD z mieszkancami” nie podano kosztow realizacji z uwagi na to, ze dzialanie to jest
realizowanew ramach poddziatania 19.4 PROW 2014-2020 ,,Wsparcie na rzecz kosztow biezacych i aktywizacji”, gdzie nie okresla si¢ kosztow kwalifikowalnych. Koszty
beda adekwatne do skali i zakresu realizowanych dziatan.
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Zalacznik nr 4 do LSR Wersjanr 8

Budzet LSR na lata 2016-2022

Wsparcie finansowe (PLN)
Zakres wsparcia Fundusz
PROW . Razem EFSI
wiodacy
Realizacja LSR (art.
35 ust. 1 1it. b 1 737 500,00 EUR 1 737 500,00 EUR
mzﬁgggq,%irgf‘ " | 695000000 PLN 6 950 000,00 PLN
Wspélpraca (art. 35 173 750,00 EUR 173 750,00 EUR
ust. 1 lit. ¢
rozporzadzenia nr 695 000,00 PLN 695 000,00 PLN
1303/2013)
K05315ty bt‘eli?_‘t‘eéa”- 344 375,00 EUR 344 375,00 EUR
rozpolizq.dzeln.ia nr EFRROW
1303/2013) 1 377 500,00 PLN 1 377 500,00 PLN
Aktywizacja (art. 35
ust. 1 lit. g ) EFRROW i
rozporzadzenia nr
1303/2013)
S 2 255 625,00 EUR EFRROW 2 255 625,00 EUR
9 022 500,00 PLN 9 022 500,00 PLN

Poniewaz pomoc w ramach poddziatania 19.4 PROW 2014-2020 ,,Wsparcie na rzecz kosztoOw biezacych
i aktywizacji” przyznawana jest w formie ryczattowej nie dokonano podziatu na koszty biezgce i aktywizacje.
W ramach tych kosztéw realizowane be¢da zadania zwigzane z zarzadzaniem procesem wdrazania LSR oraz
dzialania animujace realizacje strategii. Ponoszone koszty beda nastawione na realizacje celéw i beda

adekwatne do zakresu i skali realizowanych celow.

Plan finansowy w zakresie poddziatania 19.2 PROW 2014-2020

Wklad EFRROW

Budzet panstwa

Wklad wlasny
bedacy wkladem
krajowych
Srodkéw
publicznych

RAZEM

Beneficjenci

jednostki

inni niz 1003 006,64 EUR

573 304,29 EUR

sektora
finansow

publicznych

4 012 026,58 PLN

2293 217,14 PLN

1576 310,93 EUR

6 305 243,72 PLN

Beneficjenci

jednostkami

bedacy 102 564,61 EUR

sektora
finansow
publicznych

410 258,42 PLN

58 624,46 EUR

161 189,07 EUR

234 497,86 PLN

644 756,28 PLN

1105571,25 EUR

573 304,29 EUR

58 624,46 EUR

1737 500,00 EUR

Razem

4 422 285,00 PLN

2293217,14 PLN

234 497,86 PLN

6 950 000,00 PLN
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