WARSZTATY TWORZENIA

LOKALNEJ STRATEGII
ROZWOJU OBSZARU

L MIEDZY PROSNA A




STATYSTYKI

Warsztaty tworzenia Lokalnej Strategii Rozwoju obszaru
,Miedzy Prosng a Warta” odbyty sie w Gminie:

v’ Czastary (12.08.2008r.),
v’ tubnice (04.09.2008r.),

v’ Galewice (10.09.2008r.),

v’ Bolestawiec (11.09.2008r.),

v’ Wieruszow (17.09.2008r.),

v’ Lututow (18.09.2008r.),

v’ Sokolniki (19.09.2008r.




ANKIETA

1. Czy mozliwe jest stworzenie spojnego obszaru ,Miedzy Prosna
a Warta"”?

2. Czy jestes gotow byc cztonkiem Stowarzyszenia ,Miedzy Prosng
a Warta"” — Lokalna Grupa Dziatania

3. Czy jestes gotow wiaczyc sie aktywnie w realizacje Lokalnej Strategii
Rozwoju?

4. W jaki sposob mozesz pomoc w jej wdrazaniu?




1. Wymien czynniki swiadczace o podobienstwie obszarow g gmin:
Bolestawiec, Czastary, Galewice, Klonowa, Lututow, tubnice, Sokolniki,
Wieruszow. Podaj w kolejnosci od tych czynnikow, gdzie podobienstwo

jest najwieksze.
2. Jakie zasoby (przyrodnicze, kulturalne, gospodarcze, inne)
s najwazniejszym atutem rozwojowym obszaru ,Miedzy Prosng




. Jakiego rodzaju dziatania wfadz lokalnych, Lokalnej Grupy Dziatania
wptynetyby najbardziej na podniesienie poziomu/jakosci Twojego zycia?

. Wymien najwazniejsze Twoim zdaniem bariery dla rozwoju gospodarczego
obszaru, na ktorym zyjesz

. Czy w trakcie swojej kariery zawodowej korzystates ze wsparcia urzedu
pracy, OHP, agencji zatrudnienia?

a) Jesli TAK, kto go udzielit, jakiego rodzaju byto to wsparcie i kiedy
miato miejsce ostatni raz?

. Czy w Twoim otoczeniu (miejscowosé, osiedle, dzielnica) s3 osoby bierne
?




WYNIKI BADAN ANKIETOWYCH

PONAD g95% UCZESTNIKOW BADAN ANKIETOWYCH WIERZY, ZE
JEST MOZLIWIE UTWORZENIE SPOJNEGO OBSZARU ,MIEDZY
PROSNA A WARTA".

SZCZEGOLNIE AKTYWNE GRUPY WSROD BADANYCH :
Radni, Sottysi i Cztonkowie OSP oraz przedstawiciele innych organizacji
dziatajacych na obszarze ,Miedzy Prosng a Wartg"”.

RODZAJE DEKLAROWANEGO WSPARCIA PRZY TWORZENIU SPOJNEGO




CZYNNIKI 1 ZASOBY PRZYRODNICZE, KULTURALNE | GOSPODARCZE
SPRZYJAJACE UTWORZENIU SPOJNEGO OBSZARU ,,MIEDZY PROSNA A
WARTA" :
v'potozenie geograficzne,
v'podobna powierzchnia, liczba ludnosci i charakter gmin,
v'dolina rzeki Prosny,
v'tereny lesne,
v'tradycja, kulturai zabytki,
v'przemyst stolarski i meblarski oraz miesny,
v'hodowla trzody chlewnej, itd.




ZADANIA LGD JAKO ORGANU ODPOWIEDZIALNEGO ZA REALIZACIJE
LSR:

» rozwoj wspotpracy ze spoteczenstwem lokalnym, samorzadami oraz organizacjami,
> przygotowanie spotkan o charakterze informacyjnym oraz imprezy informacyjno-

kulturalne, w czasie ktorych przekazywane bytyby mieszkarncom informacje nt.

mozliwosci pozyskiwania srodkow pomocowych,
»>wsparcie finansowo dobre pomysty sprzyjajace rozwojowi obszaru, stworzyc
mieszkancom warunki dla rozwoju
edukacyjno- kulturalno- rekreacyjnego, itd.

UCZESTNICY BADANIA ANKIETOWEGO W ODNIESIENIU DO RYNKU




PROPONOWANE KIERUNKI ROZWOJU

1. Profesjonalizacja sektora Il (zarzadzanie, ksiegowos¢).

2. Aktywizacja spoteczno-kulturalna mieszkancow obszaru,
w tym rozwoj organizacji pozarzagdowych, integracja spoteczna, rozwoj
edukacyjno-kulturalny oraz sportowo- rekreacyjny mieszkancow, krzewienie
tradycji wsrod mtodziezy.




5. Rozwéj sektora MSP -

- przetworstwo, pakowanie, przedsiebiorczos¢ z wykorzystaniem Internetu.

6. Promocja wysokiej jakosci miesa wieprzowego.

7- Rozwaj turystyki i agroturystyki, promocja obszaru
w tym: budowa zbiornikow wodnych, rozwdj sciezek rowerowych,
pieszych, szlakow konnych, rozwdj bazy noclegowej i
gastronomicznej, utworzenie bazy obozowo- rekreacyjnej,
utworzenie skansendw i muzeow, zadbanie o zabytki.




PROJEKTY W RAMACH PROGRAMU
LEADER
O WARTOSCI 25 TYS.-1,5 MLN Zt

1. Profesjonalizacja organizacji pozarzagdowych -
centrum obstugi organizacji .

2. ,, Aktywizacja spoteczenstwa”

» szkolenia w zakresie:
- operatora wézkéw widtowych,
- operatorzy urzgdzen dzwigajacych,




3. ,Rozwoj kultury wiejskiej poprzez budowe swietlicy wiejskiej”
» wyposazenie $wietlicy — sala komputerowa ze statym dostepem do Internetu,
» organizacja czasu wolnego wg zainteresowar dla dzieci, mtodziezy i oséb

dorostych,

» organizacja szkolen o tematyce zgodnej z zainteresowaniami mieszkaricéw,
» utworzenie klubo-kawiarni.

4. Rozbudowa zaplecza rekreacyjno- sportowego
I iInstytucji kulturalnych na terenach wiejskich.




> organizacja 2 imprez w lesie (sobota, niedziela)
- zebranie grupy,
- sporzadzenie mapy lasow i poradnikow do rozpoznawania grzybow,
- przygotowanie przewodnikow do oprowadzania po lesie,
- kietbaski i ziemniaki przy ognisku oraz kawa i ciasto,
- sprzedaz produktow rolnych (ziemniaki, warzywa) oraz produktow
lesnych i produktéw regionalnych.

8. ,,Zachowanie dziedzictwa kulturowego i historycznego”
[J opracowanie stownika miejscowych nazw (nazwy pdl, laséw, rzek czesci
miejscowosci),
[J skatalogowanie obiektdw o charakterze historycznym znajdujacych sie na
terenie gminy,
[ opracowanie albumu zawierajgcego lokalne zwyczaje, tradycje i potrawy,
[J zorganizowanie zespotu folklorystycznego (instruktor, stroje, instrument).
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9. Chronmy (promujmy) zabytki:
* powotanie grupy osob pilotujacych pozyskiwanie funduszy,
* przeszkolenie 0sob na w/w temat,
* stworzenie warunkow do dziatania (lokal, dostep do Internetu).

10. Zabezpieczenie i oznakowanie cennego dziedzictwa

przyrodniczego i krajobrazowego;
» stworzenie map, na ktérych beda zaznaczone cenne obszary przyrodnicze,
» oznakowanie cennego dziedzictwa przyrodniczego i krajobrazowego,

» wyznaczenie i oznakowanie $ciezek rowerowych prowadzacych do cennych




Cel gtowny .................... Co

Cel szczegOtowy .......ccoeuvvenieninnninnnes 227?




ul. Mirkowska 9

98-400 UYfieruszow
Tel./ faks 062 581 03 83

Dziekujemy Za uwase
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