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1. Charakterystyka Lokalnej Grupy Dziatania jako jednostki
odpowiedzialnej za realizacje Lokalnej Strategii Rozwoju.

Nazwa: ,,Miedzy Prosng a Wart3” - LGD
Status prawny: Stowarzyszenie
Data wpisu do KRS: 05.01.2005r.

Numer KRS: 0000224016

Forma prawna LGD i sposéb powotlywania organow

Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisdw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r., Prawo o
Stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001r., Nr 79, poz. 855 z pdzn. zmianami), ustawy z dnia 7 marca 2007 o
wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego a rzecz
Rozwoju Obszaréow Wiejskich (Dz. U. z 2007r., Nr 64, poz. 427, rozporzadzenie rady (WE) Nr
1698/2005 z dnia 20 wrzesnia 2005r., w sprawie wsparcia rozwoju obszarow wiejskich przez
Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (Dz. U. UE L 277 z dnia 21
pazdziernika 2005r.,), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r., o dziatalnosci pozytku publicznego i

wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873) oraz niniejszego statutu.

Reprezentatywnosc poszczegdlnych sektoréw w sktadzie LGD przedstawia sie nastepujgco:
= sektor publiczny 12,12 %;
= sektor spoteczny 77,28 %;

= sektor gospodarczy 10,60 %.

Obligatoryjnymi elementami w strukturze Stowarzyszenia s3:
1) Walne Zgromadzenie Cztonkow
2) Zarzad
3) Komisja Rewizyjna

4) Rada
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Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na cztonkdw: zwyczajnych, wspierajacych,

honorowych.

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze byé osoba fizyczna, osoba prawna.

Warunkiem wstgpienia do Stowarzyszenia w przypadku osoby fizycznej jest wyrazenie woli w formie
pisemnej, wtasnorecznie podpisanej deklaracji cztonkowskiej zawierajgcej imie i nazwisko oraz
miejsce zamieszkania, a w przypadku osoby prawnej uchwata organu decyzyjnego o wstgpieniu do
Stowarzyszenia. Cztonek moze wystgpi¢ ze Stowarzyszenia za 14 dniowym wypowiedzeniem
ztfozonym  na piSmie pod rygorem niewaznosci. Za date wypowiedzenia cztonkowstwa
w Stowarzyszeniu uwaza sie nastepny dzien, po uptywie okresu wypowiedzenia.

Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba prawna, ktéra zadeklaruje wsparcie
finansowe, materialne lub organizacyjne Stowarzyszeniu albo tez prowadzi dziatalnos¢ zbieing
z celami statutowymi Stowarzyszenia i ztozy pisemng deklaracje. Cztonek wspierajgcy ma wszelkie
prawa i obowigzki cztonka zwyczajnego z wytgczeniem czynnego i biernego prawa wyborczego.

Cztonkostwo honorowe nadaje Walne Zgromadzenie Cztonkdw osobom szczegdlnie zastuzonym
dla Stowarzyszenia. Cztonek honorowy ma wszelkie prawa cztonka zwyczajnego z wytgczeniem

czynnego i biernego prawa wyborczego.

Walne Zebranie Cztonkow

Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Cztonkdéw, ktére
stanowig wszyscy cztonkowie LGD.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, nalezy:
e uchwalenia statutu i jego zmian,
e zatwierdzenia kierunkdéw i programu dziatania Stowarzyszenia,
e wyboru i odwotywania cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
e ustalanie liczby cztonkdéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
e udzielaniu absolutorium Zarzadowi,
e wyboru i odwotania Rady;
e zatwierdzania lokalnych kryteriéw wyboru projektu,
e zatwierdzenia regulaminu Walnego Zgromadzenia Cztonkdw, Zarzadu i regulaminu Rady,
e uchwalanie plandw finansowych, przyjecie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej a w
szczegblnosci dotychczasowych projektow realizowanych w ramach lokalnej strategii rozwoju

opracowanej przez LGD,
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® rozwigzania stowarzyszenia,

e nabycia i zbycia nieruchomosci,

e wyrazenia zgody na zaciggniecie zobowigzan przekraczajgcych kwote do ktérej zobowigzanie
zacigga Zarzad,

e wyrazania zgody na podjecie kredytu lub zaciggniecie pozyczki,

e ustalenia wysokosci wktadéw cztonkowskich oraz sktadek cztonkowskich,

e przystgpienia Stowarzyszenia do innych organizacji.

Walne Zgromadzenie Cztonkdw zwotuje Zarzad co najmniej jeden raz w roku lub na pisemny wniosek
Komisji Rewizyjnej, badz 1/3 cztonkéw Stowarzyszenia powiadamiajgc o jego terminie, miejscu obrad
i propozycjach porzadku obrad wszystkich cztonkdéw Stowarzyszenia listami poleconymi lub w kazdy
inny skuteczny sposéb, co najmniej 14 dni przed terminem rozpoczecia obrad. W Walnym
Zgromadzeniu powinna uczestniczy¢ co najmniej potowa cztonkédw uprawnionych do
gltosowania oraz mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym wspierajacy cztonkowie Stowarzyszenie
oraz zaproszeni przez Zarzad goscie. W przypadku braku quorum, Walne Zgromadzenie Cztonkéw,

odbywa sie ono w drugim terminie bez wzgledu na liczbe oséb uprawnionych do gtosowania.

Zarzqd
Zarzad sktada sie z 6 osOb (prezesa, wiceprezesa, skarbnik, sekretarz oraz dwdch

cztonkéw Zarzadu), Zarzad wybierany jest przez Walne Zebranie Cztonkdéw. Zarzad
Stowarzyszenia zbiera sie w miare potrzeb, lecz nie rzadziej niz raz na kwartat. Zarzad
konstytuuje sie na pierwszym swoim posiedzeniu, a jego kadencja trwa 4 lata.

Do kompetencji Zarzagdu nalezy:

e kierowanie biezgca dziatalnoscig stowarzyszenia,

e reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.

e zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkdw,

e przyjmowanie i odwotanie cztonkdw Stowarzyszenia,

e gospodarowanie majgtkiem Stowarzyszenia,

e sporzadzanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci w tym sprawozdan finansowych,

e powotywanie i odwotywanie Kierownika biura Stowarzyszenia oraz zatrudnianie innych

pracownikéw tego biura,




»Miedzy Prosnqg a Wartq” — Lokalna Grupa Dziatania

e ustalanie wysokosci wynagrodzenia i zasad wynagradzania pracownikéow biura
stowarzyszenia,

e ustalanie regulaminu biura Stowarzyszenia,

e zacigganie w imieniu Stowarzyszenia zobowigzan finansowych,

e sktadanie wniosku o odwotanie poszczegdlnych cztonkéw Rady lub catego jej sktadu.

e dokonywanie zmian w Lokalnej Strategii Rozwoju.

Komisja rewizyjna

Komisja Rewizyjna sktada sie z Przewodniczacego, dwdch cztonkéw, wybieranych
i odwotywanych przez Walne Zgromadzenie Cztonkdéw. Komisja konstytuuje sie na pierwszym
posiedzeniu, jej kadencja trwa 4 lata.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
e kontrola biezacej dziatalnosci Stowarzyszenia,
e ocena prac oraz sktadanie wnioskéw w przedmiocie udzielenia absolutorium Zarzgdowi
na Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw.
e wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia Cztonkdw;
e dokonanie wyboru podmiotu majgcego zbadac sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia

w przypadku gdy odrebne przepisy natozg na Stowarzyszenie taki obowigzek.

Rada Programowa

Rada Programowa sktada sie z 18 cztonkdéw wybieranych i odwotywanych przez Walne
Zgromadzenie Cztonkdw.
Rada w co najmniej 50% skfada sie z podmiotow o ktorych mowa w art. 6 ust.1 litbic
rozporzadzenie Rady (WE) Nr 1698/2005 z dnia 20 wrzesnia 2005r., w sprawie wspierania
rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich — czyli partneréw gospodarczych o spotecznych oraz innych odpowiednich
podmiotéw reprezentujgcych spoteczenstwo obywatelskie, organizacje pozarzagdowe, w tym
organizacje w tym organizacje zajmujgce sie zagadnieniami z zakresu $rodowiska
naturalnego, oraz podmiotami odpowiedzialnymi za promowanie rownosci mezczyzn i

kobiet. Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego Rady Programowej wybierajg sposréd
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siebie cztonkowie Rady. Przewodniczacy Rady, a pod jego nieobecnos¢ Wiceprzewodniczacy
zwotuje posiedzenia Rady i przewodniczy jej obradom. Rada Programowa zbiera sie w miare
potrzeb, lecz nie rzadziej niz raz na pét roku.

Do kompetencji Rady nalezy wybdr operacji, ktére majg byc¢ realizowane w ramach Lokalne;j

Strategii Rozwoju.

Biuro LGD

Personel biura zatrudniany jest przez Zarzad. Zarzad dostosowuje sktad osobowy biura do
realnych potrzeb LGD oraz jej mozliwosci finansowych i organizacyjnych. Biurem LGD kieruje
Kierownik biura. Odpowiada on bezposrednio za organizacje pracy catego personelu. Biuro
zlokalizowane jest w Wieruszowie ul. Rynek 1-7 (w biurowcu Starostwa Powiatowego w Wieruszowie
oraz Urzedu Miejskiego w Wieruszowie). Starostwo w sposdb nieodptatny uzyczyto LGD dwa
pomieszczenia biurowe o tacznej powierzchni 28,73 m”> oraz sale konferencyjng na osiemdziesiat

0s6b. Biuro Stowarzyszenia ma petny dostep do Internetu i telefonu oraz pozostatych mediow.

Opis stanowisk

Jako obstuga biura zostang zatrudnione 4 osoby na stanowiskach: Kierownik biura (w petnym
wymiarze czasu pracy), ksiegowy (w wymiarze % etatu), pracownik administracyjny ds. projektéw (w
petnym wymiarze czasu pracy) oraz pracownik biura (w petnym wymiarze czasu pracy). Przewiduje

sie rowniez zawarcie umowy zlecenia z firmg swiadczacg ustugi doradztwa prawnego.

Wspotpraca biura z koordynatorami gminnymi

Biuro — dla usprawnienia swojej pracy - wspoétdziata z nieformalng siecig koordynatoréow
gminnych. Kazda z gmin typuje jednego koordynatora, do ktdrego w pierwszej kolejnosci
wysytane sg wszystkie wiadomosci zwigzane z LGD. Koordynator petni funkcje lokalnego
animatora, ktéry zapewnia sprawny przeptyw informacji pomiedzy biurem a lokalng
spotecznoscia. Niezaleznie od tego biuro stale wspodtpracuje z cztonkami organdw LGD i
lokalnymi liderami spotecznymi. Gtédwnym kanatem przeptywu informacji miedzy biurem a

osobami z nim wspotpracujgcymi jest Internet (poczta e-mail, strona www, komunikatory).
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Wolontariat w biurze LGD

Dla rozwoju kapitatu ludzkiego na obszarze LGD biuro LGD korzysta — w ramach swoich

mozliwosci organizacyjnych —z pomocy wolontariuszy.

Procedura rekrutacji pracownikow:

1. Informacja o rekrutacji.

Ogtoszenie o naborze:

e strona internetowa fundacji
e rozestanie informacji drogg e-mail do bazy partneréw LGD
e przestanie informacji do partnerskich gmin LGD
e przekazanie informacji do PUP witasciwego dla siedziby LGD
Nabor aplikacji.
Selekcja aplikacji przez Zarzad.

Rozmowy kwalifikacyjne przeprowadzone przez Zarzad.

ook W N

WYybdr personelu przez Zarzadu.

Warunki techniczne i lokalowe biura

Biuro LGD zlokalizowane jest w Wieruszowie przy ul. Rynek 1-7, 98-400 Wieruszéow, w
budynku bedgcym rowniez siedzibg Urzedu Miejskiego w Wieruszowie i Starostwa

Powiatowego w Wieruszowie.

Biuro LGD posiada trzy pomieszczenia biurowe o powierzchniach od 12 do 16 m? oraz sale

konferencyjna z rzutnikiem multimedialnym i ekranem dla 60 oséb.
Pomieszczenie Kierownika i ksiegowego.
Pomieszczenie obstugi wnioskéw — punkt informacyjny.

Pomieszczenie radcy prawnego — obstugi interesantéw.
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Kwalifikacje i doswiadczenie osob wchodzqcych w sktad organu decyzyjnego

W tabeli ponizej zaprezentowano kwalifikacje i doswiadczenie cztonkédw Rady —

organu decyzyjnego LGD.
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Jezyk roboczy Se’ktor,
Nazwisko i UE i ktérego
imie/imiona Dokumenty dokumenty Nazwa przledSt.aW|C|e tDO_kU(Ter_‘t
czlonkow . s . potwierdzajace . . em jest potwierdzajacy
organu Wiedza i doswiadczenie wiedze | potW|grdzajqce repr(.azen_towa cztonek przedstawicielstw
decyzyjneg doswiadczenie €90 nejgminy organu o danego sektora
0 LGD znajomosc decyzyjnego
LGD
Udziat w realizacji projektow:
I. SPO-ROL Dz.2.3 Odnowa wsi oraz
zachowanie i ochrona dziedzictwa
kulturowego Umowa nr 61412-
1. Remont budynku muzeum w UM4500030/05
Leszek miejscowosci Bolestawiec z Umowa nr 61412-
Dominas wyodrebnieniem funkgiji turystycznej i UM4500031/05
rekreacyjnej Umowa nr UDA-
2. Urzgdzenie placu zabaw wraz z RPLD-02-06-00-
ogrodzeniem w miejscowosci Bolestawiec | 00-043/08-00
Il. RPO WL na lata 2007-2013
1. Termomodernizacja Gminnego Osrodka
kultury z Przedszkolem w Bolestawcu Gmina
1 Bolestawiec publiczny wojt
Monika
Bielenda - Gmina oswiadczenie o
2 | Wykrota Bolestawiec spoteczny zameldowaniu

10
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Udziat w realizacji projektow: Umowa nr
I. Program SAPARD: 13517/731-
1. Budowa wodociggu w miejscowosci 050117/03
Przywory Umowa nr
2. Budowa kanalizacji sanitarnej dla 13805/732-
miejscowosci Parcice i Krzyz etap | 050083/03
3. Budowa kanalizacji sanitarnej dla Umowa nr
miejscowosci Parcice i Krzyz etap 15801/732-
4. Budowa kanalizacji sanitarnej dla 050082/03
miejscowosci Parcice i Krzyz etap Il Umowa nr
Rejman Il POKL 15804/732-
Dariusz 1. Szansa na prace 050084/03
2. Budowa palcu zabaw w Umowa nr UDA-
miejscowosciach: Czastary, Parcice, POKL.07.01.01-
Radostow Pierwszy 10-069/08-00
3. Budowa kanalizacji sanitarnej w Aneks nr 1 do
miejscowosci Czastary. Umowy nr 00126-
4. Zakup instrumentow muzycznych dla 6921-
Orkiestry Detej w Czastarach UM0501836/11
5. Zakup wyposazenia dla tworzonego Umowa nr 00738- )
Centrum Multimedialno — internetowego w | 6930- Gmina
3 Czastarach. UMO0540267/12 Czastary publiczny wojt
Elzbieta Gmina Oswiadczenie
4 | Augustyniak Czastary spofeczny 0 zameldowaniu
Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na
lata 2007-2013:
1. dziatanie ,Podstawowe ustugi dla
gospodarki i ludnosci wiejskiej”, zadanie:
,Budowa sieci kanalizacji sanitarnej oraz | Ymowa nr 00166-
przydomowych oczyszczalni sciekow w 6921-
Marian miejscowosciach Kaski, Kuzaj, Niwiska- UM0501843/11
Wojcieszak | Osowa i Galewice”
2. dziatanie ,wdrazanie lokalnych strategii
rozwoju” operacja pn. , Budowa i
przebudowa infrastruktury sportowej na
terenie Gminy Galewice w Gmina
5 miejscowosciach Galewice i Osiek” Os$wiadczenie Galewice publiczny wojt

11
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Umowa nr
1322/DSP/ZSR/06 | jezyk francuski -
/MMUmowa nr Dyplom
Udziat w realizacji projektow:1. ,Mate wsie | S20/2006Umowa | ukonczenia
wielkie marzenia” — program: n kursu jezyka
. . s .. | 246/20070swiadc | francuskiego nr
~SVyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci .
. i mtodziezy”- Urzad Marszatkowski w zenie o . 04807180130
Zmidzinska- . koordynowaniu wydany przez
todzi2. ,Stare legendy na nowo 1 d -
Kacyna » . . projektow1. ,Mate | Min.Edukaciji
przetworzone” - program: ,Rzeczpospolita A )
Magdalena | » . wsie wielkie Republiki
internetowa” - UNDP3. ,Gry i zabawy - .
o .| marzenia” 2. Francuskiej;
ruchowe oraz nauka ptywania” — program: . . .
Zai6Ci . ,otare legendy na | jezyk angielski -
~Zajecia sportowo rekreacyjne dla NOWO Zaswiadezenie o
uczniéw”- Min.Sportu. » i .
przetworzone” 3. | ukonczeniu
,Gry i zabawy kursu dla
ruchowe oraz nauczycieli, Gmina oswiadczenie o
6 nauka ptywania Galewice spofeczny zameldowaniu
Perdek Gmina
7 | bariusz Klonowa publiczny wajt
Kietbaska Gmina o$wiadczenie o
g | Matgorzata Klonowa publiczny zameldowaniu
Udziat w realizacji projektéw: Umowa nr 61412-
I.Program SAPARD UM4500143/07
1. Modernizacja drogi gminnej we wsi Huta | Umowa nr
2. Budowa kanalizacji sanitarnej z 24585/734-
przytgczami zagrodowymi 050200/03
3. Rozbudowa i modernizacja Stacji Umowa nr
Jozef Uzdatniania Wody wraz z rozbudowg sieci | 20013/731-
Suwara wodociagowej 050108/03
4. Modernizacja drogi gminnej nr 372403 Umowa nr
Il.Program SPO "Restrukturyzacja i 20014/732-
modernizacja sektora zywnosciowego oraz | 050108/03
rozwoj obszaréw wiejskich" Umowa nr
1. Modernizacja z adaptacjs i 20016/734-
wyposazeniem Gminnego Osrodka Kultury | 050199/03
9 Gmina Lututow | publiczny wojt

12
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Chrobot o$wiadzczenie o
10 | Kazimiera Gmina Lututow | spoteczny zameldowaniu
; i i nroiektGw: Umowa nr
gg:;;x_p;ygg;%g&uR| realizacji projektow: Z/2.10/111/3.1/79/04/U/1
1. Projekt: "Budowa sieci kanalizacji sanitarnej w 8’04
. L e . N mowa nr
miejscowosci Wojcin, Andrzejow, Ludwinéw”. 2/2.10/111/3.2/505/04/U/
2. Projekt: ,Przebudowa drogi gminnej ul. 125/05
Kosciuszki w Dzietrzkowicach”. Umowa nr
3. Projekt: ,Budowa stacji uzdatniania wody w 7/2.10/111/3.2/506/04/U/
tubnicach”. 317/07
Ciosek 4. Projekt: , Rozbudowa budynku OSP ze zmiang Umowa nr
sposobu uzytkowania pomieszczen garazowych 00079-6922-
Henryk oraz zmiang konstrukcji dachu z przeznaczeniem na | UM500741/09
Centrum Kultury wsi Wéjcin — Andrzejow” Umowa nr
Udziat w przygotowaniu wniosku: - )
5. Projekt: ,Termomodernizacja szkoty Podstawowej | Umowa o wspéipracy w
w Dzietrzkowicach — wniosek w trakcie oceny ramach projektu
formalnej finansowanego z POKL
Wspotpraca w ramach: o nazwie ,Partnerstwa
6. Projekty: Partnerstwo Promocja Praca — grk%nr:gg; psrsglzc_zna w
11 ekonomia spoteczna w regionie todzkim” regionie todzkim” Gmina tubnice | publiczny wojt
12 Krzysztof Gmina Lubnice | spoteczny oswiadczenie o
Piasta zameldowaniu
Udziat w realizacji projektow.
I. Program: SPO-ROL Dz.2.3 Odnowa wsi
oraz zachowanie i ochrona dziedzictwa
kulturowego
1. Projekt: ,,Mod.ernizacja’i adaptacja nacele | Umowa nr
tur{ysttyc.zng Gmtlnlrllego Osrodka Kultury w 7/2.10/11/3.2/25/0
sofectwie Bagatelka 6/U/303/06
II. Program: ZPORR Dz.3.2 Obszary U
A . g s odlegajace restrukturyzacji mowa nr
Swiesciak | Pegegaac Luryza - 2/2.10/11/3.2/26/0
Renata 1. Projekt:” Modernizacja i adaptacja obiektu 6/U/304/06
Gminnego Osrodka Kultury w Sokolnikach na U
cele turystyczne i kulturalne” mowa nr
2. Projekt: ,Zagospodarowanie turystyczne B/134/06/820
Gminy Sokolniki” Umowa nr 61412-
1l. Ministerstwo Sportu/Budowa UM4500057/05
wielofunkcyjnych boisk sportowych
3. Projekt: ” Boisko wielofunkcyjne z trawy
syntetycznej przy Zespole Gmina upowaznienie
szkét w Walichnowach” _— . g
13 Sokolniki publiczny Wijta
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Waligéra - prot.oké’r z -
Andrzej Gmina posiedzenia
14 Sokolniki spoteczny Zarzadu
I. Program SAPART
1. Projekt: "Budowa drogi gminnej
Kowaléwka-Osowa"
Il.Program ZPORR Umowa nr
1. Projekt: ,Przebudowa uktadu Z/2.10/1/3.1/173/
komunikacyjnego starej czesci Wieruszowa | 04/U/19/04
—etap II” Umowa nr
2. Projekt: ,Rozbudowa Sali gimnastyczneji | 2/2.10/111/3.5.1/17
przebudowa systemu cieplnego Szkoty 4/04/U/1/04
Podstawowej nr 1 w Wieruszowie Umowa nr
Ruta Alicja | Il. Sektorowy Program Operacyjny 61412-
Restrukturyzacji i Modernizacji Sektora UM4500140/07
zywnos$ciowego oraz rozwdéj obszarow Umowa nr UDA-
wiejskich 2004-2006 RPLD-02-01-00-
1. Projekt: ,Zagospodarowanie zbiornika 00-034/08-00
wodnego w wsi Jutrkow” Umowa nr
I1l. Regionalny Program operacyjny 1963/734-
Wojewoddztwa t.odzkiego na lata 2007-2013 | 050042/02
1. Projekt: ,Przebudowa i rozbudowa ) S
oczyszczalni sciekéw w Wieruszowie” Gmina upowaznienie
15 Wieruszow publiczny burmistrza
Mruc Zenon Gr_nina o$wiadczenie o
16 Wieruszéw spoteczny zameldowaniu
Krason Gmina odwiadczenie o
17 | Magdalena Wieruszéw spoteczny zameldowaniu
Malik Marek _ Wpis do e’vvidencji
Gmina dziatalnosci
18 Wieruszow gospodarczy | gospodarczej

14




»Miedzy Prosng a Wartq” — Lokalna Grupa Dziatania

Doswiadczenie LGD i partnerow LGD w realizacji operacji

Tabela ponizej przedstawia dotychczasowe doswiadczenie partnerédw LGD w realizacji projektdow na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich w

latach 2004-2008.

Nazwisko i imie/imiona Nazwa realizowanego L - L L Zrédto
. . : Czas realizacji Miejsce realizacji Koszt realizacji | .. ;
L.p cztonka albo nazwa projektu lub jego ogdiny : : : finansowanial/pro
projektu projektu projektu
czlonkal partnera zakres gram
Gmina Galewice Modernizacja kottowni 11.08.2005- Osiek 98 580,06 zt EFRR i Budzet
weglowej na kottownie 16.04.2007 Gminy
olejowg o mocy 170 KW w
kompleksie szkolnym w
Osieku
1
Gmina Galewice Modernizacja budynku 02.08.2006- Osiek 126 022,11 zt EFRR i Budzet
osrodka zdrowia w Osieku 12.12.2006 Gminy
poprzez dobudowe dzwigu
5 osobowego
Gmina Galewice Budowa oczyszczalni 04.08.2006- Galewice 5649 915,55 zt EFRR i Budzet
Sciekéw dla Gminy 30.06.2006 Gminy
Galewice, kanalizaciji
sanitarnej o dt. 16,83 km w
3 Galewicach
Gmina Wieruszow Przebudowa uktadu 01.10.2004- Wieruszow 1536 904,12 zt EFRR/ZPORR i
komunikacyjnego starej 31.12.2006 Budzet Gminy
czesci Wieruszowa — etap |l
5 Gmina Wieruszow Rozbudowa Sali 28.02.2005- Wieruszow 667.871,97PLN EFRR/ZPORR i

15



»Miedzy Prosnqg a Wartq” — Lokalna Grupa Dziatania

gimnastycznej i przebudowa 31.12.2006 Budzet Gminy
systemu cieplnego Szkoty
Podstawowej nr 1 w
Wieruszowie
Gmina Wieruszow Zagospodarowanie 2007 r. Jutrkow 186 478,91 zt SPO-ROL Dz.2.3
zbiornika wodnego w wsi Odnowa wsi oraz
Jutrkow zachowanie i
ochrona
dziedzictwa
kulturowego
6
Gmina Wieruszow Przebudowa i rozbudowa | grudzieh 2008- Wieruszéow 24 158 593,83 zt EFRR/RPO WL
oczyszczalni sciekow w grudzien 2010 2007-2013i
Wieruszowie Budzet Gminy
7
Gmina Sokolniki Modernizacja i adaptacja na 10.01.2006- Sokolniki 574 446,00 zt SPO-ROL Dz.2.3
cele turystyczne Gminnego 24.05.2007 Odnowa wsi oraz
Osrodka Kultury w sotectwie zachowanie i
Bagatelka ochrona
dziedzictwa
kulturowego
8
Gmina Sokolniki Modernizacja i adaptacja 30.01.2007- Sokolniki 1218 283,01 z ZPORR Dz.3.2
obiektu Gminnego Osrodka 31.10.2008 Obszary
Kultury w Sokolnikachna podlegajace
cele turystyczne i kulturalne restrukturyzaciji
9
Gmina Sokolniki Zagospodarowanie 19.042007- Stary Ochedzyn, 1944 982,39 zt ZPORR Dz.3.1
turystyczne Gminy Sokolniki 31.102008 Pichlice Obszary wiejski
10
Gmina Sokolniki Boisko wielofunkcyjne z 20.09.2006- Walichnowy 389 957,16 zt Ministerstwo
trawy syntetycznej przy 05.12.2006 Sportu/Budowa
Zespole szkot w wielofunkcyjnych
Walichnowach boisk sportowych
11
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Gmina Lubnice Budowa sieci kanalizacji 06.04.2005 - Wojcin, Andrzejow, 2612417,71 z EFRR/ZPORR
sanitarnej w miejscowosci 29.09.2005 Ludwindéw
Woajcin, Andrzejow,
Ludwinéw
12
Gmina tubnice Przebudowa drogi gminnej 19.09.2005 - Dzietrzkowice 1 367 288,88 zt EFRR/ZPORR
ul. Kosciuszki w 31.08.2006
Dzietrzkowicach
13
Gmina tubnice Budowa stacji uzdatniania 30.07.2007- tubnice 1125 311,05 z EFRR/ZPORR
1 wody w tubnicach 30.04.2008
Gmina Bolestawiec Remont budynku muzeum w| 10.01.2006- Bolestawiec 79 249,72 zt SPO-ROL Dz.2.3
miejscowosci Bolestawiec z 25.07.2006 Odnowa wsi oraz
wyodrebnieniem funkgc;ji zachowanie i
turystycznej i rekreacyjnej ochrona
dziedzictwa
15 kulturowego
Gmina Bolestawiec Urzadzenie placu zabaw 10.01.2006- Bolestawiec 134 826,00 zt SPO-ROL Dz.2.3
wraz z ogrodzeniem w 25.07.2006 Odnowa wsi oraz
miejscowosci Bolestawiec zachowanie i
ochrona
dziedzictwa
kulturowego
16
Gmina Bolestawiec Termomodernizacja luty 2009 - Bolestawiec 1091 985,21 zt RPO WL 2007-
Gminnego Osrodka Kultury pazdziernik 2013
z Przedszkolem w 2009 (obecnie
Bolestawcu w realizacji)
17
Gmina Wieruszow Budowa drogi gminnej 2003 . Gmina Wieruszow 395 811,52 z SAPARD
Kowalbéwka-Osowa
18
Gmina Czastary Budowa wodociggu w 02.01.2004- Przywory 1113 629,68 z SAPARD
19 miejscowosci Przywory 31.07.2004
20 Gmina Czastary Budowa kanalizaciji 02.01.2004- Parcice 1 086 124,86 zt SAPARD
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sanitarnej dla miejscowosci 31.07.2004
Parcice i Krzyz etap |
Gmina Czastary Budowa kanalizaciji 02.01.2004- Parcice 1483 020,00 z SAPARD
sanitarnej dla miejscowosci 31.07.2004
Parcice i Krzyz etap I
21
Gmina Czastary Budowa kanalizacji 02.01.2004- Krzyz 1392 224,83 zt SAPARD
sanitarnej dla miejscowosci 31.07.2004
Parcice i Krzyz etap
22
Gmina Czastary Dzansa na prace 01.09.2008- Gmina Czastary 40 534,08 zt EFS/POKL
23 31.12.2008
Gmina Lututéw Modernizacja drogi gminnej 10.08.2004- Huta 735 970,32 zt SAPARD
24 we wsi Huta 31.12.2004
Gmina Lututow Budowa kanalizaciji 10.08.2002- Lututow 370 863,50 zt SAPARD
sanitarnej z przytagczami 31.12.2004
zagrodowymi
25
Gmina Lututéw Rozbudowa i modernizacja 29.03.2004- Lututow 932 469,37 zt SAPARD
Stacji Uzdatniania Wody 31.12.2004
wraz z rozbudowsg sieci
wodociagowej
25
Gmina Lututéow Modernizacja drogi gminnej 07.12.2004- Jezopole, Zygmuntow 870 109,56 z SAPARD
nr 372403 3112.2004
27
Gmina Lututow Modernizacja z adaptacjg i 31.08.2007- Lututow 650 000,00 zt SPO
wyposazeniem Gminnego 3005.2008 "Restrukturyzacja
Osrodka Kultury i modernizacja
sektora
zywnosciowego
oraz rozwoj
obszaréw
28 wiejskich"
29 Mgdalena Zmidzinska- Stare legendy na nowo 2006-2007 Osiek 22 500,00 zt UNDP
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Kacyna przetworzone
Mgdalena Zmidzinska- Gry i zabawy ruchowe oraz 2007 r. Osiek 27 424,00 zt Ministerstwo
30 Kacyna nauka ptywania Sportu
31 | Magdalena Zmidzinska- | Mate wsie wielkie marzenia 2007 r Osiek 31 919,00 z Urzad
Kacyna Marszatkowki w
todzi
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2. Opis i specyfika obszaru objetego LSR wraz z uzasadnieniem jej
wewnetrznej spojnosci

Pofozenie

Obszar objety Lokalng Strategig Rozwoju ,,Miedzy Prosng a Wartg” obejmuje osiem gmin -

podstawowe dane liczbowe o obszarze objetym LSR przedstawia tabela ponizej.

Podstawowe dane liczbowe o obszarze i ludnosci objetym LSR.
Stan na dzien 31.12.2006r.

Wyszczegréolgizz?:le gmin wg Typ gminy Powvilelr(zr:pnia

Bolestawiec Wiejska 65
Czastary Wiejska 63
Galewice Wiejska 135
Klonowa Wiejska 95

Lututow Wiejska 76

Lubnice Wiejska 61
Sokolniki Wiejska 80
Wieruszow Miejsko-wiejska 97
Obszar objety LSR 672

Zrédto: Wojewddztwo tédzkie 2007. Podregiony, powiaty, gminy. Urzad Statystyczny w todzi 2007

Obszar objety dziataniem Lokalnej Grupy Dziatania lezy na potudniowo — zachodnich
krancach wojewddztwa tddzkiego. Graniczy z innymi gminami w powiecie sieradzkim,
a takze z powiatem wielunskim, z powiatami: kepinskim i ostrzeszowskim w wojewddztwie
wielkopolskim oraz kluczborskim i oleskim w wojewddztwie opolskim. W duzej czesci,
zaréwno potudniowg i zachodnig granice obszaru stanowi rzeka Prosna. Catos¢ obszaru lezy
na terenie Niziny Potudniowo-Wielkopolskiej. Uksztattowanie terenu na catosci obszaru jest
typowe dla obszaréw nizinnych. Brak wiekszych réznic wysokosci terenu. Jest to teren ptaski
z widoczng doling rzeki Prosny, ktorej obszar zawdziecza w znacznej czesci charakterystyczny

dla siebie krajobraz.
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OBSzZAR LGD
NA TLE WOJEWODZTWA £ODZKIEGO

Obszar LGD
"Migdzy Prosna a Warta"

Zrédto: opracowanie wtasne z wykorzystaniem mapki wojewddztwa tédzkiego.
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OBSzAR ,,MIEDZY PROSNA A WARTA”
Z WYSZCZEGOLNIENIEM GMIN CZtONKOWSKICH

Zrédto: opracowanie wtasne z wykorzystaniem mapki powiatu wieruszowskiego i sieradzkiego.

0OBszAR ,,MIEDZY PROSNA A WARTA” PO WDROZENIU LSR

Zrédto: opracowanie wtasne z wykorzystaniem mapki powiatu wieruszowskiego i sieradzkiego.
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Uwarunkowania przyrodniczo-srodowiskowe
A. Klimat

Warunki klimatyczne obszaru objetego LSR sg typowe dla terenéw centralnej Polski. Klimat
regionu ma charakter przejsciowy z wptywami klimatu oceanicznego zimg i kontynentalnego w lecie,
przy czym dtugotrwate i silne mrozy wystepuja sporadycznie. Nizinny charakter obszaru umozliwia
swobodny przeptyw mas powietrza — w ciggu roku nad teren obszaru planowania mogg naptywac
zarowno masy powietrza zwrotnikowego, polarnego jak i arktycznego, z przewaga kierunkéw
rownoleznikowych.

Jest to obszar o matej ilosci opaddw. Najwiekszg liczbg opaddw charakteryzuje sie lipiec, najmniejszg
za$ pazdziernik i listopad. Srednia roczna temperatura powietrza wynosi 8.1°C. Najzimniejszym
miesigcem w roku jest styczen (-1.9°C), a najcieplejszym lipiec (+17°C). Przewazajg wiatry zachodnie i
potudniowo — zachodnie. W ciggu roku przypada s$rednio ok. 150 dni pochmurnych, a wiec z
zachmurzeniem wiekszym niz 8 stopni i 100 dni pogodnych, z zachmurzeniem mniejszym niz 2
stopnie.

B. Gleby

Na zdecydowanej wiekszosci obszaru dominujg gleby V i VI klasy bonitacji. Przewazajg gleby
pseudobielicowe i brunatne.

Stosunkowo najlepsze gleby znajdujg sie z gminach tubnice i Lututéw — Il — IV klasa bonitacji.
Sytuacja taka powoduje, ze gospodarowanie na tak stabych glebach, w potfaczeniu z matym areatem i
brakiem specjalizacji nie daje mozliwosci uzyskania satysfakcjonujgcych dochodéw w
gospodarstwach rolniczych. W ostatnich latach nastgpito zwiekszenie powierzchni przeznaczanych na
zalesienia.

C. Bogactwa naturalne

Obszar objety LSR pozbawiony jest bogactw mineralnych. Sporadycznie tylko i na niewielka
skale wydobywany jest na cele budowlane zwir i piasek. Eksploatowane w przesztosci w dolinie

Prosny ztoza torfu stracity obecnie znaczenie gospodarcze lub uleglty dewastacji.

D. Lesistos¢
Wazniejsze dane o lesnictwie w poszczegdlnych gminach przedstawia ponizsza tabela.
Przecietne zalesienie powierzchni obszaru objetego LSR wynosi niespetna 24%. Istniejg jednak
znaczne rdznice pomiedzy stopniem zalesienia poszczegdlnych gmin. Najwiecej laséw znajduje sie w
gminie Galewice oraz w gminie Klonowa, najmniej powierzchni zalesionych znajduje sie w gminach
tubnice i Lututdw. Ma to scisty zwigzek m.in. z jakoscig gleb, ktére w gminach o duzej lesistosci sg
najgorsze, a najlepsze sg w gminach tubnice i Lututdw. Zdecydowana wiekszos¢ lasdw znajduje sie w

zarzadzie Laséw Panstwowych. Lasy w obrebie gmin Klonowa i Lututéw objete sg zarzadem
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Nadlesnictwa Ztoczew (Regionalna Dyrekcja Laséw Panstwowych w todzi), pozostate nalezg do

Nadlesnictwa Przedboréw (Regionalna Dyrekcja Laséw Panstwowych w Poznaniu).

Watiniejsze dane o lesnictwie

Stan na dzien 31.12.2006r.

Powierzchnia gruntéw lesnych
z ogdtem publiczne
ogotem w tym lasy wiasnosé w tym
Wyszczeg6Inienie Razem Skarbu w zarzadzie w zasobie wiasnogé Lesistodc
Paristwa Laséw Agencji gmin w %
Panstwowych Nieruchomosci
Rolnych
w ha
Klonowa 3103,05 3038,99 2563,05 2553,35 2553,35 - 9,70 32,0
Wieruszéw 2221,21 2199,61 1089,21 1086,61 1003,51 44,0 2,60 22,6
Bolestawiec 1289,13 1266,50 1069,13 1067,43 1064,43 - 1,70 19,6
Czastary 1403,20 1370,26 1187,20 1187,20 1183,20 - - 21,8
Galewice 5965,80 5843,97 4671,80 4650,00 4614,00 3,00 21,80 43,0
Lututow 891,61 883,76 364,61 364,61 362,61 2,00 - 11,6
tubnice 663,99 663,30 83,99 81,19 80,19 - 2,80 10,9
Sokolniki 2474,73 2404,86 2252,73 2252,73 2249,73 1,00 - 30,1
Obszar LSR 18012,72 17671,25 13281,72 13243,12 13111,02 50,00 38,60 191,60

Zrédto: Wojewddztwo tédzkie 2007. Podregiony, powiaty, gminy. Urzad Statystyczny w todzi 2007, obliczenia wtasne.

E. Obszary chronione, pomniki przyrody, zasoby przyrodnicze

Na obszarze objetym LSR znajdujg sie dwa rezerwaty przyrody, tj.: Rezerwat ,Rys” - na terenie gminy
Sokolniki w 1977r. utworzony zostat rezerwat le$ny o powierzchni 53,39ha. Ochronie tego rezerwatu
podlega stary las bukowy, rosngcy na pétnocno-wschodniej granicy zasiegu wystepowania w Polsce;
oraz Rezerwat , Dtugosz krélewski” - utworzony w 1965r. w Weglewicach (gmina Galewice), na mocy
zarzadzenia Ministra LesSnictwa i Przemystu Drzewnego. Jego celem jest zachowanie ze wzgledéw
naukowych i dydaktycznych miejsc naturalnego wystepowania paproci — dtugosz krélewski (osmunda
regalia). Rezerwat zajmuje 3,26ha, na terenie laséw Nadlesnictwa Przedborow.

Ponad to na terenie objetym dziataniem LGD znajdujg sie dwa obszary chronionego krajobrazu tj.:
,Dolina Rzeki Prosny” — ktéry tylko na terenie wojewddztwa tddzkiego zajmuje powierzchnie 22.854
ha i jest drugim co do wielkosci obszarem chronionego krajobrazu w wojewddztwie. Obszar ten
wiaczony jest do systemu ECONET, jako korytarz ekologiczny o znaczeniu krajowym. Rzeka Prosna na
catej dtugosci (217km) wraz ze swa doling ma szczegdlne znaczenie jako naturalny tgcznik ekologiczny
Wielkoprzestrzennego Systemu Obszarédw Chronionych oraz tzw. ,Brgszewicki Obszar Chronionego
Krajobrazu” - o ogdélnej powierzchni 14090 ha obejmuje tereny m.in. gminy Klonowa. Od potudnia i

zachodu powigzany jest z Obszarem Chronionego Krajobrazu Doliny Prosny, od wschodu z
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projektowanym Ztoczewskim Obszarem Chronionego Krajobrazu. Na terenie gminy Klonowa
obejmuje swoim zasiegiem 2406,2 ha powierzchni laséw (78% powierzchni lesnej gminy).

Na terenie objetym LSR w gminach Czastary, Galewice, Lututdw, Sokolniki, Wieruszéw, Klonowa
wystepuje w sumie 39 pomnikdw przyrody, w tym m. in.: deby i wigzy szyputkowe, buki i klony
zwyczajne, lipy drobnolistne i szerokolistne, itd. Na obszarze gminy Klonowa znajduje sie 11 uzytkow

ekologicznych tj. bagna srédles$ne o tgcznej powierzchni 10,71 ha.

F. Zasoby wodne

Zasoby wodne obszaru ,Miedzy Prosng a Wartg” stanowig gtdwnie rzeki. Najwieksze
znaczenie ma rzeka Prosna, pozostate to: Struga Weglewska, tuzyca, Nieséb. Na obszarze
tym brak jest jezior jak réwniez rozwinietej na wieksza skale hodowli ryb w stawach. Obszar
ten charakteryzuje sie niskg sumg opadow, brak jest zbiornikdw retencyjnych, ponadto stabe
gleby i niewtasciwa gospodarka melioracyjna spowodowaty, ze jest to obszar ubogi w zasoby
wodne. Prowadzona od lat 70-tych XX w. melioracja pozbawiona biezgcego nadzoru nad
urzgdzeniami melioracyjnymi, wyrzadzita znaczne szkody w s$rodowisku naturalnym jak
réwniez w uprawach rolnych. Szczegdlnie dotkliwie odbija sie ta sytuacja w latach suchych.
Ponadto na znacznej czesci obszaru zauwazalne s3g negatywne skutki dziatania
odkrywkowej kopali wegla kamiennego w Betchatowie.
Rzeki w bardzo ograniczonym stopniu wykorzystywane sg na cele sportowe, rekreacyjne i
turystyczne. Rzeka Prosna byfa przez kilkadziesigt lat miejscem szkolenia kadr kajakowych,
istniaty liczne kagpieliska i miejsca biwakowe. Obecnie wykorzystanie Prosny znacznie
zmalato. Takze liczba gatunkow zyjgcych w rzekach tego obszaru znacznie zmalata, czemu

winne sg zanieczyszczenia oraz niewlasciwa gospodarka wodna i melioracyjna.

2. Zanieczyszczenie srodowiska
Srodowisko naturalne na obszarze ,Miedzy Prosng a Wartg” zachowato wysokie walory i niski stopien
zanieczyszczenia. Brak ucigzliwego dla srodowiska przemystu powoduje, ze zasadnicze znaczenie
majg zanieczyszczenia bytowe. Najwieksze znaczenie ma zanieczyszczenie wdd zwigzkami
organicznymi oraz wystepowanie dzikich wysypisk Smieci i zanieczyszczenia wynikajgce ze stosowania

srodkdéw ochrony roslin i nawozéw sztucznych w rolnictwie.

Uwarunkowania kulturowe i historyczne.

Na Obszarze LSR ,Miedzy Prosng a Wartg” miejscowoscig najlepiej znana z historii jest
Wieruszéw. Poczatki osadnictwa w rejonie Wieruszowa siegaja tysiecy lat wstecz. Swiadcza o

tym wykopaliska archeologiczne, a takze dowody materialne. W widfach rzek Niesdb i Prosny
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znajdujg sie waty obronne gradziska pochodzacego z czaséw kultury tuzyckiej. Ptolemeusz
Klaudiusz w dziele ,,Nauka geograficzna” (Il w n.e.), nanoszac szlak bursztynowy, zaznaczyt na
mapie dwie miejscowosci na linii rzeki Prosny — Arsonium i Calisia. Te pierwszg miejscowos$é
stanowit zapewne grdd, na bazie, ktérego powstat pdzniejszy Wieruszéw. Szlak bursztynowy
wg opisu Ptolemeusza przebiegat przez caty niemal dzisiejszy obszar LSR. Wsréd
mieszkancOw obszaru pojecie szlaku bursztynowego jest znane, powszechne jest
utozsamianie z nim terenow, ktore dzis wtasnie stanowig obszar objety LSR. Kwestia ta jest w
sposéb szczegdlny omawiana na lekcjach historii w tutejszych szkofach. Dziatajg tu
stowarzyszenia mito$nikéw historii o nazwie ARSONIUM, Instytut Wydawniczy ARSONIUM.
Szlakiem Prometeusza, jak twierdzg historycy podazat sw. Wojciech do Gniezna na dwor
kréla Bolestawa Chrobrego. Zgodnie z miejscowg tradycjg odprawiat on msze Swiete w
poganskim $wietym gaju w Cieszecinie i pozostawit tam na debie krzyz. W miejscu
pogariskiego gaju powstata $wiatynia katolicka, ktéra dzi§ jest Sanktuarium Swietego
Wojciecha. Tradycja ta i kult sw. Wojciecha jest na tyle silna i jak wierza mieszkancy (i
potwierdzajg historycy) prawdziwa, ze Episkopat Polski wyrazit zgode na przeniesienie z
Gniezna do Cieszecina czesci relikwii sw. Wojciecha. Corocznie do tego Sanktuarium
pielgrzymujg wierni z parafii potozonych w niewielkiej odlegtosci, na obszarze objetym LSR.
Duze znaczenie dla obszaru objetego LSR miat Kongres Wiedenski w 1815r. i ustalenie
granicy na rzece Prosnie i Nierobie pomiedzy Prusami i Rosjg. Odtad obszar ten w wiekszosci
lezat po stronie rosyjskiej i tylko niewielka jego cze$é pozostata po stronie pruskiej. Obszar
LSR stat sie wtedy obszarem przygranicznym, na jednej z najwazniejszych w édwczesnym
Swiecie granic. Do dzi$ okolice Prosny usiane sg niewielkimi, wystajgcymi z ziemi metalowymi
lub kamiennymi stupami granicznymi. Niektdre z nich znajduja sie przy szlakach rowerowych
i turysci mogg je ogladac (np. w Wieruszowie i Mirkowie). Wcigz zywe sg opowiesci i legendy
0 zyciu ,przy granicy”.

Miejscowe tradycje kultywowane sg przez zespoty folklorystyczne, kota gospodyn wiejskich i
organizacje mitosnikéw réznych miejscowosci tego obszaru.

Produktami charakterystycznymi dla tego obszaru s3: ,zurek wieruszowski” i ,kiszka
wieruszowska”. Zurek wytwarzany jest w sposéb naturalny ,na zakwasie” z zytniej maki, jest
nieodtgcznym elementem rdzinych plenerowych imprez organizowanych dla mieszkarncéw.
Kiszka wieruszowska jest produktem wytwarzanym tylko na tym obszarze. W odrdznieniu od

zwyktej kaszanki, kiszka wieruszowska wytwarzana jest z ziemniakow, wysokiej jakosci miesa
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wieprzowego i specjalnie dobranych naturalnych przypraw, bez uzycia krwi i kaszy. Kiszke

produkujg niektére zaktady miesne na obszarze LSR.

Ludnosc¢

Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego (GUS) na koniec 2006 roku na
obszarze objetym LSR mieszkaty 45.684 osoby. Liczba ludnosci wiejskiej na terenie dziatania
LGD na koniec 2006 roku wynosita 36.851 osoby, co stanowito 81% ogdtu mieszkancow
osmiu gmin. Mieszkancy obszaru ze wzgledu na pteé dzielg sie proporcjonalnie, z niewielka
przewaga kobiet, stanowigcych 51% ogdtu mieszkancow. Szczegdtowe dane dotyczace liczby

ludnosci w poszczegdlnych gminach przedstawia tabela ponize;j.

Podstawowe dane o liczbie ludnosci na obszarze objetym LSR,
stan na dzien 31.12.2006r.

Wyszczegodlnienie Ogoétem Kobiet Mezczyzn

Bolestawiec 4161 2046 2115

Czastary 4034 2028 2006

Galewice 6208 3134 3074

Klonowa 3095 1576 1519

Lututéw 4703 2377 2326

tubnice 4250 2145 2105

Sokolniki 4954 2503 2451

Wieruszow 14279 7332 6947

Obszar ,,Miedzy Prosna a Wartg” 45684 23141 22543

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny.

Srednia gestoé¢ zaludnienia na obszarze ,Miedzy Prosng a Wartg” wynosi okoto
68 0s6b/ km?. Wielko$¢ ta jest nizsza od Sredniej wojewddztwa, ktdra w tym okresie
wyniosta 141 oséb/km?.

Wedtug danych GUS w roku w 2006 w strukturze ludnosci na obszarze objetym LSR
najliczniejszg grupe stanowity osoby w wieku produkcyjnym tj. 62% mieszkancow, oraz
kolejno osoby w wieku przedprodukcyjnym — 23% mieszkancow i osoby w wieku
poprodukcyjnym, tj. 15% mieszkaricoéw.
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Rynek pracy

Bezrobocie

Bezrobocie rejestrowane nie obejmuje ukrytego bezrobocia na wsi, ktdre nadal jest
powaznym problemem na tym obszarze, podobnie jak pozostawanie bez pracy przez okres dtuzszy
niz 12 miesiecy — co grozi trwatym wykluczeniem z rynku pracy. Wiekszos¢ miejsc pracy tworzg
mate przedsiebiorstwa prywatne. Wcigz jednak liczba miejsc pracy zwtaszcza pozarolniczych na
obszarach wiejskich jest zbyt mata w stosunku do potrzeb. Wielkos¢ bezrobocia jest Scisle
zwigzana z dynamika rozwoju gospodarczego, jak rowniez z niskimi kwalifikacjami zawodowymi
mieszkancow. Szczegdtowe dane dotyczgce bezrobocia na obszarze objetym LSR przedstawia

tabela ponizej.

Bezrobocie wg gmin stan na 31.03.2008r.
w tym
. Bezrobotni zwolnieni z . . .
Gmina . . z prawem | zarejestrow.do | bezrobotni |zarejestrow. . .
ogétem kobiety | przycz. zakt. . . . zamieszkali
do 12 m-cy od daty | w wieku 18- | powyzej 12 .
pracy zasitku ukoncz. nauki 44 lat miesiecy na sl
Bolestawiec 147 92 1 12 5 102 67 147
Czastary 174 104 3 19 9 108 84 174
Galewice 249 156 5 37 14 165 109 249
Lututéw 206 109 2 16 7 139 95 206
tubnice 135 76 0 18 6 96 66 135
Sokolniki 183 98 2 25 9 110 81 183
Wieruszow 656 398 7 77 27 437 299 221
Klonowa 145 78 0 7 7 107 67 145
Obszar
;;'r‘:')'fn":‘; 1895 1111 20 211 84 1264 868 1460
Wartgy”

Zrédto: Wojewddzki Urzad Pracy w todzi.

Pracujgcy

Wedtug danych GUS na koniec 2006 roku na obszarze ,Miedzy Prosng a Wartg” liczba oséb
pracujgcych réwna byta 9001, z czego 54% stanowili mezczyzni.
Mieszkancy obszaru objetego LSR pracowali w przewazajgcym stopniu w sektorze prywatnym
(74% mieszkanncow). Naijliczniejsza grupa stanowili osoby zatrudnione w sekcji przemystu i
budownictwa. Szczegétowe dane nt. oséb pracujgcych przedstawia tabela ponize;j.

Pracujacy na obszarze ,,Miedzy Prosng a Wartg”,
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stan na dzien 31.12.2006r

Rolnictwo,
X W tym Sektor Sektor towiectwo, | Przemyst i Ustugi Ustugi
Ogotem h . - : .
S kobiety publiczny prywatny | lesnictwo, | budownictwo rynkowe nierynkowe
Wyszczegdlnienie
rybactwo
Bolestawiec 348 192 215 133 16 79 55 198
Czastary 348 169 118 230 8 201 35 104
Galewice 697 211 182 515 27 441 61 168
Klonowa 167 92 95 72 9 40 27 91
Lututow 532 275 235 297 5 190 127 210
Lubnice 408 243 109 299 10 235 62 101
Sokolniki 2084 789 249 1835 13 1824 128 119
Wieruszéw 4417 2134 1105 3312 18 2918 590 891
Obszar
. 9001 4105 2308 6693 106 5928 1085 1882
objety LSR

Zrédto: Wojewddztwo t6dzkie 2007. Podregiony, powiaty, gminy. Urzad Statystyczny w todzi 2007.

Edukacja
System edukacji na obszarze ,,Miedzy Prosng a Wartg” obejmuje poziomy ksztatcenia od

przedszkola, przez szkoty podstawowe, gimnazja, szkoty ponadgimnazjalne dla mtodziezy, po
szkoty ponadgimnazjalne, uzupetniajace i policealne dla dorostych.

W roku szkolnym 2006/2007 na obszarze objetym LSR prowadzonych byto: 40 placéwek
przedszkolnych, 63 oddziaty, do ktérych tgcznie uczeszczato 1223 dzieci; 36 szkot podstawowych,
218 oddziatéw, w ktérych tacznie uczyto sie 3379 dzieci oraz 10 szkét gimnazjalnych, 87 oddziatéw,
do ktérych uczeszczato 2080 mtodych ludzi.

Z danych GUS 1z 2006 roku wynika, ze na obszarze ,Miedzy Prosng a Wartg” prowadzone byty
placéwki na poziomie ponadgimnazjalnym dla mtodziezy, oferujgce nauke w szkotach
zawodowych, technikach oraz liceach ogdlnoksztatcgcych i profilowanych, do ktérych uczeszczato
tacznie 1783 osoby.

Oferta edukacyjna skierowana dla dorostych mieszkaricéw obejmowata nauke w: liceum
ogolnoksztatcgcym, oraz uzupetniajgcym technikum i liceum ogdlnoksztatcgcym, a takze w szkole
policealnej. W roku 2006 do wymienionych szkét dla dorostych uczeszczato 231 mieszkaricow

obszaru.

Wychowanie przedszkolne w roku szkolnym 2006/2007

Strona 29 z 99



»Miedzy Prosnqg a Wartq” — Lokalna Grupa Dziatania

Placowki - Oddziaty Dzieci
A fmret . w tym IS . w tym w . w tym w
Wyszczegdlnienie ogotem przedszkola przedszkolach ogotem przedszkolach ogoétem przedszkolach
Bolestawiec 4 4 116 6 6 107 107
Czastary 4 2 87 6 4 122 91
Galewice 6 1 55 8 3 121 64
Klonowa 1 1 75 4 4 85 85
Lututéw 5 1 100 8 4 134 90
t.ubnice 6 3 100 7 4 135 83
Sokolniki 5 4 173 6 5 127 120
Wieruszow 9 3 275 18 11 392 281
Obszar LSR 40 19 981 63 41 1223 921
Zrédto: Wojewddztwo tédzkie 2007. Podregiony, powiaty, gminy. Urzad Statystyczny w Lodzi 2007.
Szkoly podstawowe w roku szkolnym 2006/2007
Wyszczegodlnienie Szkoty Pomieszczenia Oddziaty Uczniowie Absolwenci
szkolne
Bolestawiec 4 20 19 293 61
Czastary 4 27 20 280 64
Galewice 6 39 33 447 102
Klonowa 2 17 15 238 52
Lututéw 6 33 28 349 85
tubnice 3 25 18 324 77
Sokolniki 5 35 26 392 68
Wieruszow 6 60 59 1056 201
Obszar LSR 36 256 218 3379 710
Zrédto: Wojewddztwo t6dzkie 2007. Podregiony, powiaty, gminy. Urzad Statystyczny w todzi 2007.
Gimnazja w roku szkolnym 2006/2007
Wyszczegolnienie Szkoty Pomieszczenia Oddziaty Uczniowie Absolwenci
szkolne
Bolestawiec 1 11 6 163 49
Czastary 1 7 8 182 51
Galewice 1 11 12 285 91
Klonowa 1 8 7 152 56
Lututéw 1 11 9 230 66
tubnice 1 10 9 211 62
Sokolniki 2 11 9 216 83
Wieruszow 2 30 27 641 225
Obszar LSR 10 99 87 2080 683

Zrédto: Wojewddztwo t6dzkie 2007. Podregiony, powiaty, gminy. Urzad Statystyczny w todzi 2007.

Zasadnicze szkoly zawodowe

Dane z 2006 roku

Szkoty Oddziaty Uczniowie Absolwenci
Obszar LSR 2 15 425 103
Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny.
Licea ogdlnoksztatcgce dla mtodziezy
Dane z 2006 roku

Szkoty Oddziaty Uczniowie Absolwenci
Obszar LSR 2 18 444 100

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny.
Licea profilowane dla mtodziezy
Dane z 2006 roku
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Szkoty Oddziaty Uczniowie Absolwenci
Obszar LSR 2 13 272 83
Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny.
Ponadgimnazjalne technika dla mtodziezy
Dane z 2006 roku

Szkoty Oddziaty Uczniowie Absolwenci
Obszar LSR 2 25 642 139
Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny.
Ponadgimnazjalne licea ogélnoksztatcace dla dorostych
Dane z 2006 roku

Szkoty Oddziaty Uczniowie
Obszar LSR 1 1 32
Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny.
Uzupetniajace licea ogdlnoksztatcace dla dorostych
Dane z 2006 roku

Szkoty Oddziaty Uczniowie Absolwenci
Obszar LSR 2 4 122 8
Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny.
Uzupetniajgce technika dla dorostych
Dane z 2006 roku
Szkoty Oddziaty Uczniowie

Obszar LSR 1 2 45
Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny.
Szkoty policealne dla dorostych
Dane z 2006 roku

Szkoty Oddziaty Uczniowie Absolwenci
Obszar LSR 1 1 32 22

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny.

Sport i rekreacja

Na obszarze ,,Miedzy Prosng a Wartg” najwieksze tradycje sportowe poza pitkg nozng majg sporty
kajakowe. Rzeka Prosna od lat umozliwiata trenowanie licznych grup zawodnikéw, ktérzy odnosili sukcesy
na arenie krajowej i miedzynarodowej. Najwieksze osiggniecia miaty sekcje kajakowe szkét i klubu
sportowego w Wieruszowie.

Wielkim osiggnieciem sekcji jest wychowanie reprezentanta Polski — Krzysztofa Szczepanskiego, brgzowego
medalisty na mistrzostwach Swiata w Tampere (Finlandia) w 1983 r — K4 10 km, zajecie IV miejsca w K-2 na

10 km w Belgradzie (Jugostawia) w roku 1982, startujgcego w licznych zawodach zagranicznych. Sukceséw
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byto wiele, a najwazniejszymi z nich sg wychowanie Mistrza Polski z roku 1982 na K-1 w dystansie 10 km
(sukces Krzysztofa Szczepanskiego). Zawodnicy wielokrotnie zdobywali tytuty Mistrzostwa tédzkiego
Okregu Kajakowego — rok 1968, Kajakowych Mistrzostw Miedzynarodowe ZS ,START” w Krakowie,
Mistrzostw Polski w Kajakarstwie Gérskim, Mistrzostw ZSSP w Poznaniu, Mistrzostw Polski Mtodzikdw.
Zajecia w sekcji kajakowej prowadzone byly z czterema grupami dzieci i mtodziezy, inne zajecia miaty tez
charakter réwniez rekreacyjny, w ktorych uczestniczy¢ i angazowac sie mogli réwniez mieszkancy. Byt to
doskonaty sposdb promowania naszego regionu i organizowania wolego czasu przez mieszkancow.

Obecnie braki finansowe i organizacyjne sprawity, ze sekcje te przestaty dziata¢ lub skupiajg niewielka liczbe
zawodnikéw. Ponadto sport ten moze byé uprawiany na catej dtugosci rzeki Prosny i angazowac dzieci i
mtodziez z wielu miejscowosci.

Dyscyplinami, ktére od kilku lat zdobyly ogromng popularnos¢ na obszarze LSR s3 radioorientacja
sportowa i biegi na orientacje. Propagowanie tych dyscyplin rozpoczat Miedzyszkolny Uczniowski Klub
Sportowy ,Junior” Ochedzyn. Obecnie powstato juz bardzo wiele uczniowskich klubéw sportowych
uprawiajgcych te dyscypliny. Zdolnosci organizacyjne, osiggane sukcesy sportowe (tytuty mistrzow i
mistrzyn Polski, Europy) oraz duza liczba uprawiajgcych ten sport na obszarze LSR umozliwity organizacje w
2005r. Mistrzostw Europy i Akademickich Mistrzostw Polski w biegach na orientacje.

Aktywnie dziatajg kluby szachowe, w ktérych dzieci i mtodziez rozwijajg swoje zdolnosci
intelektualne bawiac sie jednoczesnie grg w szachy. Najbardziej popularna i profesjonalna w Polsce witryna
internetowa poswiecona szachom (www.szachownica.pl) tworzona jest witasnie na obszarze ,Miedzy
Prosng a Wartg”.

Zajecia sportowe i rekreacyjne, ktére przyciggajg najwiekszg liczbe uczestnikdw odbywajg sie
przede wszystkim w formie uczniowskich klubéw sportowych zawigzanych przy szkotach podstawowych i
gimnazjach oraz Ludowych Klubach Sportowych. Na terenie obszaru objetego LSR dziatajg nastepujace
kluby:

Wieruszowski Klub Sportowy "Prosna" w Wieruszowie,

TKKF Ognisko Prosna,

Powiatowe Zrzeszenie Ludowego Zespotu Sportowego w Wieruszowie,
Powiatowy Szkolny Zwigzek Sportowy w Wieruszowie,

UKS "Sokét" przy Szkole Podstawowej w Sokolnikach,

UKS "Junior" przy Szkole Podstawowej w Ochedzynie,

UKS "Gama" przy Szkole Podstawowej w Walichnowach,

UKS "Set" przy Szkole Podstawowej w Pichlicach,

Parafialny Uczniowski Klub Sportowy "Jutrzenka Pichlice",
UKS "GROM" przy Gimnazjum Publicznym w Sokolnikach,
UKS "Gem" przy Szkole Podstawowej w Tyblach,

UKS przy Szkole Podstawowej w Zdzarach,

UKS "Korczak" przy Szkole Podstawowej nr 1 w Wieruszowie,

L A VA VARV V|
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UKS "Bobrzyk" przy Szkole Podstawowej w Lututowie,
UKS "Bzyk" przy Szkole Podstawowej w Czastarach,
UKS "Tenis" przy Szkole Podstawowej w Katach Walichnowskich,
UKS "GOK" Galewice,

LKS "Baszta" Bolestawiec,

LKS "Jaga" Lututow,

LKS "Orzet" Galewice,

LKS "Chojny" w Chojnach,

LKS "Flormarbut" Osiek,

GKS Czastary,

LZS Walichnowy,

"Iskra" Chobanin,

"Zryw" Wdijcin,

LZS "Start" Swigtkowice,

LZS "Start" tubnice,

KS "Gal-Gaz" Galewice,

"Hetman" Zdzary,

Prosna Webo Wyszandw.

R VY

Zycie kulturalne

Zycie kulturalne obszaru objetego LSR ma bogate tradycje. Znaczacg role w ich podtrzymywaniu

odgrywajg dziatajgce od wielu lat, folklorystyczne zespoty ludowe. Uprawiana przez nie twdrczosé jest
roznorodna i nie ogranicza sie tylko do folkloru. Wiodace zespoty to: ,Niezapominajki” i ,Preces” z
Klonowej, Zespét Ludowy ,Lututowianie”, Kapela Ludowa ,Jarzebinki” w Zdzarach, Zespét folklorystyczny
,Sokolniki”, kapele ludowe w Czastarach i Zdzarach oraz cztery kapele podwdrkowe ,Podpora Rodziny” z
Dzietrzkowic i ,,Sami Swoi” z Wierszowa oraz Kapela Biesiadna ,Paka Klonowiaka”. Oprdcz zespotéw
ludowych na terenie naszego obszaru muzykuje 7 orkiestr detych. Uswietniajg one uroczystosci obchodéw
rocznic i $wigt panstwowych, festyny i inne imprezy kulturalne na terenie catego obszaru.
Na terenie objetym strategig istnieje kilka zespotéw ludowych. Zespoty te wystepujg nie tylko na swoim
terytorium, ale réwniez uczestnicza w koncertach w innych rejonach kraju i biorg udziat w rdznych
konkursach. Waznym wydarzeniem byto reprezentowanie wojewddztwa tddzkiego przez zespot
,Lututowianie” w czasie Dni Polskich w Luksemburgu w 2000 roku.

Wyraznie wyrdznia sie Orkiestra Deta OSP w tubnicach, ktérej historia siega 1916 roku. W 2000
roku na Przegladzie Orkiestr Detych Wojewddztwa tddzkiego ,Ztota Lira” £édz 2000, zostata wyrdzniona Il
nagrodg. Jako jedna z nielicznych orkiestr detych koncertowata w Filharmonii tédzkiej. Organizatorami zycia

kulturalnego sg jednostki podlegte samorzgdom — biblioteki, gminne osrodki kultury.

Biblioteki publiczne w 2006r.
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Wypozyczenia .

Placéwki biblioteczne . . w woluminach LICZ'b.a
ST Ksiegozbior ludnosci na
e . - . w tys. . na 1 placéwke
Wyszczegolnienie ogoétem b|ti)lfli<|)iteek| woluminéw Czytelnicy W tys. 1 czytelnika | biblioteczna
Bolestawiec 3 3 20,6 445 13,1 29,3 1378
Czastary 2 2 18,3 455 51 11,2 2006
Galewice 4 4 23,3 638 5,2 8,2 1549
Klonowa 2 2 23,6 756 14,2 18,7 1526
Lututow 2 2 194 863 9,3 10,8 2362
t ubnice 3 3 20,3 483 6,4 13,3 1399
Sokolniki 4 4 20,8 391 3,5 9,0 1225
Wieruszow 8 7 65,9 3904 72,8 18,7 1764
Obszar LSR 28 27 212,2 7935 129,6 119,2 13209

Zrédto: Wojewddztwo tédzkie 2007. Podregiony, powiaty, gminy. Urzad Statystyczny w todzi 2007.

Tradycja regionalna kultywowana jest takze przez cztonkinie Kot Gospodyn Wiejskich, dziatajacych na
obszarze objetym LSR, m. in. w: Weglewicach, Jutrkowie, Teklinowie, Kowaléwce, Polesiu,
Podzamczu, itd. Cztonkinie Két Gospodyn Wiejskich biorg aktywny udziat w Zzyciu spoteczno-
kulturalnym obszaru. Przede wszystkim uczestniczg w organizowanych imprezach lokalnych —
uswietniajg je wystepami wokalnymi, oraz krzewig kulture i tradycje lokalne wsréd mtodziezy.

Ponad to na obszarze dziafajg osrodki kultury. Osrodki te prowadzg kofa zainteresowan, organizujg

spotkania, imprezy o charakterze kulturalnym dla mieszkarncéw obszaru, itd.

Organizacje pozarzgdowe

Liczng grupa skupiona wokét tych samych celéw, co kluby sportowe sg ochotnicze straze
pozarne. Funkcjonujg na zasadzie stowarzyszen w kazdej wiekszej miejscowosci. Sg to organizacje
dysponujgce majgtkiem w postaci remiz strazackich, samochoddw gasniczych i innego
wyposazenia strazackiego. Sg to organizacje dziatajgce bardzo aktywnie i skupiajace liczng rzesze
gtownie mezczyzn. Do kalendarze statych imprez weszly juz zawody strazackie organizowane
kazdego roku na rézinych szczeblach wspdtzawodnictwa. Ochotnicze straze pozarne wspierajg
samorzady nie tylko w zapewnieniu bezpieczenstwa publicznego, ale rowniez w organizacji imprez
i wypetnianiu innych zadan. Oprécz tego typu organizacji dziatajg takze wiele organizacji o réznych

celach i metodach dziatania, m.in.:

» Stowarzyszenie Dzieci i Mtodziez
,NADWRAZLIWI”,

» Stowarzyszenie Integracyjne Klub Otwartych Serc w Wieruszowie,

Edukacji  Artystycznej oraz Animacji Kultury

A\

Towarzystwo Historyczno — Kulturalne ,,ARSONIUM”,
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» Towarzystwo Przyjaciot Dzieci — Dom Wczaséw Dzieciecych w Gtazie — organizacja pozytku
publicznego,

» Stowarzyszenie na rzecz 0séb niepetnosprawnych , Arkadia” w Osieku,

» LOK - Liga Obrony Kraju,

» Stowarzyszenie ,JMR Edukacja i Praca”,

» Stowarzyszenie Agroturystyczne Ziemi Wieruszowskiej,

Dos¢ liczng grupe stanowig m.in. organizacje dziatajgce na rzecz rozwoju danej miejscowosci.
Aktywnosc¢ tych organizacji znacznie sie rozwineta wraz z pojawieniem sie mozliwosci korzystania
ze Srodkow z UE. Wyrdzni¢ mozna takie organizacje jak:

Stowarzyszenie Rozwoju Weglewic Biata Géra,
Stowarzyszenie Rozwoju Gminy Galewice,
Towarzystwo Rozwoju Polesia,
Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Lubczyna,
Towarzystwo Przyjaciét Wieruszowa,
Stowarzyszenie Przyjaciét Gminy Klonowa, itd.

VVVVYVYYVY

Ochrona zdrowia i opieka spoteczna

W zakresie ochrony zdrowia mieszkancy obstugiwani sg przez lekarzy pierwszego kontaktu.
Opieka ambulatoryjna udzielana jest w szpitalach w Sieradzu i Wieruszowie. Problemem jest
niewielka liczba lekarzy pierwszego kontaktu, lekarzy rodzinnych i lekarzy specjalistéw. Wiekszos¢
mieszkancdw obszaru nie ma mozliwosci wyboru lekarza, poniewaz na terenie wiekszosci gmin
przyjmuje zaledwie jeden lekarz p.o.z., a najblizsze poradnie specjalistyczne znajdujg sie w
Wieruszowie i potozonym poza obszarem LSR Sieradzu.

W zakresie pomocy spotecznej w kazdej gminie dziata osrodek pomocy spotecznej. Brak
jednak osrodkdéw specjalistycznych, nie funkcjonuje pogotowie opiekuncze. Dziatajg dwa domy
pomocy spotecznej dla 0séb z chorobami psychicznymi. Dziata Srodowiskowy Dom Samopomoc,
Warsztaty Terapii Zajeciowej prowadzone przez Towarzystwo Przyjaciét Dzieci oraz s$wietlice

socjoterapeutyczne prowadzone przez organizacje pozarzagdowe.

Bezpieczenstwo publiczne

Wyszczegdlnienie Jednostki OSP Poszczegdlne miejscowosci Jednostki Policji

Bolestawiec, Chréscin, Gola, Kamionka,

Bolestawiec 6 Mieleszyn, Zdzary

Zespot Prewenciji

Czastary 6 Katy Walichnowskie, Czastary, Parcice, Zespot Prewenciji
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Krajanka, Radostéw, Przywory
Galewice, Ostrowek, Weglewice,
Galewice 11 Biadaszki, Osiek, Spole, Brzozki, Rybka, Zespot Prewenciji

Osowa, Niwiska, Kaski
Klonowa, Owieczki, Lipicze, Leliwa,
Grzyb, Kusnia Btonska
Chojny, Dobrostaw, Dymki, Huta, Kluski,
Lututéow 10 Lutetow, teki, Niemojew, Piaski, Zespot Prewenciji
Swigtkowice
Dzietrzkowice, tubnice, Kolonia
Dzietrzkowice, Ludwinéw, Wajcin
Sokolniki, Pchlice, Walichnowy,
Ochedzyn, Tyble
Wieruszéw, Wieruszéw Podzamcze,
Wyszanéw, Pieczyska, Chobanin,
Cieszecin, Jurkow, Kuznica Skakawska,
Mirkéw, Teklindw, Lubczyna

Klonowa 6 Zespot Prewencji

tubnice 5 Zespot Prewenciji

Sokolniki 5 Zespot Prewenciji

Wieruszéw 12 Komenda Powiatowa Policji

Gospodarka

W gospodarce obszaru ,Miedzy Prosng a Wartg” dominuje rolnictwo. Niestety
zdecydowana wiekszos¢ gospodarstw gospodaruje na glebach V i VI klasy bonitacji, co znacznie
ogranicza wielkos¢ osigganych plondéw i w potaczeniu ze znacznym rozdrobnieniem gospodarstw,
niskg specjalizacjg i stabg wydajnoscig uniemozliwia osigganie satysfakcjonujgcych dochodéw.
Srednia wielko$¢ uzytkdw rolnych w gospodarstwach wynosi 6,5ha.

Gtéwnymi gateziami przemystu sg na obszarze ,,Miedzy Prosng a Wartg” przemyst
spozywczy branzy miesnej, przemyst drzewny i meblowy. W branzy przetwdrstwa miesnego dziata
wiele przedsiebiorstw o réznej wielkosci i mocach przerobowych — od matych rodzinnych zaktadow

zatrudniajgcych po kilkanascie oséb do duzych zaktadéw z zatogami po kilkaset osdb.

Podmioty gospodarki narodowej wedtug sekcji. Stan na 31.12.2006r.

W P . ROIr.“CtWO’ Przemyst Budownictwo . IRl Wtyan:telei Transpor?, . . . . Obsluga’ -

yszczegolnienie Ogotem _Iom{le_ctwo Ogétem i naprawy restauracje skladowa'n]e i Po_srednlctwo nleruchomosm i
i lesnictwo tacznosé finansowe firm
Obszar LSR 3975 214 550 358 1424 106 260 96 343
Bolestawiec 278 14 28 22 118 10 19 10 14
Czastary 267 27 35 28 93 6 30 4 10
Galewice 304 26 43 46 89 7 22 4 24

Klonowa 134 22 27 7 30 - 9 4 7

Lututow 315 25 45 30 107 5 16 13 15
tubnice 247 23 41 20 67 4 33 8 14
Sokolniki 324 11 35 24 108 16 29 7 29
Wieruszéw 1567 29 240 139 593 41 82 35 178

Zrédio: Wojewddztwo tédzkie 2007. Podregiony, powiaty, gminy. Urzad Statystyczny w kodzi 2007.
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Infrastruktura techniczna

Infrastruktura w znacznym stopniu determinuje rozwdj obszaréw wiejskich. W ostatnich
kilku latach samorzady lokalne skoncentrowaty swoje wysitki inwestycyjne wtasnie na rozbudowie
infrastruktury. Dzieki temu systematycznie poprawia sie stan drég i dostepnos¢ komunikacyjna. W
podstawowym zakresie uporzgdkowana zostata gospodarka odpadami. W wiekszosci gmin dziatajg
oczyszczalnie sciekdw i stale rozbudowywana jest sie¢ kanalizacji sanitarnej. Mieszkaricy majg
réwniez w przewazajacy stopniu dostep do Internetu.

Oprdécz drég gminnych, powiatowych i wojewddzkich obszar LSR posiada dostep do drdég
krajowych nr 8 Kudowa - Warszawa, 14 Walichnowy - t6dz, 45 t6dZ — Opole oraz do lini kolejowej
Keno — Herby. Gestosc sieci drég o nawierzchni bitumicznej jest wystarczajaca, niektdre jednak sg
W znacznym stopniu zniszczone i wymagajg pilnej modernizacji. Energia elektryczna dostarczana

jest przez Koncern Energia.

Infrastruktura komunalna. Wodociagi i kanalizacja w 2006 roku.

St Potgczenia prowadzgce do Zuzycie wody z wodociggow w
ie¢ w km
ee budynkéw mieszkalnych gospodarstwach domowych
Scieki
S WodoGi
Wyszezegolnienie ° oc-lagowa kanalizacyjna wodociggowe | kanalizacyjne nal odprowadzone
rozdzielcza 3 ) w dam®
W dam mieszkanc
Stan w dniu 31.12.2006 1. awm’

Bolestawiec 56,4 9,7 1056 306 136,0 33,0 29,0
Czastary 49,8 15,3 955 188 73,1 18,1 13,1
Galewice 133,8 _ 1575 _ 244.8 39,6 _
Klonowa 68,1 0,2 599 4 89,0 29,1 55
Lututéw 81,9 59 1180 210 207,5 43,7 66,0
tubnice 46,6 54,3 923 811 139,5 33,3 67,3
Sokolniki 77,3 6,1 1172 138 109,4 22,4 11,7

Wieruszéw 96,7 32,7 2315 932 433,0 30,5 354,6

Zrédto: Wojewddztwo tédzkie 2007. Podregiony, powiaty, gminy. Urzad Statystyczny w todzi 2007.

Szlaki turystyczne i baza noclegowa
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Na obszarze ,Miedzy Prosna a Wartg” oznakowano okoto 400 km szlakdw turystycznych
rowerowych, pieszych i konnych. Szlaki te tworzone byty odrebnie dla terenéw powiatu wieruszowskiego i
powiatu sieradzkiego, a w kolejnym etapie potgczone szlakiem tgcznikowych Lututéow — Klonowa. Gesta siec¢
szlakéw przygotowana zostata z myslg o udostepnieniu turystom jak najwiekszej liczby atrakcji zaréwno
przyrodniczych, krajobrazowych jak i historycznych. Dlatego tez poruszajac sie szlakami rowerowymi mozna
dotrze¢ do wszystkich rezerwatdow przyrody, wazniejszych zabytkéw historycznych i gospodarstw
agroturystycznych. Wszystkie gminy objete LSR majg dostep do
tych szlakéw, a szlaki rowerowe posiadajg pofaczenie ze szlakami sgsiednich obszaréw, sg bowiem
wigczone w wiekszg sieé szlakdw turystycznych o znaczeniu krajowym.

Baze noclegowg stanowig hotele, motele, gospodarstwa agroturystyczne i inne obiekty noclegowe,
tacznie okoto 23 obiekty. Jeden z nich podlega standaryzacji - Hotel Sokolnik — obiekt ,trzygwiazdkowy”.
Gospodarstwa agroturystycznych prowadzone na obszarze objetym LSR przyjmujacych rocznie okoto 1000
gosci. Oprocz typowych gospodarstw agroturystycznych wypoczynek o charakterze agroturystycznym
oferujg réowniez Dom Wczaséw Dzieciecych TPD w Gtazie, Patac Mysliwski w Lubczynie i ,Ranczo pod
Debem” w Tyblach. Wiekszos¢ gospodarstw skupionych jest w Stowarzyszeniu Agroturystycznym Ziemi
Wieruszowskiej. Stowarzyszenie systematycznie organizuje udziat w targach turystycznych ,Na Styku
Kultur” w todzi, ,,GLOB” w Katowicach, Targach ,,POLAGRA” w Poznaniu, , Otwarciu Sezonu Turystycznego
w Powiecie Wieruszowskim” iinnych. Stowarzyszenie oraz samorzad powiatu organizujg szkolenia dla oséb
chcacych rozpoczaé dziatalnos¢ agroturystyczng oraz szkolenia tematyczne dla oséb juz prowadzacych taka

dziatalnosé.

Specyfika obszaru ,,Miedzy Prosng a Wartg”

Obszar ,,Miedzy Prosng a Wartg” to obszar nizinny, ptaski z jednym sredniej wielkosci ciekiem

wodnym (rzeka Prosna) i kilkoma mniejszymi. Jest to obszar rolniczy o zblizonej do Sredniej w
wojewddztwie lesistosci pozbawiony wiekszych zbiornikéw wodnych. Jest to obszar, na ktorym
podstawowe znaczenie dla jakosci zycia i dynamiki rozwoju ma szeroko rozumiana aktywnos$¢ mieszkancow.
Gospodarka oparta jest na rolnictwie i duzej liczbie niewielkich przedsiebiorstw. Dominuje branza
meblarska, drzewna i przetwérstwa miesnego. Jest to obszar ktdory nie wykorzystuje w petni mozliwosci
rozwoju turystyki i agroturystyki(zwtaszcza w gminach Galewice, Klonowa, Bolestawiec), ale jednoczesnie
nie posiada tak wielu zasobow, ktore mogtyby z turystyki uczyni¢ dominujaca lub jedng z gtéwnych gatezi
rozwoju. Na etapie tworzenia LSR stwierdzono, ze podstawowg barierg rozwojowg jest mata aktywnosc
mieszkancow. Aktywnosc¢ jest tu rozumiana szeroko, zaréwno w aspekcie aktywnosci ekonomicznej jak i
spotecznej, kulturalnej, sportowej, czy edukacyjnej. Uczestnicy warsztatow stwierdzili, ze specyfika tego
obszaru polega na réwnomiernym, wielokierunkowym rozwoju zaréwno rolnictwa, drobnej

przedsiebiorczosci, agroturystyki, a takze rosngcej roli organizacji spotecznych. Uznali jednak, ze
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charakterystyczna dla tego obszaru jest mata dynamika proceséw rozwojowych i wymagajg one wsparcia.
Poniewaz nie da sie wyznaczy¢ jednego wiodgcego kierunku rozwoju w zadnej z gmin obszaru z osobna jak i
w catym obszarze Miedzy Prosng a Wartg nalezy wspieraé aktywnos¢ mieszkannicéw zaréwno ekonomiczng,
zawodowa jak i spoteczng, nie ingerujgc nadmiernie i nie prébujac narzuci¢ odgdrnie kierunkéw tego
rozwoju, nie wyznaczaé jednego kierunku np. rozwdj turystyki, czy przemystu meblarskiego. Powodowatoby
to odrzucenie LSR przez wiekszos¢ partnerdw, a jej ewentualne wdrazanie nie wptywatoby znaczgco na

rozwadj obszaru. Stad tez specyfika tego obszaru byta podstawag kreslenia celéw LSR.

3. Analiza SWOT

Ocena potencjatu obszaru ,,Miedzy Prosng a Wart3y”

SILNE STRONY StABE STRONY
> Szeroki wachlarz kierunkow ksztatcenia w » Mata aktywnos¢ spoteczna i kulturalna
szkotach ponadgimnazjalnych obstugujgcych mieszkancow.

wiekszos$¢ mtodziezy obszaru LSR.
» Brak szkolen podnoszacych kwalifikacje

> Mozliwosé ksztatcenia w dobrej, stale zawodowe.

unowoczesnianej bazie dydaktycznej (sale

. . » Brak zorganizowanych form oraz aktywnosci
komputerowe, pracownie chemiczne, g Y Y

. . . . indywidualnej wspdlnego spedzania wolnego
fizyczne, biologiczne, mechatroniczna, Y ] Wsp 80 P& 8

elektryczna, itd.). Czasu.

> Dziatajace na obszarze organizacje »  Brak wspétpracy pracodawcdw, organizacji

pozarzadowe, kluby sportowe, itp. pozarzgdowych, szkét i urzedéw pracy w
podnoszeniu kwalifikacji zawodowych
» Zespoty folklorystyczne, kapele ludowe, pracownikdéw i bezrobotnych.

orkiestry dete, kota gospodyn wiejskich — ) ) _
pielegnujace tradycje lokalne. »  Staba wspotpraca placowek kulturalnych i
oswiatowych oraz organizacji
> Cykliczne imprezy kulturalne o zasiegu pozarzadowych.

obejmujacym caty obszar LSR.
»  Brak wysoko wyspecjalizowanej kadry, ze

» Gminne osrodki kultury i biblioteki znajomoscig jezykdw obcych, informatyki.

dziatajgce w wiekszosci gmin na obszarze
» Brak dostepu do teatru i ograniczony dostep

do kin.

objetym LSR.

> Bogate dziedzictwo kulturowe (folklor, .
zabytki, historia). » Brak przeszkolonych przewodnikéw
turystycznych po obszarze LSR.
> Gospodarstwa agroturystyczne nagradzane

w konkursach ogdélnopolskich i
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wojewoddzkich — wspierane przez
Stowarzyszenie Agroturystyczne Ziemi
Wieruszowskiej.

Wysoka jako$¢é produktow rolnych
produkowanych metodami i z surowcow
ekologicznych.

Szlaki turystyczne.
Bazy noclegowe.

Obszar potozony w centrum kraju z
dostepem do waznych szlakéw
komunikacyjnych.

Programy edukacji ekologicznej
prowadzone przez szkoty i samorzady.

Catos¢ obszaru objeta zlewnig rzeki Warty

Bezposredni dostep do rzek: Prosny, Strugi
Weglewskiej i Niesobu.

Mozliwos¢ lokalizacji zbiornikdw matej
retencji.

Czyste, w niewielkim stopniu skazone
srodowisko naturalne.

Brak przemystu uciazliwego dla srodowiska.

Walory krajobrazowe Obszaru Chronionego
Krajobrazu.

Rezerwaty przyrody

Duze, zwarte kompleksy lesne.
Pomniki przyrody.

Drogi krajowe nr 8, 14, 45.
Droga wojewddzka nr 450
Linia kolejowa Kepno — Wielun

Dobrze rozwinieta sie¢ drég powiatowych i
gminnych.

Bezrobocie.

Niski poziom wyksztatcenia — znacznie nizszy
niz na obszarach miejskich .

Staba baza noclegowa i gastronomiczna.
Brak placéw zabaw dla dzieci.

Brak bazy sportowej (basen, korty tenisowe,
inne.), do uprawiania réznorodnych
dyscyplin sportowych .

Znikoma ilosc¢ i stabe wyposazenie swietlic,
brak przytaczy do Internetu.

Znaczne rozdrobnienie gospodarstw.

Stabe zaplecze techniczne gospodarstw
matych i srednich.

Stabe wyksztatcenie rolnikéw.
Ukryte bezrobocie w rolnictwie.

Bariery administracyjne w rozpoczynaniu
dziatalnosci gospodarcze;j.

Stabo rozwiniety sektor ustug.

Brak instytucji wsparcia biznesu,
inkubatoréw przedsiebiorczosci.

Niska innowacyjnos$¢ przedsiebiorstw.

Brak ustalonych kanatéw przeptywu
informacji pomiedzy samorzgadami
instytucjami i organizacjami wsparcia
biznesu a przedsiebiorstwami.

Zty stan techniczny niektérych drég.

Zanieczyszczenie wod Prosny, Niesobu
i Strugi Weglewskiej zanieczyszczeniami
pochodzenia organicznego.

Niska sSwiadomosc¢ ekologiczna mieszkancow.

Prowadzenie upraw rolnych i lesnych w
sposéb niosacy zagrozenia dla srodowiska
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Wysoki stopier zwodociggowania.

Dobra siec telefonii komorkowej i
stacjonarnej.

Dorze rozwiniety przemyst miesny i
meblarski.

naturalnego.
Dzikie wysypiska smieci.

Zanieczyszczanie Srodowiska substancjami
pochodzgcymi ze spalania odpaddéw ptyt
wiérowych w kottowniach gospodarstw
indywidualnych.

Marginalne wykorzystanie alternatywnych
zrédet energii — biomasa, kolektory
stoneczne, energia z wiatru.

Niewtasciwe gospodarowanie urzgdzeniami
spietrzajgcymi wode na rzece Prosnie, co
powoduje giniecie ryb i innych organizmoéw
wodnych.

Mate wykorzystanie waloréw turystycznych,
rekreacyjnych i sportowych rzeki Prosny.

SZANSE

ZAGROZENIA

W?zrost popularnosci wypoczynku w
gospodarstwach agroturystycznych i form
wypoczynku weekendowego na tonie
natury.

Mozliwosci promowania obszaru, jego
waloréw i aktywizacji mieszkancow w
ramach programéw typu Leader.

Wsparcie finansowe projektéw w zakresie
integracji spoteczne;j.

Wsparcie finansowe realizowanych
réznego rodzaju projektéw z Funduszy Unii
Europejskiej i budzetu panstwa.

Programy stypendialne wspierajgce uczniéw
i studentdw z mniej zamoznych rodzin.

Tworzenie nowych kierunkdéw ksztatcenia
bedacych odpowiedzig na potrzeby rynku
pracy.

Doptaty do gospodarstw rolnych ze $srodkow
Unii Europejskie;.

Ograniczone mozliwosci samorzgdow w
pozyskiwaniu zewnetrznych zrédet
finansowania duzych inwestycji.

Mentalnos¢ spoteczenstwa lokalnego.

Niski poziom zaangazowania spotecznosci w
dziatania realizowane na obszaru objetym
LSR.

Dysproporcje pomiedzy duzymi
aglomeracjami miejskimi i obszarami
wiejskimi pod wzgledem dostepu do
infrastruktury i ustug.

Odptyw do miast i poza granice Polski ludzi
mtodych, dobrze wyksztatconych.

Brak koordynacji dziatarn promocyjnych
obszaru.

Brak koordynacji w organizacji imprez
sportowych i kulturalnych.

Patologie spoteczne.
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>

Wdrozenie rzgdowych programow
aktywizacji rynku pracy i przeciwdziatania
bezrobociu.

Aktywizacja wspotpracy gospodarcze;j i
spotecznej ,nowych” i ,starych” panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej.

Planowany przebieg przez obszar objety LSR
projektowanej drogi szybkiego ruchu S-8
Wroctaw-tédZz-Warszawa.

Stopniowe bogacenie sie spoteczenstwa.

Duza ilo$¢ realizowanych obecnie przez
samorzady projektéw rozbudowy
infrastruktury i dobre perspektywy dla
finansowania takich projektow w latach
2007 —2013.

Rozwdj sektora ustug w skali kraju i regionu.

Gospodarka obszaru LSR oparta na
gateziach majacych dobre perspektywy w
przysztosci.

Rosngce zainteresowanie ekologicznymi
produktami rolnymi.

Upowszechnianie odnawialnych zrodet
energii.

>

Brak zainteresowania duzego kapitatu
inwestycjami na obszarze objetym LSR.

Anonimowos¢ obszaru.

Ograniczony dostep do medidw - gtdwnie
telewizji i prasy regionalnej.

Mata liczba imprez, ktédre mogg promowac
obszar.

Niestabilny i skomplikowany system prawny
w sferze dziatalnosci gospodarczej i
administracyjnej.
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4. Misja, cele i przedsiewziecia

Misja

»Miedzy Prosng a Warta — obszar ludzi aktywnych, potrafigcych wykorzystac
lokalne zasoby na rzecz rozwoju”.

Cel ogodlny

Budowanie aktywnosci spotecznej i ekonomicznej mieszkancow

Cele szczegotowe

I. Podnoszenie warunkow zycia mieszkancow poprzez poprawe stanu infrastruktury publicznej oraz
rozwijanie kulturalnej, sportowej i spotecznej aktywnosci mieszkarncéw oraz promocje oferty
turystycznej regionu.

Przedsiewziecia:

A. ,Czas wolny nie stracony” — realizacja przedsiewzie¢ kulturalnych, spotecznych oraz
sportowych.

B. Rozbudowa bazy sportowej, rekreacyjnej i kulturalnej.

C. ,Czym chata bogata...” - budowa oferty turystycznej i promocja regionu.

Il. Wsparcie i rozwdj przedsiebiorczosci oraz podnoszenie ekonomicznej aktywnosci mieszkancow.
Przedsiewziecia:

D. ,,0d mikro do makro”- program rozwoju mikroprzedsiebiorstw obszaru ,,Miedzy Prosng a
Wartg”

E. Pobudzenie aktywnosci ekonomicznej mieszkancow.
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Opis przedsiewziec

A. ,Czas wolny nie stracony” — realizacja przedsiewziec kulturalnych, spotecznych oraz
sportowych.
Przedsiewziecie zaktada organizacje szeregu projektéw kulturalnych, spotecznych oraz sportowych. Ma na
celu wykorzystanie zasobéw kulturowych obszaru, dziedzictwa historycznego, folkloru, tradycji. Ma tez
czerpa¢ z nowych inicjatyw kulturalnych, zwfaszcza mtodego pokolenia. W ramach przedsiewziecia
wspierane bedg inicjatywy kulturalne o mozliwie najszerszym zasiegu, charakterystyczne dla obszaru
Miedzy Prosna a Wartg, badz takie, ktére mogg stac sie dopiero jego wizytéwka. Zaktada sie takze wsparcie
inicjatyw realizowanych przez szczegélnie wazne dla obszaru zespoty, grupy teatralne, organizacje
kultywujgce lokalne tradycje i folklor, orkiestry ikapele. Wspierane beda projekty pozwalajgce
mieszkancom realizowa¢ swoje kulturalne aspiracje, dajgce im mozliwos¢ artystycznego wyrazania swoich

pogladdéw i emocji.

Przedsiewziecie wptynie rowniez na integrowanie mieszkancéw catego obszaru Miedzy Prosng a Wartg i
poprzez co wptywanie na wzrost aktywnosci spotecznej i poprawe sytuacji zyciowej grup zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. Wspierane bedg przede wszystkim przedsiewziecia integrujgce mieszkancow
wokot rozwigzywania réznego rodzaju problemdw, organizacji imprez i spotkan, a takze integracji w ramach
grup zawodowych. Dzieki wieksze] integracji mieszkancow mozliwe bedzie przetamywanie wielu barier
rozwojowych, na ktére napotykajg mieszkaricy obszaru, wspdlne dziatania wptyng na poprawe warunkéw

zycia na tym obszarze, wzajemng pomoc w ramach wspélnot sgsiedzkich, zawodowych czy innych.

Na obszarze Miedzy Prosng a Wartg znajduje sie juz obecnie znaczna liczba obiektéw sportowych. Tylko
czes¢ z nich udostepniona jest mieszkaricom w sposdb staty i nieodptatny. Wcigz powstajg nowe obiekty
takie jak sale gimnastyczne czy boiska sportowe. Przedsiewziecie przewiduje rowniez wspieranie inicjatyw
sportowych mieszkancéw. Dotyczy¢é to bedzie wsparcia zaréwno dla imprez cyklicznych jak i
jednorazowych. Juz obecnie na obszarze Miedzy Prosng a Wartg funkcjonujg nieformalne ligi pitki siatkowej
czy pitki noznej. Powstaty na bazie zaangazowania oséb fizycznych i skupiajg amatorskie druzyny z catego

obszaru. Borykajg sie niestety z problemami organizacyjnymi.

Ochrona srodowiska naturalnego ma istotne znaczenie dla rozwoju obszaru Miedzy Prosng a Warta.
Znajduja sie tu liczne i duze kompleksy lesne, cieki i zbiorniki wodne, ktérych utrzymanie w stanie czystosci
jest warunkiem dobrych warunkow zycia mieszkancow i budowy oferty turystycznej. Dlatego tez przewiduje

sie realizacje projektow edukacji ekologicznej oraz projektdow polegajacych na usuwaniu dzikich wysypisk
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$mieci, sprzataniu obszaréw i obiektéw o szczegdlnym znaczeniu dla rozwoju obszaru. Przedsiewziecie ma

tez wptyw na poprawe estetyki miejscowosci.

Ponadto w ramach tego przedsiewziecia mogg by¢ realizowane projekty szkoleniowe w zakresie sportu,

kultury, promociji itc.

B. Rozbudowa bazy sportowej, rekreacyjnej i kulturalne;j.

Wcigz obecnym na obszarze Miedzy Prosng a Wartg problemem rozwojowym jest brak infrastruktury
sportowej, obiektdw przeznaczonych na cele kultury czy rekreacji. W ramach tego przedsiewziecia
realizowane bedg projekty infrastrukturalne majgce na celu poprawe dostepu do obiektéw stale, bezptatnie
udostepnionych mieszkaricom. Wspierane beda zadania dotyczace budowy m.in. boisk sportowych, placéw

zabaw, modernizacji na cele kultury obiektédw zlokalizowanych na wsi, modernizacji domdw strazaka itp.

W ramach przedsiewziecia przewiduje rdwniez realizacje projektow polegajacych na tworzeniu bazy
niezbednej do rozwoju turystyki tj. bazy noclegowej, gastronomicznej. Planuje sie réwniez wsparcie na

rzecz utrzymania w odpowiednim stanie szlakow turystycznych tj. sciezek pieszych, rowerowych i konnych.

C. ,Czym chata bogata...” - budowa oferty turystycznej i promocja regionu.

Przedsiewziecie to obejmuje dziatania inne niz inwestycje infrastrukturalne. Dotyczy imprez, rajdéw,
wycieczek po regionie, obozow itp. organizowanych z myslg o turystach, a takie wszelkiego rodzaju
przedsiewzie¢, ktére swiadczyé moga o walorach kulturowych tego obszaru, moga by¢ jego wizytéwka i
promocjg. Wspierane bedg réwniez dziatania zmierzajace do budowania produktu turystycznego obszaru

oraz promocji jego waloréw turystycznych.

D. ,,0d mikro do makro”- program rozwoju mikroprzedsiebiorstw obszaru ,,Miedzy Prosng a
Wartg”
Rozwdj przedsiebiorczosci na terenach wiejskich obszaru ma szczegdlne znaczenie dla jego rozwoju.
Obecnie w wielu miejscowosciach nie ma zadnych dziatajgcych przedsiebiorstw lub ich liczba jest niewielka.
Mata liczba pozarolniczych miejsc pracy na wsi utrudnia znacznie restrukturyzacje sektora rolnego i
podnoszenie warunkdéw zycia na wsi. Gospodarka obszaru Miedzy Prosng a Wartg oparta jest w gtdwne;j
mierze na mikroprzedsiebiorstwach. Dlatego tez wsparcie tego typu podmiotéw w zakresie inwestycji w

srodki trwate, wartosci niematerialne i prawne ma na celu umacnianie ich pozycji na rynku i poprawe
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konkurencyjnosci. Inwestycje przyczyni¢ sie majg do podniesienia poziomu stosowanych technologii
i jakosci oferowanych produktéw. W ramach przedsiewziecia mozliwe jest tez wspieranie organizacji
przedsiebiorcéw, instytucji, organizacji i firm dziatajgcych na rzecz przedsiebiorstw i rozwoju

przedsiebiorczosci.

E. Pobudzenie aktywnosci ekonomicznej mieszkancow.

Doswiadczenia LGD wyniesione z realizacji projektu w ramach LEADER+ potwierdzajg ogromne spoteczne
zainteresowanie mozliwoscig podnoszenia kwalifikacji. Szczegélnie wielu chetnych zgtaszato sie na kursy
organizowane na obszarze Miedzy Prosng a Wartg, bez koniecznosci dalekiego i ucigzliwego dojazdu.
Mieszkancy chetnie brali udziat w kursach koriczgcych sie powszechnie akceptowalnymi certyfikatami

i uprawnieniami.

Dlatego tez, zgodnie z sugestiami uczestnikdw warsztatow tworzenia LSR przedsiewziecia zaktadajgce
organizacje szkolen i innych przedsiewzie¢ o charakterze edukacyjnym i warsztatowym przewidziano do

realizacji w ramach Programu LEADER.

W ramach tego przedsiewziecia przewidywana jest réwniez mozliwo$é realizacji programu WICEK, ktéry
powstat w trakcie realizacji ,Warsztatow Lokalnego Ozywienia Gospodarczego” organizowanych w ramach
tworzenia ZSROW na potrzeby Programu LEADER+. W ramach Programu LEADER+ przygotowana zostata
koncepcja realizacji Programu WICEK. Obecnie Przewiduje sie wdrazanie tego programu poprzez projekty
skierowane na aktywizacje zawodowa mieszkancow, utatwianie dostepu do informacji i edukacji, poprzez
oddolne inicjatywy edukacyjne. W ramach programu realizowane bedg projekty skierowane na
podnoszenie poziomu wiedzy mieszkancéw, propagowanie ksztatcenia ustawicznego i ksztatcenia na

odlegtos$é, a takze projekty majgce na celu dostep mieszkaricdw do Internetu i innych no$nikédw informacji.
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Wskazniki — Matryca logiczna

Lp.

LOGIKA INTERWENCIJI:

e cele ogdlne
o cele szczegétowe
e produkty

Wskazniki
e oddziatywania
e rezultatu
e produktu

Zrédta informacgji

Zatozenia/ryzyka

Cel ogdlny:

Budowanie aktywnosci spotecznej i
ekonomicznej mieszkancow

Do 2015r. wzrost liczby osob deklarujacych
zadowolenie z warunkow zycia — 0 4% w
stosunku do roku 2011

Do 2015r. wzrost liczby osob deklarujacych
swaj udziat w réznych formach aktywnosci
spotecznej i ekonomicznej mieszkancow
obszaru ,,Miedzy Prosng a Wart3” — 0 4% w
stosunku do roku 2011

Ankietyzacja obszaru ,,Miedzy
Prosng a Warty”
(2011r., 2015r.)

Wskazniki te mogg nie zostac
osiggniete ze wzgleddow
niezaleznych od LGD, np.
zmiana sytuacji na rynku pracy,
zmiana zasad funkcjonowania
opieki spotecznej, zdrowotnej i
systemu edukacji, co z
pewnoscig w opinii
respondentéw bedzie miec
wptyw na warunki zycia.
Wptyw na realizacje
wskaznikéw oddziatywania
bedzie miec¢ réwniez fakt czy w
2015 roku bedg juz dostepne
srodki z nowego okresu
programowania, w przypadku
ich braku moze sie okazac iz
mniejsza liczba mieszkancow
zadeklaruje swoj udziat w
roznych formach aktywnosci
spotecznej i ekonomicznej ze
wzgledu na niesprzyjajace
takiej aktywnosci warunki.
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Cel szczegdtowy I.1:

Podniesienie warunkow zycia

mieszkancow poprzez poprawe stanu

infrastruktury publicznej oraz

rozwijanie kulturalnej, sportowe;j i
spotecznej aktywnosci mieszkancow
oraz promocja oferty turystycznej

regionu.

Liczba uczestnikow przeprowadzonych
przedsiewzieé kulturalnych, spotecznych,
szkoleniowych oraz sportowych — 10 000 do korica
roku 2015

Wozrost liczby oséb korzystajgcych z wybudowanych,
wyremontowanych, zmodernizowanych lub
wyposazonych obiektéw infrastruktury publicznej
lub z zagospodarowanych przestrzeni publicznych -
0 10% do korca roku 2015

Naktad opracowanych publikacji wydanych w formie
tradycyjnej lub elektronicznej — 20 000 szt. do korca
roku 2015

Liczba uczestnikdw wydarzen, podczas ktérych
promowany byt obszar dziatania LGD oraz LSR — 30
000 do konca roku 2015

Ankieta monitorujgca postep w
realizacji LSR lub dane wtasne LGD
w odniesieniu do zadan
realizowanych przez LGD

Ankieta monitorujgca postep w
realizacji LSR lub dane wtasne LGD
w odniesieniu do zadan
realizowanych przez LGD

Ankieta monitorujgca postep w
realizacji LSR lub dane wtasne LGD
w odniesieniu do zadan
realizowanych przez LGD

Ankieta monitorujgca postep w
realizacji LSR lub dane wtasne LGD
w odniesieniu do zadan
realizowanych przez LGD

Przedsiewziecia: A, Bi C.

Wskazniki te moga nie zostac
osiggniete ze wzgledéw
niezaleznych od LGD, np.
zmiana sytuacji na rynku pracy,
zmiana zasad funkcjonowania
opieki spotecznej, zdrowotnej i
systemu edukacji, zmiany
struktury demograficznej.
Wptyw na realizacje
wskaznikéw rezultatu bedzie
mied réwniez fakt czy w 2015
roku bedg juz dostepne srodki
z nowego okresu
programowania.

Cel szczegdtowy I.2:

Wsparcie i rozwdj przedsiebiorczosci
oraz podnoszenie ekonomicznej

Liczba utworzonych miejsc pracy — 6 do konca roku
2015

Liczba uczestnikow szkolen, warsztatow ,
seminariow i innych przedsiewzie¢ w zakresie
zdobywania nowych kwalifikacji oraz propagowania

Ankieta monitorujgca postep w
realizacji LSR

Ankieta monitorujgca postep w
realizacji LSR lub dane wtasne LGD
w odniesieniu do zadan

Przedsiewziecia: D i E.

Wskazniki te moga nie zostaé
osiggniete ze wzgleddw
niezaleznych od LGD, np.
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aktywnosci mieszkancow aktywnosci zawodowej i ekonomicznej — 150 do realizowanych przez LGD zmiana sytuacji na rynku pracy,
konca roku 2015 zmiana zasad funkcjonowania
opieki spotecznej, zdrowotnej i
systemu edukacji, zmiany
struktury demograficznej.
Wptyw na realizacje
wskaznikdw rezultatu bedzie
mie¢ réwniez fakt czy w 2015
roku beda juz dostepne srodki
z nowego okresu
programowania.

PRZEDSIEWZIECIE

»Czas wolny nie stracony” — realizacja e Liczba przeprowadzonych przedsiewzieé e  Ankieta monitorujgca postep w Wskazniki te moga nie zostac
przedsiewzie¢ kulturalnych kulturalnych, spotecznych , sportowych oraz realizacji LSR lub dane wtasne LGD | osiagniete ze wzgledow
’
szkoleniowych w zakresie sportu, kultury, promocji w odniesieniu do zadan niezaleznych od LGD, np.

spotecznych oraz sportowych itc.— 17 do konica roku 2015 realizowanych przez LGD zmiana sytuacji na rynku pracy,

zmiana zasad funkcjonowania
opieki spotecznej, zdrowotnej i
systemu edukacji. Wptyw na
realizacje wskaznikdw
produktéw bedzie mieé
réowniez fakt czy w 2015 roku
beda juz dostepne srodki z
nowego okresu
programowania.

Rozbudowa bazy sportowej, e Liczba wybudowanych, wyremontowanych, e Ankieta monitorujgca postep w Wskazniki te moga nie zostac
rekreacyjnej i kulturalnej. zmodernizowanych lub wyposazonych obiektéw realizacji LSR lub dane wtasne LGD | osiagnigte ze wzgledow
infrastruktury publicznej — 25 do konca roku 2015 w odniesieniu do zadan niezaleznych od LGD, np.
realizowanych przez LGD zmiana sytuacji na rynku pracy,

zmiana zasad funkcjonowania
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opieki spotecznej, zdrowotnej i
systemu edukacji. Wptyw na
realizacje wskaznikow
produktéw bedzie mie¢
rowniez fakt czy w 2015 roku
beda juz dostepne srodki z
nowego okresu
programowania.

»Czym chata bogata...” - budowa oferty
turystycznej i promocja regionu.

Liczba opracowanych publikacji w formie
tradycyjnej lub elektronicznej — 3 do korica roku
2015

Liczba wydarzen podczas, ktérych promowany byt
obszar dziatalnosci LGD oraz LSR — 10 do korica roku
2015

Ankieta monitorujgca postep w
realizacji LSR lub dane wtasne LGD
w odniesieniu do zadan
realizowanych przez LGD

Ankieta monitorujgca postep w
realizacji LSR lub dane wtasne LGD
w odniesieniu do zadan
realizowanych przez LGD

Wskazniki te mogg nie zostaé
osiggniete ze wzgleddow
niezaleznych od LGD, np.
zmiana sytuacji na rynku pracy,
zmiana zasad funkcjonowania
opieki spotecznej, zdrowotnej i
systemu edukacji. Wptyw na
realizacje wskaznikéw
produktéw bedzie mieé
rowniez fakt czy w 2015 roku
beda juz dostepne srodki z
nowego okresu
programowania.

,Od mikro do makro”- rozwaj
mikroprzedsiebiorstw obszaru ,Miedzy
Prosng a Wartg”

Liczba zrealizowanych zadan inwestycyjnych — 8 do
konca roku 2015

Ankieta monitorujgca postep w
realizacji LSR

Wskazniki te moga nie zostac
osiggniete ze wzgleddw
niezaleznych od LGD, np.
zmiana sytuacji na rynku pracy,
zmiana zasad funkcjonowania
opieki spotecznej, zdrowotnej i
systemu edukacji. Wptyw na
realizacje wskaznikdw
produktéw bedzie mieé
rowniez fakt czy w 2015 roku
beda juz dostepne srodki z
nowego okresu
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programowania.

Pobudzanie aktywnosci ekonomicznej
mieszkancow.

Liczba przeprowadzonych szkolen, warsztatéw,
seminariow, wyjazdow i innych przedsiewzie¢ w
zakresie zdobywania nowych kwalifikacji oraz
propagowania aktywnosci zawodowej i
ekonomicznej-10 do konca roku 2015.

Ankieta monitorujgca postep w
realizacji LSR lub dane wtasne LGD
w odniesieniu do zadan
realizowanych przez LGD

Wskazniki te moga nie zostac
osiggniete ze wzgledéw
niezaleznych od LGD, np.
zmiana sytuacji na rynku pracy,
zmiana zasad funkcjonowania
opieki spotecznej, zdrowotnej i
systemu edukacji. Wptyw na
realizacje wskaznikow
produktéw bedzie mieé
réwniez fakt czy w 2015 roku
beda juz dostepne srodki z
nowego okresu
programowania.
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4. Spojnosc specyfiki obszaru z celami LSR

Obszar ,Miedzy Prosng a Wartg” jest obszarem jednorodnym pod wzgledem posiadanych
zasobow rozwojowych i pod wzgledem preferowanych kierunkéw i celéw rozwoju.

Przeprowadzona analiza SWOT wykazata, ze obszar ten nie dysponuje zasobami, ktére mogty by
stanowi¢ podstawe do rozwijania turystyki jako gtdwnego kierunku rozwoju tego obszaru.
Stwierdzono, ze podstawowym czynnikiem rozwoju s zasoby materialne, organizacyjne i ludzkie
moggce wptywaé na aktywizowanie mieszkancéw. W budowaniu aktywnosci mieszkancow zaréwno
tej spotecznej jak i ekonomicznej, gospodarczej, kulturalnej i sportowe]j upatruje sie gtéwnego zrédta
rozwoju.

Obszar ,Miedzy Prosna a Wartg” charakteryzuje sie wiekszg od przecietnej w wojewddztwie
aktywnoscig gospodarczg i ekonomiczng mieszkancéw. Wskazniki zatrudnienia, aktywnosci
ekonomicznej mieszkarncdw orz dynamika powstawania nowych podmiotéw gospodarczych nalezy
do najwyzszych na wiejskich obszarach Wojewddztwa tédzkiego.

Takze liczba organizacji pozarzgdowych jest wysoka, a ich potencjat stanowi zaséb mogacy w sposéb
znaczacy wptywac na rozwdj obszaru. Dziatajace tu organizacje skupiajg ludzi aktywnych, dziatajgcych
na polu kultury, sportu, pomocy spotecznej, czy promoc;ji przedsiebiorczosci.

Majgc powyisze na uwadze okreslono misje i cele LSR zmierzajgce do budowania aktywnosci
mieszkancow. Zaproponowane cele zmierzajg do wspierania réznego rodzaju aktywnosci. Wszystkie
zaproponowane cele zmierzajg do budowania obszaru ,,ludzi aktywnych, potrafigcych wykorzystaé
lokalne zasoby na rzecz rozwoju”. Tak okreslone cele opierajg sie na specyfice lokalnych zasobdw.
Lokalna Grupa Dziatania wspierana bedzie w realizacji LSR przez partneréw spotecznych, ktdrzy
dziatajg w sferach objetych poszczegdlnymi celami. Dzieki temu LSR i jej cele s3 Scisle zwigzane nie
tylko ze specyfika zasobdw obszaru, ale takze zbiezne sg z celami dziatania tych partneréw. Sytuacja
taka wptywac bedzie na zwiekszenie szans pozytywnej realizacji LSR.

5. Uzasadnienie podejscia zintegrowanego dla przedsiewziec
planowanych w ramach LSR

Podejscie zintegrowane dotyczy:

e Wykorzystania rdznego rodzaju lokalnych zasobdéw i specyfiki obszaru do realizacji spojnego
celu. W niniejszej Strategii zaktada sie wykorzystywanie zasobdow nie tylko LGD ale gtéwnie
lokalnych partneréw w celu realizacji obranego celu. Zaktada sie, ze do realizacji
poszczegblnych celéw angazowane bedg organizacje i osoby posiadajgce wiedze,
doswiadczenie i zasoby niezbedne do realizacji celu. Wykorzystana zostanie réwniez
istniejgca infrastruktura w celu rozwijania aktywnosci mieszkaricow.
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e Zintegrowania wszystkich celdw, ktérych realizacja prowadzi¢ ma do budowy obszaru ,,ludzi
aktywnych, potrafigcych wykorzystaé lokalne zasoby na rzecz rozwoju”. Strategia zaktada
cele zbiezne, czesto wzajemnie sie wspierajagce i spojne z zatozong misjy. Cele,
przedsiewziecia i operacje planowane do realizacji w ramach LSR, bez wzgledu na to jakiego
sektora czy branzy dotyczg oraz czy sg to dziatania w sferze materialnej czy tzw. Miekkie,
beda tworzy¢ logiczne zwigzki i wzajemnie na siebie oddziatywa¢, dajgc efekt synergii.

e Niezwykle istotne jest zintegrowanie LSR z dokumentami planistycznych szczebla
regionalnego i lokalnego. LSR zgodna jest z tymi dokumentami. Cele LSR zbiezne SA z
wieloma celami dokumentdw o szerszym zasiegu lub dotyczgcych wybranej sfery. Realizacja
LSR wptynie na osiggniecie celdow Strategii Rozwoju Wojewddztwa tddzkiego i Plandw
Rozwoju lokalnych samorzaddéw. Zatozenia LSR wptywaé¢ bedg np. na budowanie
pozytywnego odbioru inwestycji realizowanych przez gminy. Dziatania w ramach LSR
pomagaé beda w realizacji projektow wdrazanych przez inne podmioty, w ramach innych
programow na tym obszarze.

6. Uzasadnienie podejscia innowacyjnego dla przedsiewziec
planowanych w ramach LSR

Innowacyjnosc rozwigzan zawartych w niniejszej Strategii rozpatrywaé nalezy w kilku wymiarach.
Oddolne partnerskie podejscie do rozwoju obszaru realizowane przez LGD, polegajace na
opracowaniu przez spotecznos$¢ wiejskg LSR oraz realizacja wynikajacych z niej projektow sg w
obrebie dziatania LGD innowacyjne w odniesieniu do wymiaru lokalnego. Przekazanie spotecznosci
lokalnej kompetencji w zakresie mozliwosci decydowania o tym, co dla rozwoju danego obszaru jest
najwazniejsze, jest nowym sposobem angazowania mieszkancéw w proces rozwoju. W trakcie
tworzenia LSR wykorzystano po raz pierwszy na tym obszarze portal internetowy do wymiany
pogladdéw i propozycji. Osoby zainteresowane za posrednictwem Internetu uczestniczyty w dyskusji
nt. kierunkow rozwoju, lokalnych zasobdow , mocnych i stabych stron, problemdéw i sposdéb ich
rozwigzywania. Portal wykorzystywany byt rowniez do badan ankietowych mieszkancow.

Innowacyjne podejscie w ramach LSR, przede wszystkim wyraza sie we wdrozeniu jej przez trzy
sektory. Zaproponowane w strategii przedsiewziecia do realizacji wigzg sie z réwnoczesnym i
szerokim wykorzystaniem wszystkich zasobdw, tj. przyrodniczych, kulturowych, historycznych,
finansowych i ludzkich. Istotnym jest, ze dotychczas partnerzy lokalni swoje cele realizowali w
rozproszeniu i z réznym skutkiem. Ich integracja wokdt wspdlnego celu jest dodatkowgq korzyscia,
ktora wptynie na powodzenie wdrozenia LSR oraz wzrost zainteresowania dziatalnoscig LGD i
pozyskaniem nowych , aktywnych cztonkéw.

Innowacyjny jest rowniez sposéb rozwigzanie niektérych problemdéw istniejacych na obszarze
»Miedzy Prosng a Wartg” zwtaszcza tych dotyczacych potencjatu organizacji spotecznych. Planowane
w LSR dziatania na rzecz profesjonalizacji organizacji pozarzgdowych sg dziataniem na tym obszarze
innowacyjnym. Twércy LSR w trakcie konsultacji z przedstawicielami organizacji spotecznych ustalili,
ze najlepszym sposobem propagowania réznych form aktywnosci mieszkancow jest wsparcie
szkoleniowe i organizacyjne dziatajgcych juz i powstajgcych organizacji spotecznych. Wsparcie to ma
na celu budowe organizacji zdolnych do samodzielnego realizowania projektéw, spetniania wszelkich

Strona 53 2 99



»Miedzy Prosng a Wartq” — Lokalna Grupa Dziatania

obowigzujgcych wymogéw formalnych. Szkoleniami objete beda osoby odpowiedzialne za

zarzagdzanie organizacjami, ksiegowos$¢, i przygotowywanie projektéw (w tym wnioskéow

aplikacyjnych), wdrazanie i rozliczanie projektéw.

7. Okreslenie procedury oceny zgodnosci operacji z LSR i wyboru

operacji przez LGD

W celu stworzenia sprawnego i czytelnego dla potencjalnych beneficjentéw systemu
przyznawania wsparcia z budzetu LGD opracowano nastepujacy proces przyjmowania
i obstugi wnioskow:

Ogtaszanie naboru

1. W ramach operacji:

A)

B)

a) ktore odpowiadajg warunkom przyznania pomocy w ramach dziatania:
- ,0dnowa i rozwéj wsi”; lub
- ,Réznicowanie w kierunkach dziatalnosci nierolniczej”; lub
- ,Tworzenie i rozwdj mikorprzedsiebiorstw”,

b) ktdre nie odpowiadajg warunkom przyznania pomocy w ramach osi 3, ale
przyczyniajg sie do osiggniecia celdw tej osi (tzw. matych projektow).

LGD sktada do Samorzadu Wojewddztwa tédzkiego w terminie 44 dni przed
planowanym dniem rozpoczecia biegu terminu sktadania wnioskéw
0 przyznanie pomocy na operacje wyszczegolnione w pp. a i b, wniosek
o podanie do publicznej wiadomosci informacji o mozliwosci sktadania za
posrednictwem ,Miedzy Prosng a Wartg” — Lokalna Grupa Dziatania
wnioskdw o przyznanie pomocy w ramach tych operacji. We wniosku,
o ktérym mowa LGD okresla planowany termin sktadania wnioskdéw
0 przyznanie pomocy. Informacja, o ktérej mowa zawiera w szczegdélnosci
elementy wskazane w Rozporzgdzeniu Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi
zdnia 8lipca 2008 r. wsprawie szczegdétowych warunkdw i trybu
przyznawania oraz wyptaty pomocy finansowej w ramach dziatania
»Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” objetego Programu Rozwoju
Obszardw Wiejskich na lata 2007-2013, zwanym dalej rozporzgdzeniem.

W terminie 24 dni przed planowanym dniem rozpoczecia biegu sktadania
whnioskdw o przyznanie pomocy na operacje wyszczegdlnione w pp. a i b,
LGD sktada do samorzgdu Wojewddztw tédzkiego dokumenty, ktdre sg
niezbedne do podania do publicznej wiadomosci informacji o mozliwosci
sktadania wnioskdw o przyznanie pomocy w przypadku, gdy nie zostaty one
ztozone wraz z wnioskiem, o ktérym mowa w pkt. A procedur.

2. Podanie do publicznej wiadomosci na stronie internetowej oraz w siedzibie na
tablicy ogtoszen informacji o mozliwosci sktadania, za posrednictwem ,,Miedzy
Prosng a Wartg” — Lokalna Grupa Dziatania wnioskdw o przyznanie pomocy w
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ramach operacji realizowanych w ramach dziatania , wdrazanie lokalnych strategii
rozwoju”.

Przyjmowanie i obstuga wnioskow

3. Bieg terminu sktadania wnioskéow rozpoczyna sie po uptywie 14 dni od dni
ukazania sie informacji o naborze. W biurze LGD swiadczona bedzie pomoc w
opracowywaniu wnioskéw oraz beda przyjmowane wnioski o dofinansowanie
projektéw. Wszystkie wptywajgce do Biura wnioski podlega¢ beda
ewidencjonowaniu. Kazdy wniosek otrzyma indywidualne oznaczenie sprawy,
ktdre bedzie wpisywane na wniosku o przyznanie pomocy w polu ,Potwierdzenie
przyjecia wniosku”. Ztozenie wniosku o przyznanie pomocy potwierdza sie na jego
kopii. Potwierdzenie zawiera date ztozenia wniosku oraz jest opatrzone pieczecia
LGD i podpisane przez osobe przyjmujgcg wniosek.

4. Opracowanie zestawienia ztozonych wnioskdw w zbiorczg liste wnioskéw
o przyznanie pomocy dla poszczegdlnych operaciji.

5. Poinformowanie cztonkéw Rady (organu decyzyjnego) pisemnie lub w inny
skuteczny sposéb o terminie, miejscu i porzagdku posiedzenia, najpdzniej 14 dni
przed terminem posiedzenia (zgodnie z Regulaminem Rady). W okresie 14 dni
przed posiedzeniem cztonkowie beda mie¢ mozliwos¢ zapoznania sie ze
wszystkimi materiatami i dokumentami zwigzanymi z whnioskami
o dofinansowanie operacji, ktére beda rozpatrywane podczas posiedzenia.

Ocena whnioskow

6. Posiedzenie Rady - ocena wnioskéw o dofinansowanie projektéw pod katem
zgodnosci z LSR oraz spetnienia kryteriéw wyboru. (Ocena dokonywana jest na
Karcie oceny zgodnosci operacji z LSR oraz na Karcie oceny operacji wg lokalnych
kryteridw, stanowigcych odpowiednio zatacznik 8 i 9 do LSR zgodnie z
Regulaminem Rady stanowigcym zatgcznik nr 2). Procedura wytgczenia cztonka
Rady zudziatu w dokonywaniu wyboru operacji okresla Regulamin Rady
(zatagcznik nr 2 do LSR). Podjecie uchwaty w sprawie wyboru operacji do
dofinansowania przy czy do dofinansowania mogg zosta¢ wytonione tylko te
operacje, ktére spetnia wymaganie minimalne, ktérym jest uzyskanie minimum
14 punktow w ramach oceny spetnienia lokalnych kryteriéw. Do dofinansowania
rada moze wybrac operacje powyzej limitu okreslonego informacji o mozliwosci
sktadania za posrednictwem ,,Miedzy Prosng a Wartg” — Lokalna Grupa Dziatania
whnioskdw o przyznanie pomocy w ramach dziatania ,Wdrazanie lokalnej strategii
rozwoju”.

7. Biuro LGD informuje cztonkdw Rady pisemnie lub w inny skuteczny sposéb
o terminie, miejscu i porzadku posiedzenia, (na ktérym beda rozpatrywane
odwotania) zgodnie z Regulaminem Rady.

8. Sporzadzenie listy ocenionych operacji/matych projektéw ustalajgc ich kolejnosc¢
wedtug liczby uzyskanych punktéw niezwtocznie po dokonaniu ich oceny pod
wzgledem zgodnosci z LSR oraz spetnienia kryteriow wyboru, lecz nie pdzniej niz
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w terminie 21 od dnia, w ktorym uptyng termin sktadania wnioskdw o przyznanie
pomocy. We wspomnianym wyzej terminie przekazanie listy wnioskodawcom
wraz z informacjg wymagang zapisami rozporzadzenia. Gdy wnioski otrzymaja
takg sama liczbe punktow, wniosek, ktéry uzyskat wiekszg ilos¢ punktow za
innowacyjnos¢, jako pierwszy zostanie umieszczony na listach.

Jednoczesnie nastgpi opublikowanie listy ocenionych matych projektéw na tablicy
ogtoszen ,,Miedzy Prosng a Wartg” — Lokalna Grupa Dziatania.

Procedura Odwotawcza

10. Od rozstrzygniecia Rady wnioskodawcy przystuguje mozliwos¢ wniesienia

11.

12.

13.

14.

odwotania, ktére polega na ztozeniu ,wniosku o ponowne rozpatrzenie wniosku
o dofinansowanie operacji” stanowigcego zatacznik nr 10 do LSR. Whniosek bedzie
uznany za poprawnie wypetniony, tylko w sytuacji wypetnienia wszystkich biatych
pol, w tym w szczegdlnosci uzasadnienia dla wszczecia procedury odwotawczej.

Maksymalny czas na przeprowadzenie procedury odwotawczej to 14 dni od dnia
dokonania wyboru przez Rade. Zgodnie 2z kodeksem postepowania
administracyjnego termin ten jest liczony od dnia nastepujgcego po dniu, w
ktorym dokonano wyboru.

Odwotanie wnosi sie osobiscie w biurze LGD w terminie do 7 dni od dnia, w
ktdrym lista ocenionych operacji zostanie opublikowana na tablicy ogtoszen.

W przypadku, gdy nie wptyng zadne odwotania biuro LGD informuje cztonkéw
rady telefonicznie o odwotaniu planowanego posiedzenia.

W przypadku, gdy odwotanie/nia wptynie/q odbedzie sie posiedzenie Rady.
Ponowne rozpatrzenie wnioskdw o przyznanie pomocy, co, do ktorych zostat/y
ztozony/e odwotanie/a. Jezeli odwotanie/a zostanie/g rozpatrzone na korzysc
whnioskodawcy a liczba uzyskanych przez wnioskodawce punktow kwalifikuje
whniosek do wpisania na liste operacji wybranych, nastepuje aktualizacja listy
operacji wybranych i niewybranych. Podjecie Uchwat.

Informowanie o wynikach oceny

15.

W terminie 45 dni od dnia, w ktérym uptyng termin sktadania wnioskéw
0 przyznanie pomocy na operacje:

1) LGD sporzadza listy:

a) operacji, ktére zostaty wybrane, ustalajgc ich kolejnos¢ wedtug liczby
uzyskanych punktéw w ramach oceny spetniania lokalnych kryteriow
wyboru. Operacje znajdujgce sie na tej liscie muszg spetniac
minimalne wymagania, okreslone w informacji, o mozliwosci sktadania
za pos$rednictwem LGD wnioskéw o przyznanie pomocy;

b) operacji, ktére nie zostaty wybrane.
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Listy, o ktoérych mowa spetniajg zatozenia rozporzadzenia oraz
uwzgledniajg wyniki oceny dokonanej na skutek ztozonych odwotan.

2) LGD informuje na pismie wnioskodawce o:

a) wybraniu albo niewybraniu operacji, wskazujac przyczyny niewybrania,
zgodnie z zapisem rozporzadzenia. Z tym, ze informujgc wnioskodawce
o wybraniu operacji do dofinansowania, wskazuje sie réwniez, czy
projekt ten miesci sie w ramach limitu okreslonego w informacji
o mozliwosci sktadania za posrednictwem ,Miedzy Prosng a Wartg” —
Lokalna Grupa Dziatania wnioskdéw o przyznanie pomocy w ramach
dziatania 4.13;

b) liczbie uzyskanych punktéw w ramach oceny operacji pod wzgledem
spetnienia kryteridw wyboru operacji lub miejscu na liscie rankingowej
operacji, ktére zostaty wybrane;

c) mozliwosci ztozenia wniosku o przyznanie pomocy bezposrednio do
podmiotu wdrazajgcego — w przypadku wnioskodawcéw, ktérych
operacja nie zostata wybrana, ale odpowiada warunkom przyznania
pomocy w ramach Osi 3 Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich, czyli
operacji, o ktérych mowa w art. 12 ust. 1 pkt. 1 lit. a ustawy z dnia
7 marca 2007 r. o wsparciu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem
srodkow Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich.

3) LGD przekazuje wtasciwemu podmiotowi wdrazajgcemu:

a) listy operacji, ktére zostaty wybrane, i operacji, ktére nie zostaty
wybrane, oraz uchwaty wtasciwego organu LGD wraz ze wszystkimi
ztozonymi wnioskami o przyznanie pomocy;

b) w przypadku, gdy nabdr dotyczy operacji: ,,Odnowa i rozwdj wsi”,
»Réznicowanie w kierunkach dziatalnosci nierolniczej” lub , Tworzenie
i rozwoj mikroprzedsiebiorstw” wszystkie listy przekazywane s3
dodatkowo do wiadomosci Samorzgdu Wojewddztwa tddzkiego.

16. LGD publikuje liste, o ktérej mowa w ust. 1 a) na swojej stronie internetowej nie
podzniej niz w dniu jej przekazania do wtasciwego organu wdrazajgcego.

Opisana powyzej procedura odbywa sie bedzie zgodnie z Regulaminem Biura, Zarzadu i Rady LGD
»Miedzy Prosng a Wartg”. W zakresie nieuregulowanym w niniejszych procedurach stosuje sie
przepisy rozporzadzenia dnia 8 lipca 2008 r. w sprawie szczegétowych warunkéw itrybu
przyznawania oraz wyptaty pomocy finansowej w ramach dziatania ,Wdrazanie lokalnej strategii
rozwoju” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 z pdzniejszymi
zmianami oraz ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o wsparciu rozwoju obszaréow wiejskich z udziatem
srodkédw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszardw Wiejskich. Wersja

tabelaryczna procedury przyjmowania i obstugi wnioskéw stanowi zatgcznik nr 6 do niniejszej LSR.
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Ocena zgodnosci operacji z LSR

Zgodnie z zapisem PROW whnioski o dofinansowanie projektéw, kwalifikujgce sie do
udzielenia pomocy w ramach osi 4 LEADER, a wiec we wszystkich mozliwych w ramach tej osi
dziataniach, mogga dotyczy¢ tylko i wytacznie projektéw zgodnych z LSR, przyjetg przez LGD
Miedzy Prosng a Wartg. Zgodnos¢ danego projektu z LSR jest wiec podstawowym kryterium

warunkujgcym dalszg ocene wniosku o dofinansowanie projektu.

Zgodnos¢ danego projektu z LSR bedzie polegata na zbadaniu przez cztonkéw Rady LGD czy
proponowany projekt nawigzuje (jest zgodny czy tez ma szanse przyczynic sie do realizacji)
do celu gtéwnego LSR, do przynajmniej jednego z celdéw operacyjnych LSR oraz przynajmniej

jednego przedsiewziecia zapisanego w LSR.

Projekt bedzie mdgt zosta¢ uznany za zgodny z LSR tylko w przypadku pozytywnej oceny pod
wzgledem 3 powyzsze kryteridw. Przy ustalaniu stanowiska catej Rady LGD odnosnie
zgodnosci konkretnego projektu przyjmowana bedzie zasada, iz projekt zyskuje status
zgodnego z LSR, jezeli co najmniej 50 % + 1 cztonkéw Rady (tzw. wiekszos¢ bezwzgledna)
zaznaczy jego zgodno$¢ z LSR na indywidualnych kartach oceny. Przyktad indywidualnej karty

oceny przedstawia zatgcznik do LSR.

Lokalne kryteria wyboru operacji/projektu

Podczas procesu tworzenia i aktualizacji celéw LSR ,Miedzy Prosng a Wartg”, pojawity sie
liczne propozycje lokalnych kryteriow wyboru operacji/projektu. Sposréd proponowanych

kryteriow wybrane zostaty nastepujace lokalne kryteria wyboru operacji/projektu:

1. Wptyw projektu na budowe aktywnosci mieszkaricéw obszaru ,Miedzy Prosng

a Wartg”.

2. Skala oddziatywania projektu — liczba beneficjentéw, obszar objety operacja,

wielkos¢ wskaznikdw produktu i rezultatu.

Powyzsze kryteria bedg miaty zastosowanie do wszystkich projektow prowadzonych

w ramach kazdego przedsiewziecia LSR.
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8. Bud:zet LSR na lata 2009-2015

ROK Kategoria
kosztu
2009 catkowite

kwalifikowalne

do refundacji

2010 catkowite

kwalifikowalne

do refundacji

2011 catkowite

kwalifikowalne

do refundacji

2012 catkowite

Réznicowanie w
kierunku
dziatalnosci
nierolniczej

354 466,00

354 466,00

177 233,00

708 932,00

Dziatania Osi 4 przeprowadzone przez LGD

413 — Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju

Tworzenie i
rozwoj
mirkoprzed-
siebiorstw

499 622,00

499 622,00

249 811,00

572 090,00

Odnowa i
rozwoj wsi

3131250

3131250

1565 626

1345 832

Mate projekty

416 626,07

416 626,07

291 239,78

380 233,18

380 233,18

266 163,22

507 308,57

Razem 4.13

3 547 876,07

3 547 876,07

1856 865,78

1234 321,18

1234 321,18

693 207,22

3134 162,57

421 -
Wdrazanie
projektow

wspootpracy

68 526

68 526

68 526

34263

431 - Funkcjonowanie lokalnej grupy
dziatania, nabywanie umiejetnosci i

Funkcjonowanie
LGD (koszty
biezgce)

174 972,00

174 972,00

174 972,00

126 644,00

126 644,00

126 644,00

126 644,00

126 644,00

126 644,00

126 644,00

aktywizacja
Nabywanie

umiejetnosci
i aktywizacja

90 000,00

90 000,00

90 000,00

50 000,00

50 000,00

50 000,00

50 000,00

50 000,00

50 000,00

50 000,00

Razem 4.31

264 972,00

264 972,00

264 972,00

176 644,00

176 644,00

176 644,00

176 644,00

176 644,00

176 644,00

176 644,00

Razem

264 972,00

264 972,00

264 972,00

3724 520,07

3724 520,07

2033 509,78

1479 491,18

1479 491,18

938 377,22

3 345 069,57
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2013

2014

2015

2009

2015

kwalifikowalne

do refundacji

catkowite

kwalifikowalne

do refundacji

catkowite

kwalifikowalne

do refundacji

catkowite

kwalifikowalne

do refundacji

catkowite

kwalifikowalne

do refundacji

708 932,00

354 466,00

1063 398,00

1063 398,00

531 699,00

572 090,00

286 045,00

1071712,00

1071712,00

535 856,00

1345 832

1009 374

4477 082

4477 082

2 575 000,00

507 308,57

355 116,00

1062 099,00

1062 099,00

743 469,00

2 366 266,82

2 366 266,82

1655 988,00

3134 162,57

2 005 001,00

1062 099,00

1062 099,00

743 469,00

8 978 458,82

8 978 458,82

5298 543,00

34 263

34 263

34 263

34 263

34 263

137 052,00

137 052,00

137 052,00

126 644,00

126 644,00

126 644,00

126 644,00

126 644,00

126 644,00

126 644,00

126 644,00

126 644,00

126 644,00

126 644,00

934 836,00

934 836,00

934 836,00

50 000,00

50 000,00

50 000,00

50 000,00

50 000,00

50 000,00

50 000,00

50 000,00

50 000,00

50 000,00

50 000,00

390 000,00

390 000,00

390 000,00

176 644,00

176 644,00

176 644,00

176 644,00

176 644,00

176 644,00

176 644,00

176 644,00

176 644,00

176 644,00

176 644,00

1324
836,00

1324
836,00

1324
836,00

3 345 069,57

2215 908,00

1273 006,00

1273 006,00

954 376,00

176 644,00

176 644,00

176 644,00

176 644,00

176 644,00

176 644,00

10 440 346,82

10 440 346,82

6760 431,00
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9. Proces przygotowywania i konsultowania LSR

W procesie przygotowywania LSR brali udziat spoteczno$¢ lokalna, w tym przedsiebiorcy, rolnicy,
studenci, emeryci/renciSci oraz przedstawiciele organizacji dziatajgcych na terenie LGD i wtadz
lokalnych tj. gminy: Wieruszéw, Galewice, Sokolniki, tubnice, Lututéw, Czastary, Bolestawiec,
Klonowa oraz Powiatu Wieruszowskiego.

W kazdej z w/w gmin odbyty sie konsultacje spoteczne. Informacja o spotkaniach warsztatowych
umieszczona byta na stronie LGD oraz stronach gmin cztonkowskich. Gminy wysytaty réwniez
zaproszenia do podmiotéw, przedstawicieli srodowisk majacych szczegdlny wpltyw na sytuacje
obszaru ,,Miedzy Prosng a Wartg”. Warsztaty odbyty sie w poszczegdlnych gminach w terminie:

» 12.08.2008r., Gminie Czastary,
04.09.2008r., Gminie tubnice,
10.09.2008r., Gminie Galewice,
11.09.2008r., Gminie Bolestawiec,
17.09.2008r., Gminie Wieruszéw,
18.09.2008r., Gminie Lututow,
19.09.2008r., Gminie Sokolniki,
23.09.2008r., Gminie Klonowa.

VV VY VYV VY

W dalszej kolejnosci przeprowadzono dwa spotkania warsztatowe, na ktérych

opracowywano spdjng koncepcje LSR, na podstawie propozycji zgtoszonych w gminach,
warsztaty te odbywaty sie w Wieruszowie.
Ogdétem w warsztatach wziety udziat 365 osdb. Na kazdym spotkaniu wsrdd uczestnikow
byto przeprowadzane badanie ankietowe, w ktorym tgcznie wziety udziat 192 osoby. Ponizej
przedstawiamy dane dotyczace liczby uczestnikdw warsztatéw i badania ankietowego w
czasie poszczegolnych spotkan:

» w gminie Czastary w spotkaniu uczestniczyto 28 osdéb, z czego 17 wzieto udziat

w badaniu ankietowym;

» W gminie tubnice w spotkaniu uczestniczyty 33 osoby, z czego 27 wzieto udziat
w badaniu ankietowym;

» W gminie Galewice w spotkaniu uczestniczyto 37 osdb, z czego 33 wzieto udziat
w badaniu ankietowym;

» W gminie Bolestawiec w spotkaniu uczestniczyto 35 osdb, z czego 22 wzieto udziat
w badaniu ankietowym;

» W gminie Wieruszéw w spotkaniu uczestniczyty 34 osoby, z czego 26 wzieto udziat
w badaniu ankietowym;

» w gminie Lututéw w spotkaniu uczestniczyto 41 oséb, z czego 31 wzieto udziat
w badaniu ankietowym;
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» w gminie Sokolniki w spotkaniu uczestniczyty 22 osoby, z czego 14 wzieto udziat
w badaniu ankietowym;

» w gminie Klonowa w spotkaniu uczestniczyty 24 osoby, z czego 22 wzieto udziat
w badaniu ankietowym.

Cztonkowie LGD i pracownicy biura LGD dokonali opracowania ankiet.

Ponad 95% uczestnikow badan ankietowych wierzy, ze jest mozliwie utworzenie spdjnego obszaru
»Miedzy Prosng a Wartg” i ponad 70% badanych jest gotowe zosta¢ cztonkiem Stowarzyszenia.
Respondenci deklarujg cheé¢ aktywnego udziatu w/w procesie, m.in. poprzez: uczestniczenie w
warsztatach/spotkaniach, wtgczenie sie w tworzenie, a pdzniej w realizacje i promocje LSR oraz
zachecanie innych mieszkarnicow do wspétpracy. Szczegdlnie aktywng grupg wsrdd badanych byli
Radni, Sottysi i Cztonkowie OSP oraz przedstawiciele innych organizacji dziatajgcych na obszarze
»Miedzy Prosng a Wartg”. Ankietowani spodziewajg sie, ze realizacja LSR wplynie na poprawe
warunkéw zycia mieszkancéw w tym: utworzenie nowych miejsc pracy i poprawa ogdlnych
warunkow pracy, warunki dla rozwoju edukacyjno-kulturalnego, mozliwo$¢ zdobycia doswiadczenia
w realizacji projektéw, zwiekszenie bezpieczeristwa na obszarze ,Miedzy Prosng a Wartg”, oraz
bedzie sprzyja¢ integracji spoteczenstwa lokalnego, a takze bedzie miata duze znaczenie dla rozwoju
ekonomiczno- gospodarczego obszaru, rdwniez wptynie na poprawe estetyki obszaru, przyczyni sie
do modernizacji budynkdéw uzytku publicznego, rozwoju infrastruktury sportowej, placéw zabaw dla
dzieci, poprawy stanu drég.

Utworzeniu spdjnego obszaru ,Miedzy Prosng a Wartg” sprzyjaja roine czynniki
i zasoby przyrodnicze, kulturalne i gospodarcze, w tym: potozenie geograficzne, podobna
powierzchnia, liczba ludnosci i charakter gmin oraz dolina rzeki Prosny, tereny lesne, obszary
chronionego krajobrazu, szlaki turystyczne, czyste $rodowisko, tradycja i kultura, zabytki, przemyst
stolarski i meblarski oraz miesny, hodowla trzody chlewnej, brak duzych osrodkéw przemystowych,
przewazajaca liczba matych i srednich przedsiebiorstw, podobny poziom rozwoju infrastruktury
technicznej w gminach, itd.

Najwiekszymi problemami oraz barierami dla rozwoju obszaru, w tym rozwoju gospodarczego jest:
brak srodkéw finansowych, skomplikowane procedury utrudniajgce pozyskiwanie srodkéw z UE i
brak specjalistow w tym zakresie, niski poziom aktywnosci spoteczenstwa lokalnego, brak
konkretnych zasobdéw sprzyjajgcych rozwojowi obszaru m.in. brak rozwinietej bazy noclegowej,
zbiornikdw wodnych, stabo rozwinieta infrastruktura sportowa, brak placéw zabaw oraz osrodkéw
kulturalnych, itp. Jako bariery dla rozwoju obszaru mozna wymieni¢ réwniez niski stopien
wyksztatcenia mieszkancéw, brak odpowiednich kwalifikacji i doswiadczenia oraz brak promogji.

LGD jako organ odpowiedzialny za realizacje LSR powinno: rozwija¢ wspdtprace ze spoteczeristwem
lokalnym, samorzgdami oraz organizacjami, przygotowywac spotkania o charakterze informacyjnym
oraz imprezy informacyjno- kulturalne, w czasie ktdrych przekazywane bytyby mieszkaricom
informacje nt. mozliwosci pozyskiwania srodkéw pomocowych, wspiera¢ finansowo dobre pomysty
sprzyjajace rozwojowi obszaru, stworzy¢ mieszkaricom warunki dla rozwoju
edukacyjno- kulturalno- rekreacyjnego, promowac obszar, pozyskiwac $rodki z innych dostepnych
zrédet, wsparcie finansowe przedsiebiorcow, sprawiedliwie traktowa¢ wszystkich mieszkarncow
obszaru objetego LSR przy rozdzielaniu srodkéw finansowych zapewni¢ obstuge projektu, pomoc w
przygotowywaniu projektow.

Wsrdd ankietowanych niewielki odsetek stanowity osoby korzystajgce w swojej karierze zawodowe;j
z pomocy Urzedu Pracy lub OHP czy GOPS- u. Natomiast ponad potowa respondentéow to osoby,
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podnoszgce swoje kwalifikacje poprzez podjecie studiéw lub udziat w szkoleniach czy kursach. Osoby
te dziatania w tym kierunku podejmujg gtéwnie z witasnej inicjatywy. Wsrdd spotecznosci obszarze
»Miedzy Prosng a Wartg” wystepuja takze osoby biernych zawodowo, ktére z punktu widzenia oséb
trzecich pozostajg bezrobotne, ze wzgledu na: brak zainteresowania podjeciem pracy, niskie
wyksztatcenie, brak lub niedostosowanych kwalifikacji do zapotrzebowania na lokalnego rynku pracy,
alkoholizm, itd.

Pomiedzy warsztatami odbywaty sie takze spotkania grupy roboczej Stowarzyszenia ,Miedzy
Prosng a Wartg”. Spotkania poswiecone byly koordynacja prac nad LSR i przygotowywaniu
poszczegblnych warsztatdw. Przez 6 miesiecy dziatat portal internetowy za pomoca, ktérego osoby
zainteresowane braty udziat w dyskusji nt. zatozen LSR oraz uczestniczyty w badaniu ankietowym.

Na przeprowadzonych spotkaniach warsztatach zostata opracowana szczegétowa diagnoza oraz
zaproponowano wstepne kierunki rozwoju dla obszaru ,Miedzy Prosng a Wartg”, ktore
przedstawiamy ponizej:

1. Aktywizacja spoteczna, kulturalna i gospodarcza

» kultywowanie tradycji i obyczajéw,
rozwijanie sprawnosci fizycznej,

promocja zdrowej i tradycyjnej zywnosci,
promocja terendw atrakcyjnych przyrodniczo,

V V V V

wdrazanie ekologicznego stylu zycia,
» profesjonalizacja zasobéw kadrowych.
2. Aktywizacja spoteczna:
» rekreacja: budowa zbiornika na strudze,
» turystyka: trasy rowerowe, piesze,
» dziedzictwo kulturowe,
» podnoszenie kwalifikacji zawodowych.
3. Aktywizacja spoteczno-kulturalna:
» Odnowa i zachowanie dziedzictwa kulturowego,
Popularyzacja sportu,
Aktywizacja ekonomiczna (grupy producenckie).
Rozwdj organizacji pozarzgdowych,
Rozwdj aktywnosci edukacyjno-kulturalnej mieszkancow,

YV VV VY

Rozwdj aktywnosci sportowo-rekreacyjnej,
» Kultywowanie tradycji lokalne;j.
4. Aktywizacja spotecznosci lokalnej:
» Pobudzenie aktywnosci mieszkarncow terendéw wiejskich w sferze:
e Ekonomicznej,
e Spotecznej,
e Kulturalnej,
e Sportowej;
» Poprawa dostepu mieszkancow wsi do ustug teleinformatycznych,
» Poprawa atrakcyjnosci miejscowosci jako miejsca zamieszkania,
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» Promocja dziedzictwa kulturalno-przyrodniczego,
» Poprawa edukacji poczagwszy od przedszkolnej.
5. Aktywizacja spoteczno-kulturalna i edukacyjno-ekonomiczna

» poprawa warunkow i jakosci zycia,

» wyréwnywanie szans w stosunku do produktow innowacyjnych,

» promowanie dziedzictwa kulturowego zwigzanego z regionem, krzewienie
tradycji wsrdd mieszkancéw,

» tworzenie miejsc zwigzanych z tradycja i kultura regionu,

» organizacja imprez kulturalnych majgcych na celu podnoszenie poziomu
wiedzy i wrazliwosci kulturalnej mieszkancéow,

A\ 4

promocja regionu,

A\

organizacja szkolen pod potrzeby rynku pracy, organizacja ksztatcenia i
doksztatcania mieszkancow,

zaktadanie swietlic edukacyjnych,

wsparcie dla matych firm, zaktadajacych dziatalnos,

YV V V

promocja ciekawych rozwigzan technologicznych i innych,
» wsparcie dla firm tworzgcych nowe miejsca pracy.

6. Zwiekszenie aktywnosci spoteczne;j:

Rozwydj, profesjonalizacja organizacji pozarzgdowych,

vV VvV

Podnoszenie kwalifikacji mieszkarnicdw wsi,

A\

Tworzenie warunkéw do zagospodarowania wolnego czasu,

A\

Poprawa atrakcyjnosci turystycznej,

A\

Rozwdj przedsiebiorczosci na terenie wiejskim.

10. Opis procedur wdrazania i aktualizacji LSR

Realizacja celéow zapisanych w LSR jest jednym z gtdwnych zadain LGD Miedzy Prosng
a Wartg”. LGD ma obowigzek zarzadza procesem jej realizacji i wdrazania.

Wdrazanie i aktualizacja LSR odbywac¢ sie bedg z szerokim udziatem partnerow
i mieszkancow obszaru, przy przestrzeganiu zasady petnej jawnosci i powszechnej
dostepnosci dziatan prowadzonych przez LGD. Szerokie upowszechnienie dziatan
realizowanych przez LGD odbedzie sie przy pomocy dziatann informacyjno — promocyjnych.
Wykorzystane w tym celu zostang m.in. nastepujgce nosniki: tablice informacyjne
w urzedach gmin, parafiach, poszczegdlnych miejscowosciach; prasa lokalna i regionalna,
spotkania z mieszkaricami, plakaty i ulotki; strona internetowa Stowarzyszenia ,Miedzy

Prosng a Wartg” LGD. Ponadto kazdy zainteresowany bedzie mégt otrzymac bezposrednie
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odpowiedzi i wyjasnien zwigzanych z wdrazaniem LSR od pracownikéw biura LGD,
w godzinach pracy biura. Bedg réwniez organizowane spotkania dyskusyjne z mieszkaricami
obszaru. Zachecenie spotecznosci lokalnej do udziatu w procesie wdrazania LSR jest
zasadniczym zadaniem LGD.

Wdrazanie wymaga rowniez monitorowania dziatain. To zadanie bedzie wykonywane
W sposob ciggly i na biezgco. Natomiast co roku bedzie dokonana analiza monitoringu
i w razie potrzeby odpowiednie reakcje, aby korygowaé niescistosci. To moze dotyczyé
wszystkich regulacji i ustalen, wtgcznie ze zmiang LSR.

Pomoc mieszkancom w przygotowaniu wnioskéw, wigcznie z konsultacjami
dotyczacymi poprawnosci koncepcji projektowych jest sprawg zasadniczg dla LGD. Zadania
te bedg wykonane zaréwno w biurze LGD, jak i réwniez poprzez organizowanie spotkan
warsztatowych z mieszkaricami, seminaridw.

LGD kontroluje czy realizacja przebiega zgodnie z planem. Monitoring
w szczegolnosci obejmuje wskazniki efektdw, celow i rezultatow. Kontrola obejmie zwtaszcza
wydatkéw zaréwno operacji wnioskodawcoéw i wtasnych projektéw realizowanych w ramach
innych programéw. LGD prowadzi w ten sposdb obserwatorium tego, co dzieje z organizacjg
i jej dziataniami, a w razie pojawienia sie probleméw podejmuje dziatania korygujgce.

Wspomniane dziatania monitoringu LGD wykaze w miare uptywu czasu ewentualne

luki w LSR.

11. Zasady i sposoby dokonywania oceny (ewaluacji) wtasnej

Ewaluacja przeprowadzana bedzie kazdego roku. Jej wyniki bedg miaty wptyw zaréwno
na aktualizacje strategii, jak i prace LGD.
Ewaluacje bedg polegaty na:
» Ocenie wartosci wskaznikéw produktu, rezultatu i oddziatywania dla kazdego
przedsiewziecia,
» weryfikacji analizy SWOT,
» analizie aktualnosci celdw strategicznych w stosunku do analizy SWOT,

» analizie zasadnosci ilosci przedsiewziec i ich zakreséw oraz wskaznikow,
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» zebranie uwag od cztonkdéw Zarzadu i pracownikéw LGD nt. funkcjonowania LGD,
szczegolnie w trakcie naboru oraz uwag zgtaszanych przez Beneficjentéw.

Metody dokonywania oceny wifasnej, obejmowac beda:

» przygotowywanie rocznych raportéow przez kierownika biura na podstawie wnioskéw
o ptatnos¢ i sprawozdan. Po zatwierdzeniu przez Zarzad raporty zostang podane do

publicznej informacji;
» gromadzenie i analiza informacji zwigzanych z efektami realizacji zadan objetych LSR;

» badanie opinii spotecznosci lokalnej oceniajgce LSR. Badani beda: mieszkancy,

podmioty gospodarcze, organizacje pozarzagdowe z terenu obszaru dziatania LGD.

» aktualizacje Strategii zwigzane ze zmiang uwarunkowan wewnetrznych
i zewnetrznych, odnoszaca sie do zakresu tematycznego priorytetéw rozwoju, celow

strategicznych i przedsiewzie¢ rozwojowych.

Monitoring i ewaluacja LSR jest niezbednym elementem skutecznego procesu jej
wdrozenia, zapewniajgcym pozyskanie informacji na temat postepow dziatan, szczegdlnie

w kontekscie oczekiwanych efektéw.

12. Powigzania LSR z innymi dokumentami planistycznymi
zwiqgzanymi z obszarem objetym LSR

Celem gtéwnym niniejszej strategii jest budowanie aktywnosci spotecznej i ekonomiczne;j
mieszkancéw. Cel ten realizowany bedzie poprzez: rozwijanie kulturalnej, sportowej i
spotecznej aktywnosci mieszkancéw, podnoszenie warunkéw zycia mieszkancéw, budowanie
kadr nowoczesnej gospodarki i podnoszenie ekonomicznej aktywnosci mieszkancéw oraz
poprawe atrakcyjnosci turystycznej obszaru i budowa szerokiej oferty turystycznej. Cele te
zgodne sg z dokumentami planistycznymi tj.:

= Strategia Rozwoju Kraju 2007-2015 (SRK), stanowigca odniesienie dla innych strategii i
programow rzgdowych, jak i innych dokumentéw opracowywanych na szczeblu
regionalnym i lokalnym. Dokument ten okresla cele i priorytety rozwoju Polski oraz
warunki, ktére powinny ten rozwdj zapewnié, uwzgledniajgc przy tym najwazniejsze
trendy rozwoju gospodarki Swiatowej oraz cele, jakie stawia Unia Europejska w
odnowionej Strategii Lizbonskiej. Zapisana w LSR polityka rozwoju obszaru ,Miedzy
Prosna a Wartg” bedzie przyczyniaé sie do realizacji zapisanej w Strategii Rozwoju Kraju
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wizji kraju, ktéra zaktada, ze Polska w roku 2015 bedzie krajem o wysokim poziomie i
jakosci zycia mieszkaricow oraz silnej i konkurencyjnej gospodarce, zdolnej do tworzenia
nowych miejsc pracy. Wizja ta ma zostac osiggnieta poprzez dziatania realizowane w 6
priorytetach, wsérdéd ktoérych 2, tj. Priorytet 5. Rozwdj obszardw wiejskich (bezposrednio)
oraz Priorytet 6. Rozwdj regionalny i podniesienie spdjnosci terytorialnej (posrednio)
stanowi¢ bedga gtéwne obszary korelacji priorytetéw rozwoju zapisanych w LSR.

= Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia (Narodowa Strategia Spdjnosci) 2007-2013
wspierajgce wzrost gospodarczy i zatrudnienie. Dokument ten reguluje w szczegdlnosci
realizacje tzw. polityki spdjnosci w Polsce, a tym samym wydatkowanie najwiekszej puli
$Srodkdéw pomocowych, pochodzgcych z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci. Nie dotyczy on wprost
rozwoju obszarow wiejskich, jednak sporo uwagi poswieca koordynacji polityki spdjnosci
z innymi politykami wspdlnotowymi, w tym w szczegdlnosci Wspdlna Politykg Rolng i
realizowana ramach niej politykg rozwoju obszaréw wiejskich. Dziatania w ramach LSR
bedg spdjne z gtéwnym celem strategicznym NSRO, tj. tworzeniem warunkéw dla
wzrostu konkurencyjnosci gospodarki opartej na wiedz.

= Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007 — 2013; w szczegdlnosci z:
» Osig 4 — LEADER, ktorej celem jest budowanie kapitatu spotecznego poprzez

aktywizacje mieszkancéw oraz przyczynianie sie do powstawania nowych miejsc
pracy na obszarach wiejskich, a takze polepszenie zarzgdzania lokalnymi zasobami i
ich waloryzacja, w skutek posredniego witgczenia lokalnych grup dziatania w system
zarzgdzania danym obszarem.

» Osig 3 - Jakos¢ zycia na obszarach wiejskich i réznicowanie gospodarki wiejskiej,
ktorej celem jest rdznicowanie dziatalnosci rolniczej w kierunku podejmowania lub
rozwijania przez rolnikéw, domownikéw i matzonkéw rolnikdéw, dziatalnosci
nierolniczej lub zwigzanej z rolnictwem, co wptynie na tworzenie pozarolniczych
Zzrédet dochoddéw, promocje zatrudnienia poza rolnictwem na obszarach wiejskich.

= Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa tdodzkiego na lata 2007 — 2013, w
szczegdblnosci:
» 0§ priorytetowg lll: Gospodarka, innowacyjnos¢, przedsiebiorczos¢;
e cel szczegdtowy: rozwdj innowacyjnej i konkurencyjnej gospodarki w
wojewodztwie,
» 0S$ priorytetowa V: Infrastruktura spoteczna,
o cel szczegétowy: zapewnienie dogodnych warunkéw do rozwoju
zasobow ludzkich,
= Strategia Rozwoju Wojewddztwa tddzkiego na lata 2007 - 2020. Cele LSR
bezposrednio oraz posrednio wpisuje sie w cele strategiczne w/w dokumentu, tj.:
» tworzenie wizerunku regionu przyjaznego i atrakcyjnego dla podejmowania
wspotpracy, inwestowania i zycia mieszkancow;
» tworzenie nowoczesnej, prorozwojowej i innowacyjnej bazy gospodarczej;
uporzadkowanie gospodarki przestrzennej;
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» trwaty i zrbwnowazony rozwdéj obszaréw wiejskich oraz umocnienie identyfikacji
mieszkancow z wojewddztwem.
= Plan Rozwoju Powiatu Wieruszowskiego, cele LSR zgodne sg z misjg Powiatu
Wieruszowskiego tj.: Nowoczesny powiat wieruszowski — z dynamicznie rozwijajacg sie
gospodarky i stale rosngcym poziomem zycia mieszkancow; a w szczegdlnosci z
priorytetem:

» 1. Wspieranie i promocja przedsiebiorczosci, ktéory ma na celu stwarzanie
warunkdow, aby mieszkancy poprzez wtasng prace mogli zdobywaé srodki do zycia,
rozwoju wtfasnego i swoich rodzin jest najwazniejszym zadaniem wszystkich jednostek
administracji zaréwno rzagdowej jak i samorzgdowej.

> ll: Rozwdj kadr nowoczesnej gospodarki, ktérego celem jest wzrost poziomu
zatrudnienia, spdjnosci spotecznej oraz podniesienie zdolnosci kadr gospodarki do
absorbowania i wykorzystywania nowoczesnych, innowacyjnych rozwigzan technicznych i
organizacyjnych w przedsiebiorstwach.

» lll: Podnoszenie warunkéw zycia mieszkancow i zwiekszanie spdjnosci spotecznej,
ktory podkresla koniecznos¢ wspierania edukacji, nauki, kultury oraz zwiekszanie
mozliwosci adaptacyjnych spotecznosci w regionach do zmieniajgcych sie warunkéw
zewnetrznych poprzez modernizacje m.in. systemu opieki spotecznej, poprawe stanu
zdrowia i budowanie spoteczenstwa obywatelskiego.

» V. Budowa spoteczenstwa informacyjnego, ktory dotyczy rozwoju infrastruktury
spoteczenstwa informacyjnego, a takze informatyzacji ustug publicznych oraz
umozliwienia korzystania przez mieszkancow i przedsiebiorstwa z najnowszych technologii
informacyjnych i komunikacyjnych.

= Plany Rozwoju Lokalnego poszczegdlnych Gmin objetych dziataniem LGD, tj. gmin:
Wieruszow, Galewice, Sokolniki, Bolestawiec, tubnice, Czastary, Lututéw, Klonowa.
Wszystkie w/w gminy w swoich Planach Rozwoju uwzgledniajg cele z zakresu rozwoju
przedsiebiorczosci, rozwoju infrastruktury spotecznej i budowie aktywnosci
spoteczenstwa lokalnego oraz podnoszenia warunkéw zycia na obszarach wiejskich.
Ponadto Gminy: Bolestawiec, Galewice, Sokolniki oraz Klonowa w sposdb szczegdlny
odwotujg sie do rozwoju agroturystyki, dlatego jednym z celéow LSR jest podnoszenie
atrakcyjnosci turystycznej obszaru Miedzy Prosng a Wartg oraz otwarcie obszaru na
turystéw i budowe ciekawej, bogatej oferty turystycznej.

13. Planowane inne dziatania do realizacji przez LGD w
ramach innych programow
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W ramach innych programéw LGD bedzie realizowa¢ projekty z zakresu integracji spotecznej
(Dziatanie 7.3 POKL) — co najmniej 1 rocznie oraz projekty w zakresie ,Rozwoju wyksztatcenia

i kompetencji w regionie” (Priorytet IX POKL) — co najmniej 1 rocznie.

W ramach programéw Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w todzi

LGD realizowa¢ bedzie projekty edukacji ekologicznej — co najmniej 1 na dwa lata.

Kazdy inny projekt realizowany bedzie z zasadami zabezpieczajacymi przed naktadaniem sie pomocy
w ramach PROW i innych programéw. W tym celu LGD tworzy¢ bedzie wyodrebnione kata do
realizacji kazdego z projektéw, prowadzona bedzie odrebna ksiegowos¢ analityczna dla kazdego
projektu. Kazdy projekt bedzie miat wyznaczonego odrebnie Koordynatora. Kierownik Biura LGD
przed podpisaniem wniosku bedzie przedktadat Zarzadowi analize ryzyka w zakresie

nieuprawnionego naktadania sie pomocy z réznych zrédet w ramach jednego projektu.

14. Przewidziany wpftyw realizacji LSR na rozwdj regionu
i obszarow wiejskich

Realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju prowadzi¢ ma do stworzenia obszaru ludzi aktywnych,
potrafigcych wykorzysta lokalne zasoby na rzecz rozwoju. Dzieki temu ma rozwingac sie aktywnosé
zawodowa, spoteczna, kulturalna, sportowa i gospodarcza mieszkanicédw, ma podnies¢ sie
atrakcyjnosé turystyczna obszaru oraz poprawié sie majg warunki zycia spotecznosci z terenu

»Miedzy Prosng a Wartg”.

Wptyw realizacji LSR na poszczegdlne dziedziny:

Dziedzina Wskaznik

Warunki zycia mieszkancow - formy spedzania wolnego czasu

- poziom bezrobocia

Wozrost integracji spotecznej i wzrost - liczba organizacji pozarzadowych
aktywnosci spotecznej, sportowej, kulturalne;j

mieszkaficow - formy spedzania wolnego czasu

- liczba inicjatyw lokalnych

- poziom absorpcji Srodkéw Unii Europejskiej
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dostepnych dla regionu

Rozwoéj aktywnosci gospodarczej

- liczba utworzonych miejsc pracy

- wzrost liczby mikroprzedsiebiorstw

Wzrost aktywnosci zawodowej i poziomu
kwalifikacji

- zmniejszenie bezrobocia

- wzrost samo zatrudnienia

- poziom dostosowania kwalifikacji
zawodowych do potrzeb lokalnego rynku pracy

Budowa oferty turystycznej

rekreacyjna
-wzrost ruchu turystycznego

- likwidacja dzikich wysypisk

- poziom waloréw turystycznych

- liczba punktéw gastronomicznych

- liczba miejsc noclegowych dla turystéw

- poziom rozwoju infrastruktura sportowo-

15. Doswiadczenie LGD w realizacji innych projektow
. Miejsce Miejsce
L.P. | Tytut projektu Aoienia Etap realizacji Charakterystyka
. wyjazdy na basen w Wieluniu,
L . Gmina - .
1 |Razemrazniej |WUP realizowany Lututow rajdy rowerowe, wyjazd do
gospodarstwa agroturystycznego
. . rozgrywki sportowe na Sali
W G o
2 yerajmy WuP realizowany mina . Szkoty Podstawowe]j w Zdzarach,
razem Bolestawiec . .
wiosenne rajdy rowerowe
szkolenia na temat Biegdw na
Edukacja z Urzad pozytywna . Orlentaqg oraz radloorlgntaCJl
. Powiat Sportowej, przygotowanie
3 |mapai Marszat | ocena . . . . L
. Wieruszowski | wtasnej kadry sedziowskiej i
kompasem kowski | merytoryczna . L .
instruktorskiej, wykonanie mapy
sportowej
pozytywna - . .
Odkrywamy Urzad ocena formalna, | Gmina zajgua pozaszk'ol'ne ‘ h|st9r||,
4 iy Marszat . wyjazdy mtodziezy do waznych
przesztosc .| wtrakcie oceny | Czastary - . . .
kowski miejsc w historii Polski

merytorycznej
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pozytywna . , _
lek I
W krainie Urzad ocena formalna, | Gmina ZaJQ,CIa pozalekcyjne dia dZIG,CI
. Marszat . , szkot podstawowych w formie
wiedzy .| wtrakcie oceny | Lututéow . L.
kowski . Swietlicy edukacyjnej
merytorycznej
t
z(c);\r/\ayxrr]ri]alna wyjazdy i kursy przeznaczone dla
Zyjmy lepiej WUuP . ’ | Radostéow 0s6b z Kola Gospodyn Wiejskich
w trakcie oceny .
. w Radostowie
merytorycznej
pozytywna promocja oddolnych inicjatyw w
Dziatajmy ocena formalna, | obszar zakresie pobudzenia aktywnosci
WUP . . . . . .
razem w trakcie oceny | dziatania LGD | osdb zamieszkujgcych obszary
merytorycznej wiejskie
Zespot Szkot zajecia pozalekcyjne z
Urzad . . .
Lepsza nauka - Marszat | W trakcie oceny | Ogdlnoksztatc | przedmiotdéw Scistych potaczone
lepsza praca .| formalnej acych z zajeciami na Politechnice
kowski . . R
Wieruszéw toédzkiej
edukacyjne zajecia pozalekcyjne
polegajace na redagowaniu
, - Urzad w trakeie oceny ' gazetk'l.szkoln.ej;'wyjaz.dy do
Réwnos¢ szans | Marszat . Radostéw resakcji telewizyjnych i
.| formalnej . .
kowski radiowych; spotkania z

dziennikarzami lokalnych
mediow
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Zatqgczniki

Zatacznik nr 1 Regulamin Walnego Zgromadzenia Cztonkéw

REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA CZLONKOW

Lokalna Grupa Dziatania ,,Miedzy Prosng a Wart3y”

Postanowienie ogdlne

1. Walne Zgromadzenie Cztonkéw Stowarzyszenia LGD ,,Miedzy Prosng a Wartg”, zwane dalej
“Zgromadzeniem”, funkcjonuje na podstawie, w trybie i w zakresie § 15-16 Statutu
Stowarzyszenia.

Zwotywanie Zgromadzenia

2. Zebranie Zgromadzenia zwotuje Zarzad co najmniej jeden raz w roku lub na pisemny wniosek
Komisji Rewizyjnej, badz 1/3 cztonkéw Stowarzyszenia.

3. Zawiadomienie o jego terminie, miejscu obrad i propozycjach porzadku obrad winno by¢
wystane do wszystkich cztonkdéw Stowarzyszenia listami poleconymi lub w kazdy inny
skuteczny sposdéb co najmniej na 14 dni przed terminem rozpoczecia obrad.

4. W zebraniu Zgromadzenia winno uczestniczy¢ co najmniej potowa cztonkéw uprawnionych
do gtosowania.

5. W przypadku braku quorum, zebranie Zgromadzenia odbywa sie w drugim terminie bez
wzgledu na liczbe oséb uprawnionych do gtosowania.

6. Jesli drugi termin wyznaczono w tym samym dniu, co termin pierwszy czas miedzy pierwszym
a drugim terminem nie moze by¢ krétszy niz pot godziny.

7. W zebraniu Zgromadzeniu mogg uczestniczy¢ cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia oraz z
gtosem doradczym wspierajgcy cztonkowie Stowarzyszenie oraz zaproszeni przez Zarzad
goscie.

Przewodniczacy obrad

8. Obrady Zgromadzenia otwiera Prezes lub inny Cztonek Zarzadu.

9. Otwierajgcy obrady zarzadza wybér prezydium zebrania Zgromadzenia w skfadzie
przewodniczacy, wiceprzewodniczacy, sekretarz.

10. Przewodniczgcy prowadzi obrady na podstawie przyjetego na poczatku zebrania
Zgromadzenia porzadku obrad: otwiera i zamyka dyskusje, zarzadza gtosowanie i obliczanie
gtoséw, komunikuje wyniki glosowania, udziela gtosu w kolejnosci zgtoszen, odbiera gtos nie
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dotyczacy przedmiotu dyskusji i nie bedgcy wnioskiem formalnym. Przewodniczgcy obrad
udziela gtosu poza kolejnoscig w sprawach formalnych.

Porzadek obrad

11.

12.

13.

Po otwarciu zebrania Zgromadzenia i sprawdzeniu quorum nastepuje przyjecie porzadku
obrad.

Na zebraniu Zgromadzenia mogg by¢ podejmowane uchwaty tylko w sprawach objetych
porzgdkiem obrad.

Uchwaty z zebrania Zgromadzenia obowigzujg wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia.

Protokot

14.
15.

16.
17.

Z obrad Zgromadzenia sporzadza sie protokot.
Projekt protokotu zawiera:
a. liste obecnosci (imie i nazwisko delegata, instytucje/organizacje/firme, adres, telefon
kontaktowy, e-mail, podpis), stwierdzenie quorum, przyjety porzadek obrad;
b. krétko opisany przebieg obrad z zaznaczeniem nazwisk dyskutantéw, trescig
zgtaszanych wnioskdéw i wynikami gtosowania nad poszczegdlnymi wnioskami;
c. teksty przyjetych uchwat i tres¢ podjetych decyzji.
Protokot podpisujg przewodniczacy i sekretarz
Protokdt przechowuje Zarzad Stowarzyszenia przez okres 5 lat.

Zasady postepowania z wnioskami

18.

19.

20.

21.

22.

Whioski bedace podstawg do wszelkich decyzji mogg skfadaé cztonkowie Zgromadzenia,
a takze Rada Programowa i Zarzad oraz Komisja Rewizyjna.

Whioski merytoryczne mozna zgtasza¢ w punkcie obrad poswieconemu sprawie, ktorej
wniosek dotyczy lub w punkcie “wolne wnioski”. Wnioski formalne mozna zgtasza¢ zawsze
z wyjatkiem czasu gtosowania oraz rozpatrywania wczesniej zgtoszonego wniosku formal-
nego.

Przed rozpoczeciem dyskusji nad wnioskiem (poprawkg, wnioskiem zastepczym, wnioskiem
formalnym) musi on zostaé poparty przez innego cztonka Zgromadzenia (wyjatek - wniosek
formalny o tajne gtosowanie nie wymaga poparcia). Jezeli przewodniczacy obrad przeoczy
brak poparcia i dyskusja albo gtosowanie zostanie rozpoczete, poparcie staje sie nieistotne.
Kazdy wniosek merytoryczny podlega dyskusji. W czasie dyskusji zebrani mogg
wypowiadac¢ sie na temat wniosku, zgtasza¢ poprawki, poprawki do poprawek, wnioski
zastepcze. Przedstawione wnioski i poprawki zgtaszane i popierane tak jak wniosek gtowny.
Po zamknieciu dyskusji, przewodniczacy przypomina tres¢ wniosku, wyjasnia zasady
gtosowania i zarzadza gtosowanie. Po zakonczeniu gtosowania przewodniczacy podaje liczbe
oddanych gtoséw oraz rezultat gtosowania. Liczba oddanych gtoséw oraz wynik gtosowania
zamieszczone sg w protokole zebrania.

Whioski formalne
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23. Whnioski formalne moga dotyczy¢:

24.

25.

a. zmiany uchwalonego wczesniej porzgdku obrad*
b. ograniczenia debaty:
o ograniczenia czasu wystgpienia w danym punkcie obrad do 3,
5, 10 minut
o ograniczenia ogdlnego czasu debaty*
o zamkniecia debaty (przerwania dyskusji i przystgpienia do
gtosowania)*
c. sposobu prowadzenia zebrania np.:
o odwotania sie od decyzji przewodniczacego
o przestrzegania porzagdku obrad
o sprawdzenia quorum
o opuszczenia sali przez osoby nieuprawnione do udziatu w
zebraniu
d. zamkniecia listy kandydatow;
zarzadzenia gtosowania tajnego;
f.  kwestii porzadkowych na sali obrad.
Whnioski oznaczone gwiazdka (*) wymagajg aklamacji
lub bezwzglednej wiekszosci gtosow.

Whiosek formalny moze by¢ zgtoszony w kazdej chwili z wyjatkiem czasu gtosowania oraz
rozpatrywania innego wniosku formalnego. Jesli zgtaszany wniosek nie ma charakteru
whniosku formalnego, wymienionego na zamknietej liscie w pkt. 23, Przewodniczacy odbiera
gtos.

Whioski formalne nie podlegajg dyskusji. Nie mogg by¢ poprawiane. Sg gtosowane
niezwtocznie. Po rozpatrzeniu sprawy podjetej we wniosku zebranie toczy sie dalej wedtug
porzadku obrad.

Podejmowanie decyzji, gtosowanie, aklamacja

26.

27.

28.
29.

Uchwaty Zgromadzenia zapadajg zwykle wiekszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkdw uprawnionych do gtosowania (chyba ze Statut stwierdza inaczej).

Wszystkie decyzje, o ile Statut Stowarzyszenia i niniejszy Regulamin nie stanowig inaczej,
podejmowane sg w gtosowaniu jawnym.

W sprawach formalnych mozna podejmowac decyzje przez aklamacje.

Gtosowanie tajne przewodniczacy obrad zarzadza z mocy niniejszego regulaminu
w nastepujacych sprawach personalnych: odwotania cztonka Rady, powotania cztonka Rady.
Zasada ta nie musi dotyczy¢ gtosowania nad powotaniem Rady en bloc.
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Zatacznik nr 2 Regulamin Rady

1.

REGULAMIN RADY
Lokalnej Grupy Dziatania ,,Miedzy Prosng a Wartq”

Uchwalony przez Walne Zgromadzenie Cztonkédw w dniu ...

ROZDZIAL |

Postanowienia ogdlne

&1

Niniejszy regulamin okresla organizacje wewnetrzng i zasady pracy Rady LGD ,Miedzy Prosng
a Warty” bedacej jej organem decyzyjnym, zwanej dalej OD.

§2

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

1) LGD -Lokalna Grupa Dziatania ,,Miedzy Prosng a Wartg”

2) OD - organ decyzyjny LGD, tj. Rada LGD ,,Miedzy Prosng a Wartg”

3) Statut — statut Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Miedzy Prosng a Wartg”
4) regulamin — Regulamin Rady

5) Zarzad —Zarzad LGD ,,Miedzy Prosng a Wartg”

6) Biuro— Biuro LGD ,Miedzy Prosng a Wartg”

7) LSR - Lokalna Strategia Rozwoju LGD ,Miedzy Prosng a Wartg” na lata 2009-2015
8) Przewodniczacy — Przewodniczacy Rady LGD ,Miedzy Prosng a Wartg”.

ROZDZIAL Il
Cztonkowie Organu Decyzyjnego
§3

OD sktada sie z 18 cztonkéw, wybieranych i odwotywanych przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw
LGD ,,Miedzy Prosng a Wartg”.

OD w co najmniej 50% sktada sie z podmiotéw o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 lit. b i c
rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrzesnia 2005 r. w sprawie wsparcia rozwoju
obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich — czyli
partnerow gospodarczych i spotecznych oraz innych odpowiednich podmiotéw reprezentujgcych
spoteczenstwo obywatelskie, organizacje pozarzadowe, w tym organizacje zajmujgce sie
zagadnieniami rownosci mezczyzn i kobiet.

Cztonek OD nie moze by¢ zatrudniony w Biurze, nie moze by¢ cztonkiem Komisji Rewizyjnej
i Zarzadu Stowarzyszenia.

Cztonkowie OD sposréd swojego grona wybierajg Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczacego.

Do zadan Przewodniczacego, nalezy zwotywanie posiedzenia OD i przewodniczenie jej obradom.
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6. Cztonek OD moze zrezygnowac z petnienia funkcji w OD za 14 — dniowym wypowiedzeniem
ztozonym na pi$mie pod rygorem niewaznosci.

§4

1. Cztonkowi OD w okresie sprawowania funkcji przystuguje dieta za udziat w posiedzeniach OD

2. Przewodniczgcemu przystuguje dieta w podwaéjnej wysokosci.

3. Wysokos¢ diety ustala Walne Zebranie Cztonkdw.

4. W przypadku wczesniejszego opuszczenia posiedzenia przez Cztonka OD dieta za to posiedzenie

ulega obnizeniu o 50%.
5. Dieta jest obliczana na podstawie listy obecnosci i wyptacana cztonkom OD do 21 dni po kazdym

posiedzeniu.

§5

1. Cztonkowie OD majg obowigzek uczestniczenia w posiedzeniu OD.

2. W razie niemoznosci wziecia udziatu w posiedzeniu OD, cztonek OD zawiadamia o tym fakcie
Przewodniczgcego / lub/i Biuro LGD na 2 dni przed terminem posiedzenia OD, lub w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach do momentu rozpoczecia posiedzenia OD.

3. Za przyczyny uniemozliwiajgce niemoznos¢ wziecia przez cztonka OD udziatu w posiedzeniu OD
uwaza sie :

1) chorobe albo koniecznosc opieki nad chorym potwierdzong zaswiadczeniem lekarskim,
2) podréz stuzbowq
3) inne prawne lub losowo uzasadnione przeszkody

ROZDZIAL I

Przygotowywanie i zwotywanie posiedzen OD

§6
OD zbiera sie w miare potrzeb, lecz nie rzadziej niz raz na p6t roku.
§7

Posiedzenie OD zwotuje Przewodniczacy, a pod jego nieobecnos¢ Wiceprzewodniczacy, uzgadniajgc
miejsce, termin i porzadek posiedzenia z Biurem i Zarzagdem.

§8

1. Cztonkowie OD powinni by¢ pisemnie lub w inny skuteczny sposob zawiadomieni o miejscu,
terminie i porzadku posiedzenia OD najpdzniej 14 dni przed terminem posiedzenia.

2. W okresie 14 dni przed terminem posiedzenia OD, jej cztonkowie powinni mieé¢ mozliwosc¢
zapoznania sie ze wszystkimi materiatami i dokumentami zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia, w
tym z wnioskami o dofinansowanie operacji, ktdre beda rozpatrywane podczas posiedzenia.
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Materiaty lub dokumenty w formie kopi mogg by¢ przestane tacznie z zawiadomieniem o posiedzeniu
lub udostepnione w Biurze LGD.

ROZDZIAL IV

Posiedzenia Rady

§9

1. OD obraduje na posiedzeniach.
2. Decyzje OD dotyczace przyznania pomocy, podejmuje w formie uchwat.

§10

1. Posiedzenia OD otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy.

2. Obstuge posiedzern OD zapewnia Biuro LGD, w tym w szczegdlnosci przygotowuje prezentacje /
fiszki  projektowe poszczegdlnych operacji  (projektéow) wnioskowanych do objecia
dofinansowaniem.

3. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego, jego funkcje petni Wiceprzewodniczgcy.

4. OD pracuje przy obecnosci co najmniej 50% cztonkéw uprawnionych do gtosowania, co stanowi
quorum.

5. W posiedzeniu OD uczestniczy Prezes Zarzadu lub wskazany przez niego Cztonek Zarzadu oraz
Przedstawiciel Biura LGD, ktérym przystuguje gtos doradczy.

6. Przewodniczacy OD moze zaprosi¢ do udziatu w posiedzeniu osoby trzecie, w szczegdlnosci
ekspertow.

§11

1. Prawomocnos¢ posiedzenia (quorum) stwierdza Przewodniczacy na podstawie podpisanej listy
obecnosci.

2. W razie braku quorum Przewodniczacy zamyka obrady wyznaczajgc rownoczesnie nowy termin
posiedzenia co zostaje odnotowane w protokole.

3. Po stwierdzeniu quorum, OD dokonuje wyboru sekretarza lub sekretarzy (przy wiekszej ilosci
cztonkéw OD) oraz protokolanta obrad oraz przyjmuje porzadek obrad, ktéry obejmuje w
szczegolnosci:

a. Prezentacje / omdwienie wnioskow o przyznanie pomocy ztozonych w ramach naborow
whioskow o dofinansowanie operacji prowadzonych przez LGD.

b. Dyskusje oraz podjecie decyzji w sprawie wyboru operacji objetych dofinansowaniem.

c. Informacje Zarzagdu o przyznaniu pomocy na operacje, ktdre byty przedmiotem
wczesniejszych posiedzen OD.

d. Wolne gtosy wnioski i zapytania.

ROZDZIAL V
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Gtosowanie

§12

Po zamknieciu dyskusji w danej sprawie Przewodniczacy zarzadza gtosowanie.

§13

1. Wszystkie gtosowania OD sg jawne.
2. Glosowania OD mogg odbywac sie w nastepujacych formach:
1) Przez podniesienie reki na wezwanie Przewodniczgcego
2) Przez wypetnienie i oddanie sekretarzom/przewodniczagcemu posiedzenia kart do oceny
operacji, stanowigcych zatgczniki do niniejszego regulaminu.

§14

1. W gtosowaniu przez podniesienie reki sekretarz/sekretarze oblicza gtosy ,, za” , gtosy ,, przeciw” i
gtosy ,, wstrzymuje sie od gtosu”.
2. Wyniki glosowania ogtasza Przewodniczacy.

§15

1. Gtosowanie w sprawie wyboru operacji odbywa sie wyfacznie przez wypetnienie kart do oceny
operacji i obejmuje:

1) gtosowanie w sprawie zgodnosci operacji z LSR
2) gtosowanie w sprawie oceny operacji wedtug kryteriéw lokalnych przyjetych przez LGD.

2. Warunkiem waznosci glosowania w sprawie wyboru kazdej operacji jest udziat w gtosowaniu co
najmniej 50% przedstawicieli sektora spotecznego i gospodarczego.

3. Za przestrzeganie spefnienia warunku opisanego w p.2 odpowiada Przewodniczacy.

4. W gtosowaniu odbywajgcym sie przez wypetnienie kart do oceny operacji cztonkowie OD oddajg
gtos za pomocg kart oceny operacji. Kazda strona karty oceny operacji musi byé opieczetowana
pieczecig LGD.

5. Gtos oddany przez cztonka OD w formie wypetnionej karty oceny operacji jest niewazny, jezeli
zachodzi co najmniej jedna z ponizszych okolicznosci:

1) na karcie brakuje imienia i nazwiska lub podpisu cztonka OD

2) na karcie brakuje informacji pozwalajacych zidentyfikowac operacje, ktérej dotyczy ocena
(numeru wniosku, nazwy wnioskodawcy, nazwy projektu).

6. Karty musza by¢ wypetnione pidrem, dtugopisem lub cienkopisem.

7. Wybor odpowiedzi powinien by¢ oznaczony w sposéb nie budzacy watpliwosci.
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§16
1. Gtos w sprawie uznania operacji za zgodng z LSR oddaje sie przez wybranie jednej z opcji:

- ,gtosuje za uznaniem / nie uznaniem operacji za zgodng z LSR”. Pozostawienie lub skreslenie obu
opcji uwaza sie za gtos niewazny.

2. W przypadku stwierdzenia btedéw i brakédw w sposobie wypetniania karty oceny zgodnosci
operacji z LSR Przewodniczgcy / Sekretarz wzywa cztonka OD, ktory wypetnit te karte do ztozenia
wyjasnien i uzupetnienia brakéw. W trakcie wyjasnierr cztonek OD moze na oddanej przez siebie
karcie dokona¢ wpiséw w kratkach lub pozycjach pustych, oraz dokonaé czytelnej korekty w
pozycjach wypetnionych podczas gtosowania, stawiajgc przy tych poprawkach swéj podpis.

3. Jezeli po dokonaniu poprawek i uzupetnien karta nadal zawiera btedy w sposobie wypetniania,
zostaje uznana za gtos niewazny.

4. Wynik gtosowania w sprawie uznania operacji za zgodng z LSR jest pozytywny, jesli bezwzgledna
wiekszo$¢ gtosdw zostata oddana na opcje, ze operacja jest zgodna z LSR.

5. Wyniki gtosowania ogtasza Przewodniczacy.

§17

1.0ddanie gtosu w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteridow LGD polega na wypetnieniu
tabeli zawartej na , Karcie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw LGD”, ktéra jest odpowiednia
do typu ocenianej operacji. Wszystkie rubryki zawarte w tabeli muszg by¢ wypetnione, w przeciwnym
razie gtos uwaza sie za niewazny.

2. W trakcie zliczania gtoséw sekretarz/sekretarze jest zobowigzany sprawdzié, czy taczna ocena
punktowa operacji zawarta w pozycji , SUMA PUNKTOW” zostata obliczona poprawnie.

3. W przypadku stwierdzenia btedéw i brakéw w sposobie wypetniania karty oceny operacji wedtug
lokalnych kryteriow LGD Przewodniczgcy wzywa cztonka OD, ktdry wypetnit te karte do ztozenia
wyjasnien i uzupetnienia brakéw. W trakcie wyjasnien cztonek OD moze na oddanej przez siebie
karcie dokona¢ wpisdow w pozycjach pustych, oraz dokonac czytelnej korekty w pozycjach
wypetnionych podczas gtosowania, stawiajac przy tych poprawkach swoéj podpis.

4. Jezeli po dokonaniu poprawek i uzupetnien karta nadal zawiera btedy w sposobie wypetnienia
zostaje uznana za gtos niewazny.

5. Wynik gtosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw LGD uzyskuje sie sumujac
oceny punktowe wyrazone na kartach stanowigcych gtosy oddane wazne w pozycji ,SUMA
PUNKTOW” i dzieli przez liczbe waznie oddanych gtoséw.

6. Wyniki gtosowania ogtasza Przewodniczacy.

7. Na podstawie wynikow gtosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw LGD
sporzadza sie liste operacji wybranych do dofinansowania.

8. W przypadku uzyskania jednakowej ilosci punktéw przez dwie lub wiecej operacji o kolejnosci na
liscie rankingowej decyduje wieksza suma punktow za innowacyjnosc.
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§18

1. W stosunku do operacji bedgcych przedmiotem posiedzenia OD podejmowana jest przez OD
decyzja w formie uchwaty odrebnej dla kazdej operacji, o wybraniu i nie wybraniu operacji do
finansowania, ktérej tres¢ musi uwzgledniaé:

1) wyniki gtosowania w sprawie uznania operacji za zgodng z LSR

2) wyniki glosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw LGD i sporzadzong na
tej podstawie liste rankingowa wnioskéw

3) dostepnos¢ srodkdéw LGD na poszczegdlne typy operacji.

2. Przewodniczacy odczytuje uchwate dotyczgcyg wyboru operacji rozpatrywanych w trakcie
posiedzenia, bez potrzeby jej przegtosowania.

3. Kazda uchwata powinna zawieraé:

1) informacje o wnioskodawcy operacji (numer wniosku, imie i nazwisko lub nazwe
whioskodawcy)

2) tytut operacji zgodny z tytutem podanym na wniosku,
3) kwote pomocy o jaka ubiegat sie wnioskodawca zgodng z kwotg podang we wniosku,
4) informacje o decyzji OD w sprawie zgodnosci lub braku zgodnosci operacji z LSR,

5) informacje o finansowaniu lub nie finansowaniu realizacji operaciji.

Rozdziat VII

Dokumentacja z posiedzen OD

§19

1.W trakcie posiedzenia OD sporzadzany jest protokét.
2. Protokét z posiedzenia, powinien zawieraé, w szczegdlnosci:
- liczbe obecnych cztonkéw OD
- przyjety przez OD program obrad
- przedmiot posiedzenie i poszczegdlnych gtosowan
- tres¢ uchwat
- wyniki gtosowan.
3. Kazde gtosowanie dokonywane przez wypetnienie kart oceny operacji odnotowuje sie w protokole.
4. Karty oceny operacji, ztozone w trakcie danego gtosowania stanowig zatgcznik do protokotu.

§20

1.Uchwatom OD nadaje sie forme odrebnych dokumentdéw, z wyjatkiem uchwat proceduralnych,
ktore odnotowuje sie w protokole posiedzenia.
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2. Podjete uchwaty opatruje sie datg i numerem.

3. Uchwate podpisuje Przewodniczacy po jej podjeciu.

4. Uchwaty podjete przez OD, nie pdzniej niz 7 dni od ich uchwalenia Przewodniczacy przekazuje
Zarzadowi.

§21

1.Protokét z posiedzenia OD sporzadza sie w terminie 7 dni po odbyciu posiedzenia i wyktada do
wgladu w Biurze LGD na okres 14 dni w celu umozliwienia cztonkom OD ewentualnych poprawek w
jego tresci.

2. Wniesiong poprawke, o ktérej mowa w ust.1 rozpatruje Przewodniczgcy. Jezeli Przewodniczacy nie
uwzgledni poprawki, poprawke poddaje sie pod gtosowanie na nastepnym posiedzeniu OD, ktéra
decyduje o przyjeciu lub odrzuceniu poprawek.

3. Po zakonczeniu procedury dotyczacej mozliwosci naniesienia poprawek do protokotu
przewidzianej w ust. 1i 2, przewodniczacy obrad podpisuje protokét

4. Protokoty i dokumentacja z posiedzen OD jest gromadzona i przechowywana w Biurze LGD.

Rozdziat VIII

Wolne gtosy, wnioski i zapytania

§22

1.Wolne gtosy, wnioski i zapytania formutowane sg ustnie na kazdym posiedzeniu OD, a odpowiedzi
na nie udzielane sg bezposrednio na danym posiedzeniu.

ROZDZIAL IX

Procedura wyfaczenia cztonka OD od udziatu w dokonywaniu wyboru operacji.

§23

1. W gtosowaniu i dyskusji nad wyborem operacji nie bierze udziatu cztonek OD, ktdrego udziat w
dokonywaniu wyboru operacji moze wywotaé watpliwosci, co do jego bezstronnosci.

2. Z mocy prawa wykluczeniu podlegaja:

a. osoby sktadajgce wniosek

b. osoby spokrewnione w pierwszej linii z wnioskodawcg

c. osoby zasiadajagce w organach lub bedgce przedstawicielami oséb prawnych sktadajgcych
whniosek.
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3. W przypadkach innych niz wymienione w ust. 2 o wykluczeniu decyduje gtosowanie OD.

ROZDZIAL X
inne postanowienia
§24

1. Regulamin obowigzuje od dnia zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenia Cztonkéw.
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Zatacznik nr 3 Regulamin Zarzadu

REGULAMIN ZARZADU

Lokalna Grupa Dziatania ,,Miedzy Prosng a Wartg”

Postanowienie ogdlne

1.

2.

Zarzad Lokalnej Grupy Dziatania ,Miedzy Prosng a Wartg”, zwany dalej “Zarzadem”,
funkcjonuje na podstawie, w trybie i w zakresie § 17-20 Statutu LGD.

W spotkaniach Zarzadu udziat moze braé¢ Przewodniczacy Rady Programowej, cztonkowie
Komisji Rewizyjnej i inni zaproszeni przez Zarzad goscie.

Cztonkowie Zarzadu

3. Zarzad sktada sie z prezesa, wiceprezesa, skarbnika, sekretarza oraz dwdch cztonkéw
Zarzadu.

4. Zarzad konstruuje sie na pierwszym swoim posiedzeniu.

5. Kadencja Zarzadu twa 4 lata.

Porzadek obrad

6. Zebrania Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, ale nie rzadziej niz raz na kwartat.

7. Zawiadomienie o terminie zebrania winno by¢ przekazane cztonkom Zarzadu z co najmnie;j
5-dniowym wyprzedzeniem.

8. Zebranie Zarzadu otwiera i prowadzi Prezes Zarzadu. W uzasadnionych wypadkach moze
nastgpi¢ zmiana prowadzgcego w czasie trwania zebrania Zarzadu.

9. Prezes prowadzi obrady na podstawie przyjetego na poczatku zebrania Zarzadu porzadku
obrad: otwiera i zamyka dyskusje, zarzadza gtosowanie i obliczanie gtoséw, komunikuje
wyniki gtosowania, udziela gtosu w kolejnosci zgtoszen, odbiera gtos nie dotyczacy
przedmiotu dyskusji i nie bedacy wnioskiem formalnym. Prezes udziela gtosu poza
kolejnoscig w sprawach formalnych.

10. Po otwarciu zebrania Zarzadu, sprawdzeniu quorum i ewentualnym wyborze
przewodniczgcego obrad, nastepuje przyjecie porzadku obrad.

11. Przebieg posiedzen protokotuje osoba wskazana przez Prezesa Zarzadu.

12. Projekt protokétu zawiera:

a. liste obecnosci, stwierdzenie quorum, przyjety porzagdek obrad;
b. krotko opisany przebieg obrad z zaznaczeniem nazwisk dyskutantow, trescia
zgtaszanych wnioskdéw i wynikami gtosowania nad poszczegdlnymi wnioskami;
c. teksty przyjetych uchwat itresé podjetych decyzji.
13. Przedstawiony na pismie projekt protokdtu przyjmowany jest na kolejnym zebraniu Zarzadu.

Po przyjeciu protokét podpisany przez wszystkich cztonkdw Zarzgdu przechowywany jest
w dokumentacji LGD.
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Zasady postepowania z wnioskami

14.

15.

16.

17.

18.

Whioski bedgce podstawg do wszelkich decyzji mogg sktadaé¢ cztonkowie Zarzadu,
a takze Rada Programowa i Komisja Rewizyjna. Prezes moze zazgdaé¢ wniosku
sformutowanego na pismie.

Whnioski merytoryczne mozna zgtasza¢ w punkcie obrad poswieconemu sprawie, ktérej
whniosek dotyczy lub w punkcie “wolne wnioski”. Wnioski formalne mozna zgtasza¢ zawsze
z wyjatkiem czasu gtosowania oraz rozpatrywania wczesniej zgloszonego wniosku
formalnego.

Przed rozpoczeciem dyskusji nad wnioskiem (poprawkg, wnioskiem zastepczym, wnioskiem
formalnym) musi on zosta¢ poparty przez innego cztonka Zarzadu (wyjatek - wniosek
formalny o tajne gtosowanie nie wymaga poparcia). Jezeli Prezes przeoczy brak poparcia i
dyskusja albo gtosowanie zostanie rozpoczete, poparcie staje sie nieistotne.

Kazdy wniosek merytoryczny podlega dyskusji. W czasie dyskusji zebrani moga wypowiadac
sie na temat wniosku, zgtasza¢ poprawki, poprawki do poprawek, wnioski zastepcze.
Wszystkie one sg zgtaszane i popierane tak jak wniosek gtéwny.

Po zamknieciu dyskusji, Prezes przypomina tres¢ wniosku, wyjasnia zasady gtosowania
i zarzadza gtosowanie. Po zakonczeniu gtosowania Prezes podaje liczbe oddanych gtoséw
oraz rezultat gtosowania. Liczba oddanych gtoséw oraz wynik gtosowania zamieszczone sg
w protokole zebrania.

Whioski formalne

19.

Whioski formalne mogg dotyczy¢:
a. zmiany uchwalonego wczesniej porzadku obrad*
b. ograniczenia debaty:

O ograniczenia czasu wystgpienia w danym punkcie obrad do 3,
5, 10 minut
o ograniczenia ogdlnego czasu debaty*
o zamkniecia debaty (przerwania dyskusji i przystgpienia do
gtosowania)*
C. sposobu prowadzenia zebrania np.:
o odwotania sie od decyzji Prezesa
O przestrzegania porzadku obrad
o sprawdzenia quorum
o opuszczenia sali przez osoby nieuprawnione do udziatu w
zebraniu
zamkniecia listy kandydatow;
zarzadzenia gtosowania tajnego;
f.  kwestii porzadkowych na sali obrad.
Whioski oznaczone gwiazdka (*) wymagajq aklamacji
lub bezwzglednej wiekszosci gtosow.

Strona 84 z 99



»Miedzy Prosng a Wartq” — Lokalna Grupa Dziatania

20.

21.

Whiosek formalny moze by¢ zgtoszony w kazdej chwili z wyjatkiem czasu gtosowania oraz
rozpatrywania innego wniosku formalnego. Jesli zgtaszany wniosek nie ma charakteru
whniosku formalnego, wymienionego na zamknietej liscie w punkcie 19, Prezes odbiera gtos.
Whioski formalne nie podlegajg dyskusji. Nie mogag by¢ poprawiane. S3 gtosowane
niezwtocznie. Po rozpatrzeniu sprawy podjetej we wniosku zebranie toczy sie dalej wedtug
porzadku obrad.

Podejmowanie decyzji, gtosowanie, aklamacja

22.

23.

24,

25.

26.
27.

Dla prawomocnosci podejmowanych decyzji, niezbedny jest udziat w glosowaniu
przynajmniej potowy cztonkdw Zarzadu.

W przypadku niemoznosci osobistego udziatu Cztonka Zarzadu w zebraniu Zarzadu, moze on
by¢ reprezentowany — zgodnie z prawem cywilnym — przez swojego petnomocnika,
upowaznionego pisemnie. Petnomocnik moze podejmowac decyzje w imieniu cztonka
Zarzadu, ktorego reprezentuje, w zakresie udzielonego petnomocnictwa.

Wszystkie decyzje, o ile Statut LGD i niniejszy Regulamin nie stanowig inaczej, podejmowane
sg w gtosowaniu jawnym, bezwzgledng wiekszoscig glosow.

W sprawach nie dotyczacych decyzji personalnych i finansowych mozna podejmowac decyzje
przez aklamacje.

Gtosowanie tajne zarzadza sie na wniosek co najmniej jednego cztonka Zarzadu.

Wszystkie gtosy sg réwne, kazdy posiada jeden gtos.
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Zatacznik nr 4 Regulamin Biura

REGULAMIN BIURA

Lokalna Grupa Dziatania ,,Miedzy Prosng a Wartg”

Postanowienia ogdlne

1.

2.

Regulamin organizacyjny, zwany dalej ,,regulaminem”, okre$la organizacje wewnetrzng i tryb
pracy Biura LGD oraz podstawowe obowigzki, uprawnienia i odpowiedzialno$¢é pracownikéw.
Zawieranie umow o prace z wszystkimi pracownikami Biura oraz uméw na warunkach pracy
zleconej lub umowy o dzieto a takze porozumien wolontariackich.

Zasady organizacyjne

3.

4.

Podstawowym zadaniem Biura LGD jest merytoryczne i organizacyjne wspieranie zadan
realizowanych przez ciata statutowe LGD oraz zespoty tematyczne.
Biuro dziata przestrzegajgc nastepujgcych zasad:

a. legalnosci - zgodnosci wykonywanych dziatan z prawem,

b. sprawnosci - starannego i szybkiego realizowania zadan,

c. oszczednosci - poszanowania powierzonych srodkéw,

d. przejrzystosci - jawnosci zasad funkcjonowania.
Biuro dziata pod nadzorem Kierownika Biura, zgodnie z jego zarzadzeniami, decyzjami,
postanowieniami, wytycznymi i poleceniami.

Kierownik Biura

6.

Kierownik Biura kieruje pracami Biura oraz sprawuje z upowaznienia Zarzadu ogdlng
administracje Biura, czuwa takze nad prawidlowa organizacja pracy wszystkich ciat
statutowych LGD.
Kierownik Biura w szczegdlnosci:
a. organizuje prace zespotu Biura i podejmuje czynnosci majgce na celu zapewnienie
nalezytych warunkéw wykonywania przez zespot swych zadan,
b. nadzoruje rzetelno$é, poprawnos¢ i terminowos¢ wykonywania przez pracownika
zespotu zadan i obowigzkow oraz sprawuje nadzér nad dyscypling pracy,
c. zapewnia wykonywanie polecen Zarzadu dotyczacych kierunkdw pracy zespotu Biura
i sposobu zatatwiania spraw,
d. zapewnia rdéwnomierne obcigzenie pracownikdow zespotu Biura zadaniami,
przy uwzglednieniu, w miare mozliwosci, ich specjalizacji,
e. zapewnia zasadnosc¢ i poprawnosc pism wychodzacych z Biura,
organizuje spotkania robocze pracownikdw zespotu i inicjuje ich doszkalanie,
g. informuje pracownikdw zespotu o poleceniach Zarzadu oraz wskazaniach
pod adresem zespotu,
h. udziela pracownikom zespotu wyjasnied i pomocy, zwtaszcza gdy uzasadnia
to szczegdlna zawitosé sprawy lub trudnosé w dokonaniu ustalen faktycznych,
i. przygotowuje w terminie wyznaczonym przez Zarzagd okresowe sprawozdania
z dziatalnosci zespotu Biura,
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j-

k.

zapewnia realizacje uprawnien pracowniczych i obowigzkéw pracodawcy,
wykonuje inne zadania polecone przez Zarzad.

Pracownicy Biura

8. Do podstawowych obowigzkdw pracownikdw Biura nalezy:

a.

wykonywanie zadan okreslonych dla danego stanowiska pracy w terminie
oraz zgodnie z przepisami prawa, nalezytg starannoscig i rzetelnoscig,

przestrzeganie aktéw normatywnych i innych przepisow niezbednych
do prawidtowego wykonywania zadan,

nalezyte i wyczerpujace zbieranie materiatdéw stanowigcych podstawe do zatatwienia
sprawy oraz korzystanie ze wszystkich ogdlnie dostepnych srodkéw przekazu
i gromadzenie informacji w tym z poczty elektronicznej i Internetu,

informowanie bezposredniego przetozonego o przeszkodach w realizacji zadan,
reprezentowanie, w uzgodnieniu z przetozonym, stanowiska w zakresie
prowadzonych spraw,

przechowywanie przydzielonych akt zadan we wtasciwym porzadku,

wykazywanie inicjatywy w rozwigzywaniu problemdw i spraw wynikajgcych z toku
pracy oraz wystepowanie z wnioskami do przetozonych,

wtasciwy stosunek do interesantéw i wspétpracownikdéw,

zgodne z przepisami i przeznaczeniem wykorzystanie powierzonego majatku Biura,
zabezpieczenie go dostepnymi srodkami przed zniszczeniem lub nieuzasadnionym
obnizeniem wartosci.

Postanowienia koncowe

9.

10.

11.

12.

W okresie czasowej nieobecnosci Kierownika Biura z powodu urlopu, choroby itp. obowigzki
kierownika wykonuje wskazana przez niego osoba lub Prezesa Zarzadu.

W przypadku vacatu na stanowisku Kierownika Biura Zarzad wyznacza sposréd pracownikéw
osobe do petnienia obowigzkéw Kierownika Biura az do czasu zatrudnienia Kierownika Biura.
W czasie nieobecnosci pracownika Biura jego obowigzki wykonuje inny wskazany
przez Kierownika pracownik Biura i ponosi on petng odpowiedzialnos¢ za prawidtowe i
zgodne z przepisami wykonywanie tych czynnosci.

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym regulaminie decyduje Zarzad, kierujac
sie obowigzujgcymi przepisami prawa, Statutem oraz uchwatami Rady Programowej.
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Zatacznik nr 5 Regulamin naboru pracownikéw Biura LGD

REGULAMIN NABORU PRACOWNIKOW

81

Nabor nowych pracownikdw, na poszczegdlne stanowiska odbywa sie w drodze otwartego konkursu
ogtaszanego w siedzibie Biura oraz na stronie internetowej LGD.

§2

Ogtoszenie zawieraé bedzie opis stanowiska, wymagania konieczne i pozgdane, dokumenty jakie
nalezy ztozy¢ oraz termin sktadania ofert.

§3
Rekrutacje ogtasza i przeprowadza Zarzad LGD
§4
Rekrutacja odbywa sie w Il etapach:
1) weryfikacja oferty pisemnej
2) rozmowy kwalifikacyjne
§5

Wyniki naboru podane sg do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie na stronie internetowej
LGD oraz wywieszenie w siedzibie Biura LGD.

§6

W przypadku braku ofert od kandydatow spetniajgcych wymagania konieczne procedure naboru
rozpoczyna sie od nowa.

§7

W przypadku braku ofert spetniajgcych wymagania konieczne w dwdch kolejnych konkursach Zarzad
LGD moze obnizy¢ wymagania konieczne i ogtosic kolejny konkurs, o krotszym terminie naboru i
weryfikacji ofert.
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Zatacznik nr 6 Ogdlna procedura przyjmowania i obstugi wnioskéw o dofinansowanie operacji w
ramach budzetu LGD — wersja tabelaryczna

OGOLNA PROCEDURA: P
Miejsce na pieczatke | py,vimowanie i obstuga wnioskéw o dofinansowanie operacji w Wersja: 1.1
ramach wdrazania LSR w biurze LGD
Stronalz1
CEL PROCEDURY: Przgjrzyste przepr.owadzenle_pro.cesu wyboru projektéw do dofinansowania przez LGD w ramach
posiadanego budzetu na realizacje LSR
ODPOWIEDZIALNOSC ZA Kierownik biura
PROCEDURE:
ZAKRES STOSOWANIA: Dotyczy wszystkich pracownikow L§D biorgcych udziat w przygotowaniu dokumentacji projektowe;j,
cztonkdéw Zarzadu LGD oraz cztonkéw Rady LGD
WEISCIE Propozycje projektow, Lokalna Strategia Rozwoju dla LGD, obowigzujace akty prawne dot. problemu,
personel biura LGD, sprzet biurowy
KROK CZYNNOSC OSOBA ODP. ZAPISY:
1 Ustalenie przez LGD tresci wezwania do sktadania Prezes Zarzadu Tres¢ |nforma'1c1| 0, mozliwosci
L . sktadania wnioskéw
whnioskéw w biurze LGD
Ogtoszenie terminu naboru wnioskdw o dofinansowanie
2 projektéw w ramach przedsiewziecia XYZ, zawierajacego Prezes Zarzadu Informacja o naborze wnioskow
liste lokalnych kryteriéw wyboru
3 Por’poc w opra.cowy\./vanllu oraz .przyjmowanle whnioskéw o Kierownik biura
dofinansowanie projektéw w biurze LGD
Zestawienie ztozonych wnioskéw w zbiorczg liste
4 whnioskéw o dofinansowanie projektéw dla konkretnych Kierownik biura Zbiorcze listy ztozonych wnioskéw
przedsiewzie¢ przewidzianych w LSR
Lista wnioskéw zgodnych z LSR
5 Ocena wnioskéw o dofinansowanie projektow pod katem Przewodniczgcy
zgodnosci z LSR Rady Lista wnioskéw odrzuconych z powodu
braku zgodnosci z LSR
Uchwata Rady zawierajgca liste
whnioskéw wybranych do
6 Ocena wnioskow o dofinansowanie projektow wg. Przewodniczacy | dofinansowania
lokalnych kryteriéw wyboru Rady
Lista wnioskéw nie wybranych do
dofinansowania
Przestanie listy wnioskéw wybranych do dofinansowania .
. . . . Przewodniczgcy
7 oraz nie wybranych i uchwat w sprawie wyboru operacji do
. . Rady
dofinansowania do IW
Lista wnioskdw wybranych do dofinansowania
WYISCIE Lista wnioskow nie wybranych do dofinansowania
Uchwata Rady zawierajgca liste wnioskéw wybranych do dofinansowania
DOKUMENTY ZWIAZANE Z . .
PROCED. Regulaminy Biura, Zarzadu, Rady LGD
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Wezwanie do skfadania wnioskéw, Zbiorcze listy ztozonych wnioskow, Lista wnioskéw zgodnych z

LSR, Lista wnioskéw odrzuconych z powodu braku zgodnosci z LSR, uchwata Rady zawierajaca liste
ZAPISY: . . ) o . . -

whnioskéw wybranych do dofinansowania, Lista wnioskéw wybranych i nie wybranych do

dofinansowania

OPRACOWAL: SPRAWDZIt: ZATWIERDZIt:
XXX Kierownik biura Przewodniczacy Rady LGD
Data: Data: Data:
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Zatacznik nr 7 Deklaracja bezstronnosci i poufnosci

DEKLARACJA POUFNOSCI | BEZSTRONNOSCI

Imie i nazwisko oceniajacego:

Instytucja organizujaca konkurs: Lokalna Grupa Dziatania , Migdzy Prosng a Wartg”

Niniejszym o$wiadczam, ze:
- zapoznatem/zapoznatam sie z Regulaminem Rady Programowej LGD , Miedzy Prosng a Wartg”

- nie pozostaje w zwigzku matzenskim ani w faktycznym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i nie
jestem zwigzany/a z tytutu przysposobienia, opieki, kurateli z wnioskodawca/jego zastepcami prawnymi
lub cztonkami wtadz osoby prawnej ubiegajgcej sie o udzielenie dofinansowania. W przypadku
stwierdzenia takiej zaleznosci zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania o tym fakcie
Przewodniczgcego Rady LGD ,,Miedzy Prosng a Wartg” i wycofania sie z oceny danej operaciji,

- przed uptywem trzech lat od daty rozpoczecia niniejszego posiedzenia Rady nie pozostawatem/tam w
stosunku pracy lub zlecenia z wnioskodawcg ani nie bytem/tam cztonkiem wtadz osoby prawnej
ubiegajacej sie o dofinansowanie. W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosSci zobowigzuje sie do
niezwtocznego poinformowania o tym fakcie Przewodniczgcego Rady LGD ,,Miedzy Prosng a Wartg” i
wycofania sie z oceny danej operacji

- nie pozostaje z wnioskodawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do mojej bezstronnosci. W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci zobowigzuje sie do
niezwtocznego poinformowania o tym fakcie Przewodniczgcego Radu LGD ,,Miedzy Prosng a Wartg” i
wycofania sie z oceny danej operacji

- zobowigzuje sie, ze bede wypetnia¢é moje obowigzki w sposdb uczciwy isprawiedliwy, zgodnie z
posiadang wiedzg,

- zobowigzuje sie rowniez nie zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji,

- zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentéw ujawnionych mi
lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny izgadzam
sie, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw niniejszej oceny i nie mogga zosta¢ ujawnione stronom
trzecim.

PODPIS (miejscowosd).....
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Zatacznik nr 8 Wzor karty oceny operacji na zgodno$¢ z LSR

Pieczatka KARTA OCENY KOnr1l
zgodnosci operacji z LSR Wersja:1.2
Stronalz2

NUMER WNIOSKU IMIE i NAZWISKO lub NAZWA WNIOSKODAWCY
NAZWA/TYTUL
WNIOSKOWANEJ OPERACII
DZIAtANIE PROW 2007-2013 U RAznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej
W RAMACH WDRAZANIA LSR U Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw

U Odnowa i rozwoj wsi

O Mate projekty

1. Czy realizacja projektu/operacji przyczyni sie do osiggniecia celu ogélnego LSR?
CEL OGOLNY:
a

Budowanie aktywnosci spotecznej i ekonomicznej mieszkancow.

2. Czy realizacja projektu/operacji przyczyni sie do osiggniecia celéw szczegétowych LSR?

CS | Podnoszenie warunkow zycia mieszkarncow poprzez poprawe stanu

infrastruktury publicznej oraz rozwijanie kulturalnej, sportowej i spotecznej Q
aktywnosci mieszkancéw oraz promocje oferty turystycznej regionu.

CS Il Wsparcie i rozwoj przedsiebiorczosci oraz podnoszenie ekonomicznej

aktywnosci mieszkancow. 0
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Pieczatka KARTA OCENY KOnr1l
zgodnosci operacji z LSR Wersja:1.2
Strona2z2

3. Czy realizacja projektu/operacji jest zgodna z przedsiewzieciami zaplanowanymi w LSR?

P-A ,,Czas wolny nie stracony” — realizacja przedsiewzie¢ kulturalnych, spotecznych
oraz sportowych.

P-B Rozbudowa bazy sportowej, rekreacyjnej i kulturalnej.

P-C ,,Czym chata bogata...” - budowa oferty turystycznej i promocja regionu.

P-D ,,0d mikro do makro”- program rozwoju mikroprzedsiebiorstw obszaru ,,Miedzy
Prosng a Wartg”

P-E Pobudzenie aktywnosci ekonomicznej mieszkancéw.

IMIE | NAZWISKO CZtONKA RADY

Gtosuje za uznaniem/nie uznaniem* operacji za zgodng z LSR

(niepotrzebne skreslic¢)

CZYTELNY
MIEJSCE: DATA: PODPIS:
PODPIS SEKRETARZY
POSIEDZENIA RADY: 1. 2.

INSTRUKCJA WYPELNIANIA KARTY:

Pola zaciemnione wypetnia biuro LGD przed rozpoczeciem procesu oceny

Pola biate wypetnia Cztonek RADY PROGRAMOWEJ LGD bioracy udziat w ocenie zgodnosci

Karte nalezy wypetni¢ pidrem lub dtugopisem

Ocena zgodnosci polega na wpisaniu znaku ,x” w kratce po prawej stronie przy kazdym celu / przedsiewzieciu, z ktérym
dana operacja jest zgodna. Zgodno$¢ operacji z LSR moze wystepowadé w wiecej niz jednym punkcie (mozna zaznaczy¢
wiecej kwadracikdw) Operacja zostanie uznana za zgodng z LSR jezeli bedzie zgodna z: co najmniej jednym celem ogdlnym,
co najmniej jednym celem szczegétowym oraz co najmniej jednym przedsiewzieciem zapisanym w LSR.

Nie wpisanie imienia, nazwiska, miejsca, daty i czytelnego podpisu skutkuje niewaznoscig karty
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Zatacznik nr 9 Wzor karty oceny operacji wg lokalnych kryteriéw

Pieczatka KO nr 2
KARTA OCENY OPERACII Wersja: 1.1
wg lokalnych kryteriow Stronalz2

NUMER WNIOSKU IMIE i NAZWISKO lub NAZWA WNIOSKODAWCY

NAZWA/TYTUL

WNIOSKOWANEJ OPERACII

DZIAtANIE PROW 2007-2013

W RAMACH WDRAZANIA LSR

NAZWA PRZEDSIEWZIECIA

W RAMACH LSR

1. LOKALNE KRYTERIA WYBORU OCENA

11 Kryterium 1 — Wykonalnos$¢

Operacja jest wykonalna jezeli spetnia wszystkie ponizsze warunki :
- Harmonogram realizacji jest realistyczny i uwzglednia zakres rzeczowy oraz czas
niezbedny na realizacje poszczegdlnych dziatan w ramach operacji,
- Zatozenia operacji sg zgodne z odpowiednimi wymogami technicznymi i
regulacjami prawnymi, Wykonalna/

- Zatozone wartosci wskaznikdw produktu i rezultatu sg realne do osiggniecia,

- Wnioskodawca posiada kadre i zaplecze techniczne gwarantujgce wykonalnosé
projektu,

- Zakres rzeczowy operacji jest technologicznie wykonalny,

- Zaplanowane wydatki sg niezbedne do realizacji projektu i osiggania jego celéw,

niewykonalna*
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1.2 Kryterium 2 - Wplyw projektu na budowe aktywnosci

mieszkancéw obszaru ,,Miedzy Prosna a Warta”.
- projekt powstat z inicjatywy oddolnej mieszkaricéw lub wptywa

na budowe aktywnosci mieszkaricdw podczas jego realizacji -1-6
pkt.
- projekt powstat z inicjatywy oddolnej mieszkaricéw lub wptywa

na budowe aktywnosci mieszkaricdw podczas jego realizacji

oraz dodatkowo angazuje mieszkancow po zakonczeniu -7-10
pkt.

Pieczatka KO nr 2
KARTA OCENY OPERACII Wersja: 1.1
wg lokalnych kryteriow Strona2z2

1.3 | Kryterium 3 - Skala oddzialywania projektu: ><

a. Liczba beneficjentow

- powyzej 100 mieszkancéw —5 pkt.

- od 51 do 100 mieszkancow -4 pkt.

-od 31 do 50 mieszkanncéw — 3 pkt.

-od 11 do 30 mieszkarnicow  — 2 pkt.

- do 10 mieszkancow —1 pkt.

b. Obszar objety operacja

- caty obszar LGD — 5pkt.

- minimum 4 gminy — 4 pkt.

-1 gmina — 3 pkt.

- do 5 miejscowosci — 2 pkt.

- do 3 miejscowosci —1 pkt.

c. wskazniki produktu i rezultatu (oceniany jest stopien realnosci

osiggniecia)

- realne — 2 pkt.

- mato realne —1 pkt.
1.5 SUMA

PUNKTOW

2. Innowacyjnos¢ operacji ( max. 5 pkt.) LICZBA

PUNKTOW

(punkty za innowacyjnos¢ nie sg doliczane do SUMY PUNKTOW z p.1.5)
3.

UZASADNIENIE NIEWYKONALNOSCI OPERACII

(jedynie w przypadku zaznaczenia opcji

,hiewykonalne” w kryterium 1)
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IMIE | NAZWISKO CZtONKA RADY

CZYTELNY
MIEJSCE: DATA: PODPIS:
PODPIS SEKRETARZY
POSIEDZENIA RADY: | 1. 2.

* niepotrzebne skresli¢ — wybranie opcji ,,niewykonalna” skutkuje odrzuceniem operacji

INSTRUKCJA WYPEENIANIA KARTY:

Pola zaciemnione wypetnia biuro LGD, pola biate wypetnia oceniajacy

Pola biate wypetnia Cztonek Rady Programowej bioracy udziat w ocenie zgodnosci wg. lokalnych kryteriéw wyboru

Karte nalezy wypetni¢ pidrem lub dtugopisem

Wszystkie rubryki musza by¢ wypetnione.

W punkcie 1.1 wybranie opcji ,,niewykonalna” skutkuje odrzuceniem operacji

W punktach od 1.2 do 1.N nalezy wpisa¢ przyznang liczbe punktow

Nie wpisanie imienia, nazwiska, miejsca, daty i czytelnego podpisu skutkuje niewaznoscig karty
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Zatacznik nr 10 Wzér wniosku o ponowne rozpatrzenie wniosku o dofinansowanie
operacji

Pieczatka

WOPRW nr
1

Wersja: 1.1

Stronalz?2

NAZWA/TYTUL

WNIOSKOWANEJ OPERACII

Strona 97 z 99



»Miedzy Prosng a Wartq” — Lokalna Grupa Dziatania

UZASADNIENIE DLA WSZCZECIA PROCEDURY ODWOtAWCZE):

Pieczatka WOPRW

WNIOSEK O PONOWNE ROZPATRZENIE WNIOSKU Wersja: 1.1

o dofinansowanie operacji Strona2z2

IMIE I NAZWISKO/NAZWA
WNIOSKODAWCY

ADRES
ZAMIESZKANIA/SIEDZIBY
WNIOSKODAWCY
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ADRES
KORESPONDENCYJNY
(jezeli jest inny niz wskazany
powyzej)

TELEFON KONTAKTOWY
WNIOSKODAWCY

ADRES E-MAIL
WNIOSKODAWCY

WNOSZE O PONOWNE ROZPATRZENIE WNIOSKU O DOFINANSOWANIE OPERACIJI PRZEZ ORGAN

DECYZYINY LGD
CZYTELNY
MIEJSCE: DATA: PODPIS:
POTWIERDZENIE ZtOZENIA WNIOSKU W BIURZE CZYTELNY
LGD PRZEZ PRACOWNIKA LGD
DATA: PODPIS:
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